PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ 83.102.517/0001-19 Fone/Fax (0xx47) 3652-2211
Av. Dr. Getulio Vargas, 308 -  Centro- CEP- 89.340-000

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAIOPOLIS
RESOLUGAO N° 09 DE 09 DE JULHO DE 2024.

A Plenéria do Conselho Municipal de Saude de Itaiopolis, em sua Reunido Extraordinaria,
realizada no dia 09 de julho de 2024, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicées
conferidas pela lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
e Lei 141/2012;

- Considerando a competéncia da diregao municipal do Sistema Unico de Saude - SUS, de
elaborar, implantar, avaliar e aprovar normas e politicas municipais de saude;

- Considerando que os servigos na area da saude ndo podem ser interrompidos, visto que
tal interrupga@o pode ocasionar prejuizo a integridade fisica das pessoas;

- Considerando a necessidade constante de recursos, ampliagdes de servigos e melhorias
na qualidade dos servigos ofertados na area da saude;

RESOLVE:

| 1 | Dar ciéncia sobre Projeto de Lei n° 32.

Esta Resolugéo entre em vigor na data de sua publicag&o.

Homologo a Resolugao CMS n° 9, em 09 de julho de 2024.
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Ata reuniao extraordinaria do Conselho Municipal de Saude de Itaiépolis,
realizada no dia 09 de Julho de 2024, no auditéorio do Hospital Municipal
Santo Antdnio, com inicio as 13:30h. Suzana inicia a reunido agradecendo a
presenca de todos e apresenta Marcelo Paulo Wacheleski e Paloma Pamfil,
responsaveis pela elaboracdo do Projeto de Lei N° 32/2024. O projeto trata da
concessao do servico publico de saude do Hospital Municipal Santo Anténio,
assim como da concessao publica do imével e equipamentos relacionados. Ela
Explica que ambos trabalham no setor juridico do municipio e foram convidados
pelos conselheiros para esta reunido extraordinaria, com o objetivo de esclarecer
o projeto e responder as duvidas dos presentes. Na sequéncia é realizada a
leitura detalhada do Projeto de Lei N° 32/2024, destacando-se as duvidas dos
conselheiros, em especial a concessao do servico de saude, disposigcoes legais
aplicaveis e responsabilidades da concessionaria. A primeira duvida apontada
foi em relagéo a reversao dos bens ao término da concessao e manutengao dos
equipamentos e veiculos. Ficou repassado que a empresa ou entidade
vencedora da licitacdo sera responsavel pela manutencgéo integral do hospital,
incluindo equipamentos, veiculos, instalagdes fisicas e materiais permanentes,
conforme estabelecido pelas disposigdes contidas lei federal n. 8.987de 13 de
fevereiro de 1995, que estabelece as regras gerais para a concessao e
permissao de servigos publicos no Brasil, regulamentando a forma como o poder
publico pode delegar a particulares a prestagcao de servigos publicos. A proxima
questao discutida esta relacionada aos funcionarios que atuam no Hospital
Municipal, sendo explicado que permanecerao como servidores municipais e
recolocados em outros setores da Secretaria Municipal de Saude, garantindo-
lhes seus direitos trabalhistas. Que alguns cargos, como técnico de RX serao
extintos, porém os funcionarios nao terao redugao dos salarios, mesmo atuando
em outros setores. Seguindo, surgem duvidas relacionadas aos atendimentos,
exames e demais servigos que serao oferecidos, tanto SUS como privado e
convénios. Foi esclarecido que a concessionaria devera manter o atendimento
gratuito e universal pelo Sistema Unico de Saude (SUS), com percentual minimo
de 60% de capacidade, além de poder celebrar convénios para atendimentos
particulares, conforme tabela de precos que devera ser aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude. Esta tabela, sera revisada anualmente seguindo os indices

de correg¢ao das tarifas publicas do municipio, e qualquer alteragao significativa



devera ser justificada pela concessionaria e aprovada pelo Conselho Municipal
de Saude. Discutiu-se sobre os investimentos necessarios na estrutura do
hospital, como ampliagdo dos servigos oferecidos, reinstalagdo do centro
cirurgico e a abertura de uma maternidade, com todos os investimentos a cargo
da concessionaria. E destacado que serao emitidos relatérios detalhados que
incluam dados sobre atendimentos de urgéncia, consultas, exames,
procedimentos, tempo de espera, setorizados por bairro ou localidade e que
estes serao apresentados quadrimestralmente ao Conselho Municipal de saude
e mensalmente a Secretaria Municipal de Saude. Além disso, relatérios devem
abranger o quadro funcional, a execugado orgamentaria e financeira, receitas e
despesas referentes aos atendimentos pelo SUS, particulares, planos de saude,
entre outros. No que se refere a necessidade de atendimentos em outros pontos
da rede, sdo explanados os critérios e requisitos para a transferéncia de
pacientes para outras unidades hospitalares ou centros de referéncia. Que que
devem ser seguidos fluxos ja estabelecidos, incluindo a comunicagao direta
entre os profissionais médicos e a regulagédo hospitalar do destino. Em caso de
necessidade de transporte especializado, como ambulancia do Samu, isso deve
ser coordenado pela concessionaria. Na sequéncia, os conselheiros demostram
preocupagao em relagdo a rescisdo de contrato, em quais situagbes sao
respaldadas. E explicado que estas questées constam na ei federal n. 8.987/95,
uma das que que rege este projeto e trazem todas as situagées que respaldam
uma rescisao contratual. Os conselheiros enfatizam a importancia de clarificar
as responsabilidades da concessionaria em situagées emergenciais, como
resciséo contratual, garantindo que os servigos ndo sejam interrompidos e que
os funcionarios continuem recebendo seus salarios. Outro aspecto bastante
defendido pelos conselheiros, para monitoramento e fiscalizagéo, é a criagéo de
um cargo na prefeitura responsavel por monitorar o trabalho da empresa
concessionaria, garantindo que os servigos sejam prestados de acordo com as
exigéncias contratuais. No que tange os recursos destinados a concessionaria,
apresenta-se um valor de R$ 550.000,00 que a concessionaria recebera
mensalmente pelo servigo prestado, conforme estabelecido em contrato, e
podera buscar outras fontes de receita, como convénios com entidades privadas
ou publicas. Os conselheiros questionam a metodologia para determinar o valor

a ser repassado, e se ha um estudo dos gastos mensais da instituicdo. Alguns



explicam que, conforme as prestagdes de contas apresentadas ao Conselho, o
montante destinado ao Hospital tem sido consistentemente este. Ana,
funcionaria da tesouraria, detalha os gastos da instituicdo e ao fazer os calculos
constata que este valor representa a média dos gastos municipais,
predominantemente provenientes de recursos préprios, dado os baixos repasses
federais e estaduais. Na sequéncia é apresentado o Anexo | do projeto de lei
que trata do plano de trabalho, com os servigos de salde deverao ser realizados
e tempo de execugao. A primeira etapa do plano, com prazo de execugéao de 30
dias apo6s assinatura do contrato, prevé: servicos de urgéncia e emergéncia 24
horas, com prestagao e servicos de radiologia, laboratério, ultrassonografia e
eletrocardiograma, observacdo e internamento. Neste ponto, os conselheiros
concordam que os servigos da primeira etapa a serem prestados pela instituicao
nao alteram significativamente a estrutura de atendimento atual da mesma,
sendo crucial comunicar claramente essa informagao a populagdo. A segunda
etapa, com execugao prevista para 60 dias, apds assinatura do contrato:
contratagdo de médico ginecologista, obstetra, pediatra, ortopedista,
cardiologista e urologista para atendimento ambulatorial. Neste ponto, os
conselheiros questionam como serd efetuado o pagamento das consultas
especializadas e se ha recursos suficientes disponiveis. Enfatizam que os
atendimentos especializados sao responsabilidade do Estado, realizados
atualmente por meio de encaminhamento SISREG ou convénio custeados pele
mesmo. O setor juridico esclarece que esses atendimentos estdo incluidos no
recurso mensal de R$ 550.000,00 que sera repassado a concessionaria, sem
custos adicionais pelos atendimentos. As especialidades definidas nesta fase
foram selecionadas pela Secretaria Municipal de Salde como as mais
necessarias para o municipio. Os conselheiros concordam com essa etapa,
ressaltando a importancia de estabelecer fluxos adequados para os
encaminhamentos, de modo a ndo impactar os indicadores da Atencdo Basica
e, consequentemente, trazer prejuizos no cofinanciamento federal da atengao
primaria. A terceira etapa, com prazo de execugao de 180 dias apds assinatura
contrato: abertura do centro cirlrgico para pequenos procedimentos cirlrgicos
de baixa complexidade. Aqui surge a questdo de como esses atendimentos
serao realizados e com quais recursos. Foi explicado que esses procedimentos

serao realizados por meio de atendimentos particulares, planos de saude e



convénios com o Estado, como no caso de cirurgias de campanha, e acordos
com outras instituicbes. E a quarta etapa, sem prazo estabelecido para
execugcao: abertura da maternidade. Neste item surgem diversos
questionamentos sobre as formas de convénio para realizagao dos partos. Foi
esclarecido que os partos serao realizados tanto para pacientes do SUS quanto
para particulares e convénios. Alguns conselheiros questionam a eficacia desses
atendimentos, considerando a maternidade Dona Catarina Kuss em Mafra/SC,
que é a referéncia atual para os itaiopolense, localiza-se muito préxima ao
municipio de ltaiopolis, oferece assisténcia de qualidade, segura e humanizada,
incluindo pré-natal de alto risco, visitas guiadas as gestantes, avaliagédo
obstétrica, centro cirurgico, atendimento de urgéncias e emergéncias obstétricas
e pediatricas (neonatologia), unidade de terapia intensiva neonatal, unidade de
cuidados intermediarios, unidade canguru, banco de leite humano, triagem
neonatal, além de procedimentos como laqueaduras, vasectomias e inser¢do de
DIU, entre outros. Devido a exceléncia da assisténcia oferecida aos municipes,
e crucial avaliar cuidadosamente a qualidade dos servigos que serao prestados
pela concessionaria que assumira a gestdo do hospital municipal. Caso nao
consiga manter o mesmo padrao de atendimento da Maternidade Dona Catarina
Kuss, este servigo precisa ser reconsiderado, especialmente a luz de exemplos
de outras maternidades na regido que nao conseguem oferecer o mesmo nivel
de qualidade de atendimento. Neste contexto, é explicado que a Maternidade de
Mafra continua sendo a referéncia para pré-natal de alto risco, complicacbes
obstetricas e neonatais, e que para alguns usuarios € mais conveniente realizar
o parto no proprio municipio. No entanto, mesmo com essa colocagao, alguns
conselheiros manifestam preocupagao, enfatizando os partos via SUS s6 devem
ser realizados no hospital municipal se for comprovado um nivel minimo de
seguranga e servicos ja prestados pela Maternidade Dona Catarina Kuss,
custeados pelo Estado. Outras duvidas relacionadas a qualificacdo das
empresas que poderdo assumir a gestdo do hospital municipal, a descrigéo
detalhada dos servicos a serem prestados, entre outros aspectos, foram
esclarecidas como parte integrante do termo de referéncia e outros itens do
processo de licitagcédo e conforme estabelecido no artigo 9° do projeto de lei n°
32/2024, antes da abertura do processo licitatério, essas informacdes passarao

por avaliagdo e aprovagdo do Conselho Municipal de Saude. Por fim, os



conselheiros esclarecem que nao sao contrarios a terceirizagdo do Hospital
Municipal, um assunto discutido pelo Conselho ao longo dos anos. Todas as
duvidas levantadas precisam ser consideradas para garantir uma gestédo
eficiente e transparente dos servigos de salde oferecidos a populagéo.
Enfatizam a importancia de assegurar que os servigos de saude sejam mantidos
de maneira continua e eficaz, mesmo em situagées adversas ou durante a
transicao de gestdo. A reunido foi encerrada as 15:30h, apds esclarecer as
duvidas relacionadas ao Projeto de Lei N° 32/2024. Os participantes
concordaram em incluir o tema para emissao de parecer na préxima reunido
ordinaria do Conselho Municipal de Saude, marcada para o dia 18 de julho de
2024.

PRESIDENTE DO CONSELHO: SUZANA PINOTTI SEMMER
VICE-PRESIDENTE: PAULO EMILIO WINSCHE BORBA
SECRETARIA DO CONSELHO: KELI DE PAULA OLIVEIRA
VICE-SECRETARIA: SILVIA MARIA MIREK KOCIOLEK

REPRESENTANTES DO GOVERNO E PRESTADORES DE SERVICOS
PRIVADOSCONVENIADOS, OU SEM FINS LUCRATIVOS:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Marlete Arbigaus (titular) ™) @-‘a;»% —
Keli de Paula Oliveira (suplente)

-

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO E ESPORTE

Paulo Cesar Pruner Filho (titular)

Angélica Leticia dos Reis

Schultz(suplente)

ASSOCIACAO DE SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE ITAIOPOLIS
Fatima Kraievski (titular)
Anderson Oparacz (suplente)

Elieser Oliveira (titular) /) ()

HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO, | /
Keli Vanessa Poltronieri (suplente) « &(f " ," 4



ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE
Cristiane Batista Soares Veiga (titular)
Adelir Aparecida Pereira (suplente)

REPRESENTANTES DE ENTIDADES REPRESENTATIVAS DOS
TRABALHADORES DA AREA DA SAUDE E/OU REPRESENTANTES DAS
CATEGORIAS DE TRABALHADORES DA SAUDE:

MEDICOS E FISIOTERAPEUTAS

Deborah Salvador Vidal (titular)
Vanusa Jovana Kaschel Stolte (suplente)

ENFERMEIROS, EDUCADORES FiSICOS, TERAPEUTA
OCUPACIONAL,FARMACEUTICOS E OUTROS

Mariane Borges Lima (titular)

Franceli Marilu Groskopff (suplente)

DENTISTAS, SAUDE MENTAL
Mayara Becker (titular)
Marina Marquetti (suplente)

ASSISTENTES SOCIAIS, PSICOLOGOS E OUTROS
Silvia Maria Mirek Kociolek (titular)
Jaqueline Fatima Marko (suplente)

TECNICOS DE ENFERMAGEM E AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
Norton Dresseno (titular)
Vilson Melnek (suplente)

REPRESENTANTES DE ENTIDADES E MOVIMENTOS
REPRESENTATIVOS DE USUARIOS:

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
AGRICULTORES (AS)FAMILIARES DE ITAIOPOLIS-SC

Celeste Slabiski (titular)
Sandra Patricia Veiga Mirek(suplente)

SINDICATO RURAL DE ITAIOPOLIS
Hélio Anténio Hack (titular)
Waldir Linzmeyer (suplente)

CONSELHO LOCAL DE SAUDE CONTAGEM WORELL — POCO CLARO
Suzana Pinotti Semmer (titular) (-
Silvio José Torquato (suplente)

PASTORAL DE SAUDE DA IGREJA CATOLICA
Francisca Gruber (titular) ... .



Joanita Franco(suplente)

262 SUBSECAO DA OAB/SC
Paulo Emilio Winsche Borba (titular)
Alexandre Henrique Germano (suplente)

CAPELA NOSSA SENHORA APARECIDA DE POCO CLARO
Daiane Schmokel (titular)
Antenor Veiga (suplente)

ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBE — LIONS
CLUBE DEITAIOPOLIS

Flavio Anténio Rech (titular)

Soeli Teresinha Kazmierczak (suplente)

IGREJA EVANGELICA DE CONFISSAO LUTERANA DE ITAIOPOLIS
Nelci Ruthes (titular) #2774 527
Solange Ruthes (suplente) ‘

ORGANIZACAO PROTETORA DOS ANIMAIS DE ITAIOPOLIS — PAI
‘ANJOS DEPATAS’

Eraldo Martins (titular)

Milena Odorizzi (suplente)

GRUPOQO DE IDOSOS VIVA VIDA
Aurelio Kolenez (titular)
Vilma Felipe (suplente)




SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ 10.817.032/0001-38 Fone (0%*47) 3652-1893/91165963
Avenida Tancredo Neves n°® 234 = Centro
CEP- 89.340-000 - ITALIOPOLIS = 8C
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