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Pauta da Reunido do Conselho Municipal de Satide
Dia. 15/02/2024
Horério: 13h30min

1) Leitura e aprovagio da Ata da reunifo ordinéria do dia 18/01/2024
2 ) Prestagdo de contas do 3° Quadrimestre de 2023

3 ) Relatério Anual de Gestdo 2023

4 ) Programacg@o Anual de Satde 2024

5 ) Autos da regional de satide ESFs — andamento das adequagdes

6 ) Atendimentos de emergéncia CAPS

7 ) Licitagdes

8 ) Contratagfio de profissionais

9 ) Nota técnica n® 118/2023 — Incorporagdo vacina COVID 19 no calendério nacional de
vacinagéo infantil

10 ) Dengue

11 ) Hospital Municipal Santo Antonio

12 ) Odontologia

13 ) Alteragiio portaria de nomeagio conselho

14) Assuntos gerais
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Ata n° 3 da Reunifo ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Itaiépolis — CMS,
realizada as 13:30 horas do dia 15 de fevereiro de 2024. Suzana comega
cumprimentando a todos e agradece a presenga e o espago cedido pela Camara de
vereadores. Explica o motivo de espago da Camara para a reunido atual, pois sempre
faziamos as reunides no auditorio do hospital ou da secretaria de saude, mas em virtude
do tempo quente dos ultimos dias e limitacdo de espacgo existente na secretaria, fez-se
necessario a busca de lugar amplo e mais acolhedor para todos. Keli fez a leitura da
ata da reuniao anterior que ainda teve uma pequena alteragao sobre a ampliagédo do
CAPS e apoés isso a ata foi aprovada. Na sequéncia Keli faz a leitura e analises da
Prestacdo de Contas do 3° quadrimestre de 2023, e apos de consideracdes e
esclarecimento de duvidas dos presentes foi aprovado por todos. Prosseguindo realizou
leitura do Relatorio Anual de Gestdo 2023 que também, apds esclarecimentos
solicitados foi aprovado pelos conselheiros. Na sequéncia apresentou o Plano Anual
de Saude para 2024, falou sobre a construgdo do mesmo em consenso com toda a
equipe de gestao, que apos alteragbes da equipe de gestao foi finalizado e apresentado
ao conselho, que também aprovou por com unanimidade. Dando sequéncia, a
enfermeira coordenadora da Atengao Basica Mariane explanou sobre o andamento das
adequagbes apontadas nos autos de infragdo das ESFs, disse que bastante
situacbes foram resolvidas desde a Ultima reunido onde estes autos foram
apresentados, porem tem algumas questées que demandam de tempo, orgamento,
dinheiro, servigo terceirizado, engenharia, construgdes e reformas, mas que até a
proxima visita de verificagdo da vigilancia sanitaria estadual pretendem ter resolvido
uma boa parte das notificagdes. Que apos esta visita e nas proximas reunides sempre
vira explanar ao conselho sobre 0 andamento da regularizagcéo das Unidades de Saude
da Atencéo Basica, aproveitando o momento, parabenizou a todos os funcionarios e
equipes gue conseguiram e mantiveram nota maxima no Previne Brasil por mérito de
seus esforgos mesmo com todas as limitagdes existentes. Na sequéncia foi passado a
palavra ao conselheiro Vilson, que solicitou pauta para esclarecimentos referentes ao
atendimento de emergéncia no CAPS, pois como agente comunitario de saude vé
diversas situagdes que necessitam de intervencgéo imediata de equipe de saude mental.
Marina, assistente social do CAPS e Jaqueline, psicéloga do CAPS explicaram que em
casos de emergéncia a porta de entrada é o pronto atendimento do hospital e apos esse
primeiro socorro a equipe hospitalar ou familiares dos pacientes que necessitam de
acompanhamento devem procurar o CAPS, que todos passam por acolhimento e
agendamento de consultas, porem estdo com agenda lotada com a psiquiatra por causa
a mesma ter pouca carga horaria disponivel, ja que atende em outro servigo municipal
também, mas que de acordo com a situagdo do acolhimento conseguem encaixar
consultas na agenda de psiquiatria. O conselheiro Torquato falou dos casos de
internacao compulséria no municipio e Marina explicou os modelos de internamento que
existe, das legislagbes pertinentes, do Ministério Publico, SISREG e demais questdes.
Keli disse que como foi aprovado no Plano Anual de Saude, € pra em breve existir
fluxograma de atendimentos de saude mental/CAPS que sera repassado para todos os
pontos de saude e 6rgdos municipais e com isso tentar melhorar a comunicagao entre
a rede de apoio municipal. Continuando a reunido, Keli falou das licitagdes municipais
por parte da saulde, disse que a Prefeitura e todos seus setores estdo se adaptando a
nova Lei de Licitagdes 14.133/21 e que infelizmente alguns servigos foram ou vao ser
interrompidos pelo atraso dos processos. Que alguns processos enviados para analise
juridica em outubro, novembro e dezembro de 2023 retornaram a secretaria, sem os
pareceres juridicos por falta de tempo para analises, sendo necessario adequacéo para
nova legislagdo e escrita de novos processos. Mas assim como a saude, todos os
setores estdo empenhados em se adequar e enviar 0os processos licitatorios com



brevidade para resolver a falta de servigos e evitar interromper processos de trabalho.

Na sequéncia Keli explicou para Francisca sobre a solicitagdo de pauta feita por ela,
quanto a contratagdo de educador fisico para a saude. Keli disse que na ultima reunido
foi comentado pela secretaria Marlete que na sua primeira semana de trabalho
identificou as vérias faltas de profissionais para suprir a rede de satide e em reunido
com o controlador interno ja foram solicitados que incluisse na legislagéo existente que
fala sobre cargos e salarios a inclusdo de educador fisico, terapeuta ocupacional,
psiquiatra, medico clinico, técnico em administragéo, agente de saude publica (fiscal
sanitario) entre outros profissionais para a satide. Foi orientada a realizar processo
seletivo para os cargos j4 existentes e os demais a prefeitura ird incluir na referida lei
para que no proximo concurso publico exista essas vagas e sejam supridas as
necessidades. Ja nos préximos dias a equipe de gest&o ird se reunir e elaborar uma
Processo Seletivo. Continuando a reuniao, Elen, enfermeira coordenadora da Vigilancia
Epidemiolégica municipal fala sobre a Nota Técnica n° 118/2023 sobre vacinagao
COVID 19 no calendario infantil, explica para todos sobre as orientacdes recebidas e
as repassadas aos funcionarios das unidades de saude, deixa ciente varias vezes a
todos que apenas orientam e n&o obrigam a aplicagéo de vacinas, mas que como é
legislacédo também repassam aos 6rgéo responsaveis as negativas de vacinagéo para
que os mesmos fagam mais orientagdes quanto aos direitos das criancas. Ha varios
questionamentos sobre eficcias, estudos e Elen diz que seguimos legislacdo e ordens
a nivel de ministério da satde e apenas replicam. O conselheiro Eraldo solicitou pauta
referente ao assunto dengue no municipio. A coordenadora e agente de endemias
Michele estava presente na reunido e explicou sobre como é feito o programa no
municipio. Falou das armadilhas, focos, onde estdo os maiores problamas e como
prevenir, falou de canais de comunicacgéo e dentncias. Que tera entrevistas nas radios
locais para conscientizagéo e explicagdes a populagdo da situagdo atual, que esta
capacitando as empresas do municipio, escolas, mas alerta aos presentes que a
situagéo da regido é preocupante, mesmo nao havendo focos no municipio, Elen explica
que ha notificagdes de casos que possivelmente foram contraidos em outra regido mas
devemos ficar em alerta, pois municipios vizinhos como Rio Negrinho/SC e Rio
negro/PR ja ha casos positivos. Suzana dando continuidade 2 reunido, adiantou o
assunto 13 da pauta sobre alteragdo da portaria de nomeacgéo dos conselheiros,
onde por motivo dos Ultimos fatos ocorridos no hospital, a associacdo amigos da
fundagéo hospitalar municipal Santo Antonio deixou de prestar servicos e a gestdo do
hospital voltou a ser municipal, havendo esta troca na portaria. Todos .aprovaram a
alteracdo. Prosseguindo a secretaria Marlete veio apresentar a situagdo do Hospital
Municipal diante dos Ultimos fatos que sairam na midia e o que ocorreu desde a Ultima
reuniao do conselho. Disse que apds a associagdo amigos da Fundagao assumir a
dire¢do do hospital conforme decreto expedido pelo executivo, houveram algumas
divergéncias de informagdes as quais foram apontadas em solicitagéo pelo Ministério
Publico, estes questionamentos foram respondidos pelo setor juridico municipal. Em
seguida a este fato em reunido no gabinete do promotor, o0 mesmo falou da legalidade
da situag&o atual e solicitou a saida da associagao da administracéo hospitalar, e desde
0 momento nao ha ninguém da associagdo atuando no hospital. O mesmo esta sob
direcdo municipal novamente. Sobre o fato de faltar medicamentos e insumos, Marlete
explicou que houve desabastecimento de alguns itens em toda a rede de salde por
motivos de atrasos nas entregas, renovagio de contratos, etc, mas que a situacgéo esta
sendo normalizada, as empresas estdo sendo notificadas e em breve o abastecimento
geral voltara ao normal, e nenhum momento a populacdo ficou desassistida ou sem
atendimento, pois foi trabalhado em parcerias com outros municipios e setores como
sempre existiu no empréstimo de medicamentos e insumos. Sobre os profissionais em




falta no hospital foi explicado que ha processo seletivo vigente para os cargos faltantes,

mas eles tambem tem normas e exigéncias para contratagdo, por isso se torna moroso
e acaba prejudicando alguns processos. Sobre o contrato de médicos, Marlete disse
que ja esta renovado contrato com a empresa atual (Dr. Thiago) por mais noventa dias
e Alice explica que caso necessario pode ser renovado até 2027, que ninguém ficara
sem atendimento médico. Marlete ainda explicou a questio do laboratério municipal,
que com a associagdo assumindo, trouxeram laboratério contratado por eles e se
instalaram no espago municipal, quando o MP solicitou o retorno das atividades
administrativas para o municipio este laboratério ficou no hospital. Por orientagéo dos
autos da regional de salde nenhuma amostra biolégica pode sair do ambiente hospitalar
para evitar contaminagéo ou qualquer outro problema, fora o beneficio da populagdo em
possuir um laboratério 24 horas em casos de urgéncia e emergéncia conforme relato
dos medicos atuantes no ambiente. Estes fatos foram enviados ao setor juridico
municipal com carater de urgéncia para verificar a legalidade em permanecer com este
laboratério dentro do espago municipal e o retorno do juridico deve ser breve, visto as
demandas atuais em relag&o ao hospital. Assim, Marlete e Alice, atual diretora hospitalar
relatam aos conselheiros que até o momento é esta a situagéo, que sempre agiram com
boa fe, como estdo fazendo neste momento e todos estéo trabalhando em prol de
melhorias e legalizagdo para futuras licitagdes caso seja necessario. Inclusive a
aprovacéo do Plano Anual de Saude para 2024 que foi realizada na reunido da data de
hoje ja fala sobre a possibilidade disso acontecer, ficando claro assim o desejo da gestéo
em melhorias legalizadas para toda a populagéo na area de saude. Sobre satde bucal,
secretaria Marlete disse que se reuniu com a coordenadora da satde bucal Mayara para
falar sobre teste seletivo para suprir falta de dentistas na ESF Central, ESF Contagem
Worell-Pogo Claro e ESF Moema. Falaram também de acdes em salde nas escolas
que em breve seréo realizadas. Em assuntos gerais, a Presidente Suzana agradeceu
novamente a Camara de Vereadores pelo espago, aos conselheiros e usuarios pela
presenca e os conselheiros solicitaram para que se cite novamente em ata sobre as
falas e aprovagdes do conselho referente ao Decreto emitido da ltima reunido quanto
a dispensa de licitacdo e situacéo de calamidade que nunca foram citados. Eraldo
perguntou se havia algum documento do Ministério Publico direcionado ao Conselho
sobre os ultimos acontecimentos referentes ao hospital. Suzana disse que tem um TAC
(Termo de ajuste de conduta) enderegado ao municipio e que colocara & disposicdo no
grupo do whatsapp do conselho para conhecimento. Mas que para o conselho
oficialmente nédo veio nada. Sem mais a tratar a reunido encerrou as 16:45 horas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ 83.102.517/0001-19 Fone/Fax (0xx47) 3652-2211
Av. Dr. Getulio Vargas, 308 - Centro- CEP- 89.340-000

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAIOPOLIS
RESOLUGAO N° 04 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024.

A Plenaria do Conselho Municipal de Saude de ltaidpolis, em sua Reunido Ordinaria,

realizada no dia 15 de fevereiro de 2024, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes
conferidas pela lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
e Lei 141/2012;

- Considerando a competéncia da diregdo municipal do Sistema Unico de Salde - SUS, de

elaborar, implantar, avaliar e aprovar normas e politicas municipais de salde;

- Considerando que os servigos na area da salde nio podem ser interrompidos, visto que

tal interrupg&o pode ocasionar prejuizo & integridade fisica das pessoas;

- Considerando a necessidade constante de recursos, ampliagdes de servigos e melhorias

na qualidade dos servigos ofertados na area da salde;

RESOLVE:

Ler e aprovar a Ata da reunido anterior do dia 18/01/2024

Dar ciéncia e aprovar Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2023

Dar ciéncia e aprovar Relatério de Gestéo 2023

Dar ciéncia e aprovar Plano Anual de Salde 2024

Dar ciéncia sobre autos de infragdo da Vigilancia sanitaria estadual nas ESFs

Dar ciéncia sobre atendimentos do CAPS

Dar ciéncia sobre andamento das licitagbes

Dar ciéncia sobre contratagdo de profissionais para a satde
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Dar ciéncia sobre Nota técnica n°® 118/2023 — Incorporagao vacina COVID 19 no calendario
nacional de vacinagéo infantil

Dar ciéncia sobre situagéo da dengue no municipio

Dar ciéncia sobre situagao do Hospital Municipal

Dar ciéncia sobre agbes de Saude bucal

Dar ciéncia e aprovar alteragéo de portaria do conselho para nomeacao de prestadores de

servico

Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacao.

Homologo a Resolugdo CMS n° 04, em 15 de fevereiro de 2024.

Presiden

ZANA PINOTTHA SEMME
do Conselho Mgnicipal/de Saude

MOZART JOSE MYCZKOWS
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