PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS
SECRETARIA MIUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 90/2023
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 44/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS, torna publico para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitacdo na modalidade:
PREGAO ELETRONICO, de acordo com a Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto n° 10.024 de 20 de setembro
de 2019, Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes posteriores, Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracoes, Decreto Municipal
n° 1617/2015, de 1° de outubro de 2015, Decreto Municipal n°® 2025/2018, de 27/03/2018, Instrucdo Normativa RBF n°
1.234 /2012, recepcionado pelo Decreto Municipal n°® 2.914/2023, de 23/02/2023 e demais legislacoes aplicaveis.

TIPO DE JULGAMENTO:" MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE”

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: a partir das 08:00 horas do dia 01/11/2023 até as 08h50 do
dia 17/11/2023.

ESCLARECIMENTOS: até as 15:00 horas do dia 14/11/2023

LIMITE PARA IMPUGNACAO: até as 23h59 do dia 14/11/2023

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: dia 17/11/2023, as 08h50

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: ias 09h00 do dia 17/11/2023

REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

LOCAL: http://bllcompras.org.br “Acesso Identificado”

FORMALIZACAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS: Avenida Getulio Vargas, n° 308, Centro, Itaiépolis — SC.
Pregoeiro: REGINALDO IATSKI - E-mail: cpl@itaiopolis.sc.gov.br - Telefone: (47) 3652 2211

1. OBJETO

Registro de Precos para contratacao de empresas do ramo para prestacao de servicos especializados em Medicina do
Trabalho e Pericias Médicas para a Prefeitura Municipal abrangendo as Secretarias Municipais, conforme descricdo dos
itens no Anexo I — Termo de Referéncia e nas condicoes fixadas neste edital e seus anexos.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Pregao, na forma Eletronica sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢ées de seguranca
- criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do Sistema de Pregao, na Forma Eletronica (licitacoes) da
Bolsa de Licitacoes e Leiloes.

2.2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Prefeitura Municipal de Itaidpolis, denominado Pregoeiro, mediante a
insercao e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitacoes” constante da pagina eletronica da
Bolsa de Licitacoes e Leiloes (http://bllcompras.org.br).

3. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta, atentando também para a
data e horario para inicio da disputa.

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar deste Pregao Eletronico, pessoas juridicas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta licitacao
e que satisfacam todas as exigéncias, especificacoes e normas contidas neste Edital e seus Anexos.
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4.2. Poderao participar deste Pregado Eletronico as empresas que apresentarem toda a documentacdo por ela exigida para
respectivo cadastramento junto a Bolsa de Licitacées e Leiloes.

4.3. E vedada a participacdo de empresa em forma de consércios ou grupos de empresas.

4.4. Nao podera participar da licitacdo a empresa que estiver sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucao,
liquidacao ou que tenha sido declarada inidénea por 6rgao ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, federal,
estadual, municipal ou Distrito Federal ou que esteja cumprindo periodo de suspensao no ambito da administracao municipal.
4.5. O proponente devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas a Bolsa de Licitacoes e Leiloes,
até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o recebimento das propostas.

4.6. O cadastramento do proponente devera ser requerido acompanhado dos seguintes documentos:

a) Instrumento particular de mandato outorgando a corretora associada, por meio de seu operador devidamente credenciado
junto a Bolsa, poderes especificos de sua representacdo no pregao, conforme modelo fornecido pela Bolsa de Licitacoes e
Leiloes (Anexo IV).

b) Declaracao (Unificada) de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas
no Edital, conforme modelo fornecido pela Bolsa de Licitacoes e Leiloes (Anexo V).

5. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em especial, as seguintes atribuicoes:
a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de precos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar propostas indicando os motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;

g) verificar a habilitacao do proponente classificado em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

j) elaborar a ata da sessao;

k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratacao;

1) abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplicacao de penalidades previstas na legislacao.

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA DE LICITACOES E LEILOES:

5.2. As pessoas juridicas interessadas deverao nomear através do instrumento de mandato previsto no item 4.6 “a”, com firma
reconhecida, operador devidamente credenciado em qualquer empresa associada a4 Bolsa de Licitacoes e Leiloes, atribuindo
poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e operacoes no site: http://www.bllcompras.org.br.
5.3. A participacdo do proponente no pregao eletronico se dara por meio de participacdo direta ou através de empresas
associadas a BLL — Bolsa de Licitagdes e Leildes, a qual devera manifestar, por meio de seu operador designado, em campo
proprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacao e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

5.4. O acesso do operador ao pregao, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e lances sucessivos de precos, em
nome do proponente, somente se dara mediante prévia definicao de senha privativa.

5.5. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando
canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa da BLL - Bolsa De Licitacoes e Leiloes.

5.6. E de exclusiva responsabilidade do usuéario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL - Bolsa de Licitacoes e Leiloes a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.7. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a responsabilidade legal
pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica para realizacao das transacoes inerentes ao pregao eletronico.

5.8. A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor do sistema, para imediato
bloqueio de acesso.

PARTICIPACAO:

5.9. A participacdo no Pregao Eletronico se dara por meio da digitacdao da senha pessoal e intransferivel do representante
credenciado e subsequente cadastramento da proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observados
data e horario limite estabelecidos.

5.10. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletréonico durante a sessado publica do pregao, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema
ou da desconexao do seu representante;

5.11. Qualquer duvida em relagao ao acesso no sistema operacional podera ser esclarecida pelo telefone: (41) 3097 4600 ou pelo
e-mail contato@bll.org.br.

5.12. Até a abertura da sessao, os proponentes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

5.13. A partir do horario previsto no Edital e no sistema tera inicio a sessdo publica do pregao, na forma eletrénica, com a
divulgacao das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

5.14. Serao desclassificadas as propostas:
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a) cujo objeto nao atenda as especificacoes, prazos e condicoes fixadas neste edital;

b) que por acao do proponente ofertante contenham elementos que permitam sua identificacao.

5.15. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverao estar conectados ao sistema para participar da
sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario
de registro e valor.

5.16. So6 serao aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha sido anteriormente registrado no sistema.
5.17. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

5.18. As propostas néo deverao estar com valores superiores ao maximo fixado no Anexo I — Termo de Referéncia.

5.19. Fica a critério do pregoeiro a autorizacao da correcao de lances com valores digitados errados ou situacao semelhante,
mesmo que antes do inicio da disputa de lances.

5.20. Durante o transcurso da sessdo publica os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais participantes.

5.21. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, na Forma Eletronica, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel as proponentes para a recepcao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel,
sua atuacao no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

5.22. Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do Pregao Eletronico sera suspensa e reiniciada
somente ap6s a comunicacdo expressa, através de publicacdo no Site do Municipio, divulgando data e hora da reabertura da
sessao.

MODO DE DISPUTA

5.23. Sera adotado o modo de disputa aberto, conforme inciso I, art. 31 do decreto n°. 10.024/2019:

a) A etapa de envio de lances na sessao publica durara 10 (dez) minutos e, apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sessao publica.

b) A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

c) Na hipétese de nao haver novos lances na forma estabelecida nas alineas “a” e “b”, a sessdo publica sera encerrada
automaticamente.

VERIFICACAO DA HABILITACAO

5.24. Os documentos relativos a habilitacdo, solicitados no Anexo II deste Edital, deverao ser anexados no sistema de compras
eletronicas, endereco http://bllcompras.org.br, devendo o proponente anexar ao processo deste pregdo quando do
cadastramento da proposta de preco, sob pena de DESCLASSIFICACAO.

5.24.1. A documentacao solicitada nao deve estar com data de emissao posterior a data do certame.

5.25. O Pregoeiro solicitara ao proponente melhor classificado que, no prazo maximo de até 03 (trés) horas, apos o encerramento
do prazo para manifestacdo de recurso, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados, para o e-mail cpl@itaiopolis.sc.gov.br, em conformidade com o Anexo II.

5.26. As empresas ME e EPP poderao apresentar os documentos referentes a Regularidade Fiscal e Trabalhista na forma do
Decreto Federal n° 8.538/2015.

5.27. A sessao publica fica suspensa, ou seja, permanece em fase de adjudicacao até o recebimento da documentacao dentro
das condicdes dispostas no Anexo II.

5.28. O nao cumprimento do envio dos documentos de habilitacdo, dentro do prazo estabelecido no Anexo II acarretara nas
sancbes previstas no item 22 deste Edital, podendo o Pregoeiro convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance
subsequente.

5.29. Se a proposta ou o lance de menor pre¢o nao for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitacdo do participante, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa
etapa o Pregoeiro podera negociar com o participante para que seja obtida melhor oferta.

5.30. Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor preco e valor estimado
para a contratacao.

5.31. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e inexistindo interposi¢do de recursos, o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preco.

5.32. Quando for constatado o empate, conforme estabelecem os artigos 44 e 45 da LC 123/2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n°® 147/2014, o Pregoeiro aplicara os critérios para o desempate em favor ME/EPP.

6. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

6.1. O encaminhamento de proposta para o sistema eletronico pressupoe o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital. O Proponente sera responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.2. Os proponentes deverdo cadastrar em campo proprio da plataforma BLL sua proposta de precos e inserir os documentos
de habilitacédo exigidos no edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.
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6.2.1. As propostas inseridas no sistema eletrénico ndo poderao conter elementos que caracterizem ou identifiquem a empresa
proponente (ex.: nome da empresa, telefone, dados bancarios, logomarcas). As propostas que identifiquem a proponente serao
desclassificadas.

6.3. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de
acesso e senha.

6.4. A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessao publica do Pregdo. Em caso de
auséncia ou divergéncia desta informacéo, prevalecera a estabelecida no edital.

6.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva responsabilidade do
proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
6.6. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento do objeto.

7. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. A Empresa vencedora devera enviar a Prefeitura Municipal/Pregoeiro, a Proposta de Precos final, com os valores oferecidos
apo6s a etapa de lances, conforme descrito no Anexo III.

7.2. Na proposta final, devera conter:

a) Valor unitario e total dos itens, ja computados eventuais impostos e outras despesas diretas ou indiretas decorrentes do
fornecimento;

b) O prazo de validade ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura das propostas virtuais. Em caso de
auséncia ou divergéncia no prazo de validade, prevalecera a estabelecida no Edital.

c) Data e assinatura do Representante Legal da proponente.

d) Dados da conta corrente que devera ser efetivado o crédito, contendo o nome do banco, agéncia e nimero da conta.

7.3. Atendidos todos os requisitos, sera considerada vencedora a proponente que oferecer o menor preco global.

7.4. Serao desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislacdo em vigor.

7.5. As Proponentes arcarao com todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentacdo de suas propostas, sendo que a
Prefeitura Municipal néao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado
do processo licitatorio.

7.6. As propostas deverdo atender as especificacoes contidas no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital

8. CRITERIOS DE JULGAMENTO

8.1. Para julgamento sera adotado o critério de "MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE”, observado o prazo para fornecimento, as
especificacoes e demais condicoes definidas neste Edital.

8.2. Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estarao registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias
relevantes.

9. DOS CRITERIOS DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 123/2006

9.1. Na hipotese de empate, nos termos da Lei Complementar n°® 123/06 alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, sera
procedido o seguinte:

a) A ME, EPP ou MEI melhor classificada sera convocada para apresentar a nova proposta apos o encerramento dos lances, sob
pena de preclusao, aplicando-se a regra aos demais proponentes que se enquadrarem na hipétese de ME, EPP e MEI;

b) Nao ocorrendo a contratagdo na forma do item anterior serdo convocadas as remanescentes que se enquadrem como ME,
EPP e MEI na ordem classificatéria, para o exercicio dos direitos trazidos pela Lei Complementar n°® 123/06 e Decreto Federal
n° 8.538/2015;

c) No caso de equivaléncia dos percentuais apresentados pela ME, EPP e MEI, que se encontrem na situacdo descrita no item
referente ao Empate, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a oferta;
d) O disposto nas alineas anteriores somente se aplicara quando a melhor proposta, superada a fase de lances, nao tiver sido
apresentada por ME, EPP e MEI;

e) Neste momento, o pregoeiro verificando que ha proponente na condicao de ME — EPP - MEI, em caso positivo, indaga-la-a
sobre a intenc¢ao do exercicio das prerrogativas trazidas pela Lei Complementar n. 123 /06 e alterada pela Lei Complementar n°
147/2014;

f) A proponente devidamente enquadrada como ME, EPP e MEI, em conformidade com a Lei Complementar n°® 123 /06 e alterada
pela Lei Complementar n°® 147/2014, devera apresentar os documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista, na forma
do Decreto Federal 8.538/2015;

g) Sera concedido a proponente vencedora, enquadrada no caput deste item, o prazo de 05 (cinco) dias tuteis, para a regularizacao
das pendéncias, prorrogaveis uma unica vez, por igual periodo a critério da administracdo publica e, desde que solicitado, por
escrito, pela proponente;

h) A nao regularizacdo das pendéncias, no prazo previsto no item anterior, implicara em decadéncia do direito a contratagao,
sem prejuizo das penalidades impostas pela clausula SANCOES do Edital € Lei n. 8.666/93.

10. HABILITACAO

10.1. Os documentos de habilitacao solicitados deverao ser fornecidos de forma online no sistema de compras eletronicas,
endereco http://bllcompras.org.br, devendo o proponente anexar ao processo deste pregdo quando do cadastramento da
proposta.

10.2. Os documentos deverdo estar de acordo com o Anexo II.
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11. IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do Edital do pregao, por meio eletronico, até 3 (trés) dias uteis anteriores a
data fixada para abertura da Sessao Publica, apontando de forma clara e objetiva as falhas e/ou irregularidades que o viciaram,
direta e exclusivamente na PLATAFORMA DA BLL (www.bll.org.br).

11.1.1. A impugnagao nao possui efeito suspensivo e cabera ao (a) Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, decidir sobre a
impugnacao no prazo de 02 (dois) dias tuteis, contado da data de recebimento da impugnacao.

11.1.2. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo (a) pregoeiro (a), nos
autos do processo de licitacao.

11.1.3. Acolhida a impugnacao contra o edital, sera definida e publicada nova data para realizacdo do certame.

11.2. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da licitante, sera informado pelo Pregoeiro no
Sistema BLL a data para manifestacao de recursos, sera concedido o prazo de no minimo de 15 (quinze) minutos, para que
qualquer licitante manifeste a inten¢ao de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende
recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema, esclarecendo que a falta desta manifestacido imediata e motivada,
importara na decadéncia do direito de recurso por parte dos proponentes.

11.2.1. O proponente que desejar interpor recurso devera manifestar motivadamente, no campo préprio da PLATAFORMA DA
BLL (http://bllcompras.org.br),sua intencao de interpor recurso onde reduzira a termo a sintese dos motivos para a futura
impetracdo de recurso, indicando de forma clara e objetiva os atos e decisdes que pretende impugnar, ficando a empresa
cientificada que as razoes de recurso ficam vinculadas a sua manifestacdo na sessao.

11.2.2. A apresentacdo de razdes de recurso diversa da intencdo de recurso apresentada na sessao implicara no nao
conhecimento do Recurso na parte em que inovou.

11.2.3. E vedada a utilizacdo de recurso como expediente protelatério ou que vise a tumultuar o procedimento da Licitacéo.
11.2.4. Identificado tal comportamento podera o Pregoeiro ou a Autoridade superior arquivar sumariamente os expedientes.
11.3. O prazo para apresentacao das razoes do recurso é de 3 (trés) dias uteis, que sera disponibilizado a todos os participantes,
ficando os demais desde logo intimados para apresentar as contrarrazdes, em igual namero de dias, que comecara a correr do
término do prazo da recorrente.

11.4. Os recursos e contrarrazoes de recurso deverdao ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados em documento original
diretamente ao Departamento de Compras e Licitacoes, Avenida Getilio Vargas, 308, Centro, CEP 89340-000, Municipio
de Itaidopolis - SC, em dias tuteis, no horario de expediente, o qual devera recebé-lo, examina-lo e submeté-lo a Autoridade
competente que decidira sobre a pertinéncia.

OBSERVACAO: Também serdao reconhecidos os recursos e contrarrazoes de recurso enviados para o e-mail
cpl@itaiopolis.sc.gov.br desde que remetidos tempestivamente, devendo ser mencionado no assunto do e-mail o nimero do
Pregao Eletronico.

11.5. A auséncia da proponente ou sua saida antes do término da Sessdo Publica de Pregao Eletronico caracterizar-se-a renincia
ao direito de recorrer.

11.6. A Administracdo nao se responsabiliza pela falha na entrega dos recursos ou contrarrazoes, uma vez que a entrega é
opcional e de responsabilidade exclusiva da interessada.

11.7. Nao serao conhecidos os recursos ou as contrarrazdes de recursos interpostos fora do prazo estabelecido no Edital, e/ou
subscritas por representante ndo habilitado legalmente e/ou ndo identificado para responder pela proponente.

11.8. Na contagem dos prazos estabelecidos para apresentacdo de recursos ou contrarrazdes de recursos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias tUteis e o horario de expediente da Prefeitura Municipal.
11.8.1. A Prefeitura Municipal de Itaiépolis atende em dias tteis das 8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

12. APRESENTAGCAO DE DOCUMENTOS APOS O ENCERRAMENTO DA FASE RECURSAL
12.1. As proponentes classificadas em primeiro lugar deverao inserir no campo de DOCUMENTOS COMPLEMENTARES, na
plataforma da BLL, no prazo de 03 (trés) dias tteis, apos o encerramento da fase recursal, os seguintes documentos:
a) Certidao de Registro de Regularidade da empresa e dos profissionais junto ao CRM (Conselho Regional de Medicina).
al) A empresa que for sediada em outra jurisdicao e, consequentemente, for registrada no CRM de origem, devera apresentar,
obrigatoriamente, reinscricao principal, secundaria ou transferéncia do profissional junto ao CRM /SC;
b) Comprovacao de possuir em seu quadro de funcionarios no minimo um meédico do trabalho especialista em Medicina do
Trabalho com certificado de Especializacdo em Medicina do Trabalho ou portador de Certificado de Residéncia Médica em area
de concentracdao em saude do trabalhador ou denominacao equivalente;
12.2. Apresentar documento de vinculo empregaticio ou contrato de prestacao de servico, mediante a apresentacao dos seguintes
documentos:

. se empregado: através de copia do registro na Carteira de Trabalho;

. se prestador de servicos: através de Contrato de prestacao de servicos;

e  se socio da empresa: através de copia do contrato social registrado na junta comercial.
12.3. A Contratada se responsabilizara pelos profissionais, nas hipoteses de substituicao de profissional médico, sendo este a
ser substituido preferivelmente médico do trabalho/perito.

13. DA HOMOLOGACAO

13.1. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o objeto da licitacao sera adjudicado a proponente
declarada vencedora, por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular
decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento
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licitatorio.

14. DAS CONDICOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1. As obrigacoes decorrentes desta licitacdo, a serem firmadas entre a Prefeitura e a proponente vencedora, serao
formalizadas através da Ata de Registro de Precos, observando-se as condicoes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na
legislacao vigente e na proposta do proponente vencedor.

14.2. A Prefeitura convocara formalmente a proponente vencedora para assinar a Ata de Registro de Precos ou outro instrumento
habil, conforme previsto no artigo 62 da Lei Federal n.° 8.666/93, que devera comparecer dentro do prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da convocacao.

14.3. A Pessoa Juridica devera, no ato da assinatura da Ata de Registro de Precos, apresentar declaracao, assinada pelo seu
Representante Legal, em cumprimento ao estabelecido no Art. 6° da IN RFB n° 1.234 /2012, alterada pela Instru¢ao Normativa
n°® 2.145, de 26/06/2023 (conforme o caso).

14.4. O Pregoeiro podera, quando a convocada nao assinar a Ata de Registro de Precos no prazo e condicoes estabelecidas neste
Edital, examinar as ofertas subsequentes e a qualificacdo dos proponentes na ordem de classificacao e, assim sucessivamente,
até a apuracao de uma proponente que atenda ao edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor.

14.5. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses.

14.6. A Ata de Registro de Precos nédo obriga a Administracao a firmar as contratacoes que dela poderao advir, podendo ocorrer
licitacoes especificas, para a aquisicao do objeto, obedecida a legislacao pertinente, sendo assegurada preferéncia de
fornecimento ao detentor do registro, em igualdade de condicoes.

14.7. A Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de pleno direito, no todo ou em parte, nas situagdes previstas abaixo:

I) Por iniciativa da Administracao:
a) quando o fornecedor der causa a rescisdo administrativa da nota de empenho decorrente deste Registro de Precos, nas
hipoéteses previstas nos incisos de I a XII e XVII do art. 78 da Lei Federal n.° 8.666/93;

II) Por iniciativa do fornecedor:

a) mediante solicitacdo escrita, comprovando estar o fornecedor impossibilitado de cumprir os requisitos desta Ata de Registro
de Precos;

b) quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses contidas no art. 78, incisos XIV, XV e XVI, da Lei Federal n.°
8.666/93.

Paragrafo primeiro — Ocorrendo cancelamento do preco registrado, o fornecedor sera informado por correspondéncia com aviso
de recebimento, a qual sera juntada ao processo administrativo da presente Ata.

Paragrafo segundo — No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do fornecedor, a comunicagéo sera feita por
publicacao no Diario Oficial dos Municipios - DOM, considerando-se cancelado o preco registrado.

Paragrafo terceiro — A solicitacdo do fornecedor para cancelamento dos precos registrados podera nao ser aceita pela
Administracao Municipal, facultando-se a este, neste caso, a aplicacao das penalidades previstas na legislacao pertinente.
Paragrafo quarto — Havendo o cancelamento do preco registrado, cessardo todas as atividades do fornecedor relativas ao
respectivo registro.

Paragrafo quinto — Caso se abstenha de aplicar a prerrogativa de cancelar a Ata de Registro de Precos, a Administracdo
Municipal podera, a seu exclusivo critério, suspender a sua execucao e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o fornecedor
cumpra integralmente a condi¢do contratual infringida.

15. DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

15.1. Para prestacao do servico a empresa deve ser especializada em medicina do trabalho e pericias médicas, apta em realizar
exames clinicos ocupacionais e exames complementares.

15.2. Possuir ao menos um meédico do trabalho e um meédico perito em seu quadro de funcionarios.

15.3. Prestar servico em domicilio Municipal da contratante.

15.4. Realizar consultas individuais avaliando a satide do servidor em todos os aspectos seguindo o que é descrito no Programa
de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).

15.5. Realizar os exames clinicos e laboratoriais necessarios.

15.6. Elaborar o Atestado de Saude ocupacional (ASO).

15.7. A Contratada deve dispor dos equipamentos necessarios para a realizacdo dos atendimentos e exames clinicos.

15.8. Entende-se como contratada a empresa prestadora do servico vencedora do processo licitatério, habilitada, apta a prestar
servico e com assinatura em contrato.

15.9. O profissional médico do trabalho preposto da contratada sera responsavel por seguir as diretrizes do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e elaboracdo do relatério analitico conforme a Norma Reguladora 7 - Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) item 7.6.2.

15.10. Os exames de mudanca de funcao nao serdo previstos, pois para o servidor ser admitido em outro cargo devera ser
demitido e posteriormente, admitido como uma nova contratacdo. Os exames de retorno ao trabalho oriundos de afastamento
superior a 30 (trinta) dias (funcionarios efetivos) ou 15 (quinze) dias (demais cargos) deverao passar por pericias.
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16. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

I - DOS EXAMES OCUPACIONAIS E PERICIAIS

16.1. Deverao ser realizados por médico perito e médico do trabalho;

16.2. Devera ser emitido o atestado de satide ocupacional (ASO) nos casos de exames ocupacionais, atendendo aos itens minimos
descritos pelo item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7;

16.3. Para os casos de pericias médicas, deverao ser preenchido as fichas de “laudo pericial” modelo padrao do Setor de Pessoal.

II - DA ANAMNESE OCUPACIONAL

16.4. A anamnese ocupacional trata-se de uma entrevista sumaria e sucinta das condigoes fisicas, habitos sociais, psicologicos,
mentais tratando como um histérico da saude do servidor para registros de forma complementar.

16.5. A anamnese ocupacional visa avaliacdo psicolégica e social do servidor, seu histérico de satide antes de assumir o cargo,
se apresenta ou nao sequelas de alguma atividade que executou. Ao constatar torna-se mais facil o acompanhamento da saude
do trabalhador quando da periodicidade dos exames, ou se necessario as restricoes para a execucao da atividade as quais venha
desempenhar.

16.6. A anamnese ocupacional € documento que deve ser anexado ao atestado de satide ocupacional (ASO).

III - DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

16.7. O Atestado de sauide ocupacional é o documento emitido pelo médico do trabalho que realizou a avali¢ao clinica.

16.8. O Aso deve ser elaborado conforme diretrizes do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e
estruturado conforme item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7.

16.9. Caso o padrao do atestado de saude ocupacional (ASO) esteja incompleto, rasurado, ou em desacordo com a Norma
Reguladora 7, o mesmo sera rejeitado e notificado para a regularizacao.

16.10. O atestado de satide ocupacional (ASO) sera emitido em 3 (trés) copias, uma para o servidor, uma para o Departamento
de Pessoal e outra arquivado no prontuario.

16.11. Durante todo periodo de prestacéo de servigo o Profissional Médico do Trabalho que realiza os atendimentos e analisa os
exames sera responsavel por elaborar relatério analitico do Programa conforme 7.6.2 da Norma Reguladora 7.

IV - DA SISTEMATICA DE AGENDAMENTO DE CONSULTAS

16.12. Pelo Planejamento, chegou a tratativa de duas possibilidades hipotéticas de atendimento:

Hipotese (A) quando a proponente vencedora ja tenha domicilio no municipio e ndo necessitara da dependéncia cedida pela
Prefeitura Municipal de Itaiopolis e Hipotese (B) da Proponente vencedora ser domiciliada em outro municipio e necessitando
prestar servico na dependéncia cedida pela Prefeitura Municipal de Itaiopolis.

> Na Hipotese A: Neste caso, como desnecessaria a utilizacdo da dependéncia publica para prestar o servigco, o
atendimento podera ser agendado sem data e horario definido, ou seja, conforme disponibilidade de datas e horarios
da Prestadora do Servico. Por isso o agendamento deve ser previsto em tempo habil para a data da contratacao,
admissao ou posse do servidor.

» Na hipétese B: Prestar atendimento no minimo 3 dias na semana, intercalados ou consecutivos, das 8h as 12h e das
13:30 as 17h. O atendimento deve ser em dias e horarios fixos devendo ser pré-agendado pelo Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, preferivelmente no dia anterior. Nao havendo agendamento previsto para o dia,
o Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, devera comunicar ao responsavel pelo atendimento.

V - DO PROCESSO DE CONSULTAS

16.13. Dos exames admissionais: apds a confirmacéo do candidato a assumir a vaga, o setor de Recursos Humanos agendara
a consulta, apresentando ficha de encaminhamento.

16.14. Mudanca de funcéao: os casos em que o servidor tera mudancas em seu local, atividade e funcao devera constar na ficha
de encaminhamento a opcao “Mudanca de funcdo” e agendado da mesma maneira que o admissional.

16.15. Poderao ser aceitos o mesmo atestado de satide ocupacional (ASO) com até 135 (cento e trinta e cinco) dias da data da
elaboracao desde que identificado com a mesma funcéao.

16.16. Periodico: considerando que nenhum servidor com mais de um ano de efetivo servico tenha passado por exame periodico,
propde-se que sejam realizados exames aos servidores que se enquadrem nessas condi¢des. Nessa condicdo sera feito
levantamento dos servidores com mais de um ano de efetivo servico com as seguintes prioridades:

a) Servidores da Secretaria Municipal de Educacéao e Esportes: Merendeiras, serventes de Limpeza;

b) Servidores da Secretaria Municipal da Satude (ESF): todos que exercem atividades pediculos e insalubre organizados por
secretaria;

c) Servidores que exercem atividade em condic¢oes pediculoses e insalubres organizados por secretaria;

d) Motoristas organizados por secretarias;

e) Demais servidores organizados por secretarias.

f) A escala de prioridades devido a demanda de urgéncia pela exigéncia da vigilancia sanitaria.

16.17. Retorno ao Trabalho: enquadra-se aos servidores que se encontram afastados por motivo de doenga cujo diagnéstico
consta como acidente de trabalho, doenca ocupacional ou doenca do trabalho.
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VI - DAS INSTALACOES

16.18. A Prefeitura Municipal de Itaiopolis disponibilizara local para atendimento, contendo mobiliario (cadeiras, mesas,
armario, arquivos, acesso a rede elétrica e a internet, agua, telefone, extintores de incéndio, servico de manutencado das
instalacoes).

16.19. Demais utensilios e equipamentos voltados para prestacdo do servico como aparelhos, materiais de informatica serao de
responsabilidade da prestadora do servico.

16.20. Todo material de escritorio tera 6nus exclusivo da prestadora de servico.

16.21. Despesa relacionada com contratacdo de pessoal (auxiliares/secretarios), transporte de material ou pessoal,
deslocamento, acomodacao sera 6nus da Contratada.

16.22. Entende-se como material de escritorio: papel, impressora, tinta, caneta, lapis, borracha, lapiseira, régua, grampeador,
pastas, pastas de arquivo, envelope, grampos, cola, durex, fita adesiva, caderneta, agenda, furador, carimbo, extrator de grampo,
clips de papel, fichario.

17. FISCALIZACAO

17.1. Sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Administracao e Financas através do Técnico em Seguranca
do Trabalho com apoio do setor de Recursos Humanos, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93, que devera atestar o
recebimento do objeto licitado, observando o disposto no Edital e seus anexos, sem o qual nao sera permitido qualquer
pagamento.

17.2. A fiscalizacao € exercida no interesse da Administracéo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos.

17.3. O Fiscal de Contrato sera responsavel, além do exposto no subitem anterior por:

a) supervisionar a execucao dos servicos;

b) notificar a ocorréncia da irregularidade de execucao do contrato;

c) atestar as Notas Fiscais;

d) outras medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado até 20 (vinte) dias, apés a apresentacdo da Nota Fiscal contendo ntiimero do empenho,
devidamente certificado pelo 6rgao competente, a qual devera ser emitida em atendimento a IN RFB n°® 1234 /2012, recepcionado
pelo Decreto Municipal n°® 2914/2023, de 23/02/2023, disponivel no link: www.leismunicipais.com.br.

18.1.1. Junto com a apresentacao da Nota Fiscal a empresa devera apresentar um relatério especificando:

a) Dados do servidor atendido;

b) Dados do atendimento (data e horario de atendimento, tipo de exames realizados, profissional que efetuou atendimento, valor
do exame).

18.2. Os pagamentos serdo creditados em favor da Empresa Vencedora por meio de depésito bancario em conta corrente
indicada na proposta, contendo o nome do banco, agéncia e niimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.
18.3. O valor da proposta vencedora permanecera irreajustavel.

18.4. Constatando o recebedor qualquer divergéncia ou irregularidade na Nota Fiscal, esta sera devolvida a proponente para as
devidas correcoes.

18.5. A critério da Administracdo poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizagbes a terceiros e outras de responsabilidade da Empresa Vencedora.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto da presente licitagcdo, estdo programadas em dotagdes orcamentarias
previstas no or¢amento municipal do exercicio 2023, nas rubricas abaixo apresentadas e, no ano seguinte com as dotacoes
orcamentarias que estiverem vigentes.

16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencdo da Secretaria de Administracao e 1.500.0000.1000
Financas

16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencdo da Secretaria de Administracao e 2.500.0000.3000
Financas

20. DA REVISAO DE PRECOS

20.1. O preco estabelecido ¢é fixo e irreajustavel, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, e inclui todos e quaisquer
onus, quer sejam tributarios, fiscais ou trabalhistas, seguros, impostos e taxas, transporte, diarias, frete e quaisquer outros
encargos necessarios a execucao do objeto do Contrato.

20.1.1. A recomposicao dos precos em razado de desequilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos, somente
ocorrera diante de fatores imprevisiveis, quando o pedido for devido e regularmente fundamentado.

20.1.2. A revisao dos precos podera ser concedida, pelo CONTRATANTE, a partir da analise e a efetiva comprovacado do aumento
pela Fornecedora (requerimento, planilha de custos e documentos de suporte).

20.2. Caso o precgo registrado seja superior a média dos precos de mercado, o Municipio solicitara a Empresa Fornecedora,
mediante correspondéncia, reducéo do preco registrado, de forma a adequa-lo.
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20.3. Enquanto a solicitacado de revisao de preco estiver sendo analisada, a Fornecedora nao podera suspender o fornecimento
e o pagamento sera realizado ao preco vigente.

21. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PROPONENTE VENCEDORA

a) Prover condi¢ées que possibilitem o atendimento das condi¢des firmadas no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis apos
assinatura do contrato;

b) Prestar os servicos conforme especificacdes, validade, preco e prazo de entrega.

c) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo fiscal referentes a forma da
prestacao dos servicos e ao cumprimento das demais obrigacdes assumidas nesta ata;

d) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas inerentes ao fornecimento do objeto deste contrato;

e) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢coes
de habilitacado e qualificacao exigidas na licitagao;

g) Prestar os servicos com profissionais proprios ou contratados pela mesma, responsabilizando-se por todos os atos praticados
pelos profissionais;

h) Cabe a contratada, além do previsto e exigido pela Lei n°® 8.666/93 e normas regulamentares pertinentes:

i) Obedecer as normas e especificacoes na forma da Lei e garantir a melhor execucao de servicos, em estrita obediéncia as
especificacoes técnicas descritas nas condi¢oes estabelecidas, assumindo inteira responsabilidade pela execucao do objeto da
presente licitacao.

j) Dispor dos profissionais necessarios a execuc¢do dos servicos descritos, prevendo substitutos, no caso de possiveis auséncias;
k) Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informacgdes necessarias ou solicitadas por autoridades constituidas
referentes aos servicos e atendimentos prestados a Contratante pela Contratada, no periodo de vigéncia do contrato;

1) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a Administracao
e/ou a terceiros, na execucao do objeto da presente licitacao, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

m) Os exames médicos periddicos constantes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) deverao ser
realizados, obedecendo a um cronograma de atendimentos apresentado pela Contratada e homologado pela Contratante,
levando em consideracéo as necessidades da Administracdao Publica.

n) Os exames complementares devem ser realizados no prazo maximo de até 07 (sete) dias corridos, apos a data de solicitacao
do Médico do Trabalho e os resultados entregues em até 10 (dez) dias corridos apds o exame realizado.

o) Todas as despesas com deslocamentos, hospedagem, impostos etc. serdo de responsabilidade exclusiva da contratada;

p) Preencher todos os itens do Aso, anamnese ocupacional

q) Manter-se durante toda a execucdo do contrato em compatibilidade com as obrigacées assumidas, bem como com as
condicoes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

r) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar
quaisquer das prestacoes a que se esta obrigada, exceto nas condicoes autorizadas no termo de referéncia ou na minuta do
contrato.

s) A proponente vencedora se responsabilizara pelos profissionais, nas hipéteses substituicdo de profissional médico, sendo este
a ser substituido preferivelmente médico do trabalho/perito.

t) A Pessoa Juridica devera, no ato da assinatura da Ata de Registro de Precos, apresentar declaracdo, assinada pelo seu
Representante Legal, em cumprimento ao estabelecido no Art. 6° da IN RFB n° 1.234 /2012, alterada pela Instrugdo Normativa
n® 2.145, de 26/06/2023 (conforme o caso).

22. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

a) Solicitar via e-mail, a eventual prestacédo dos servicos com tempo habil.

b) Dispor de todo documentacao necessaria para prestacao do servico.

c) Observar para que, durante a vigéncia do presente contrato, sejam mantidas todas as condi¢oes de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitacdo, bem assim, a sua compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

d) Efetuar o pagamento a contratada, respeitando o prazo estabelecido e as demais clausulas contratuais;

e) Comunicar prontamente a contratada, toda e qualquer anormalidade verificada na prestacao dos servicos;

f) Acompanhar e fiscalizar a perfeita execugdo do presente contrato, através da Secretaria solicitante;

g) Encaminhar os trabalhadores para a realizagdo de exames médicos;

h) Efetuar o pagamento dos exames e consultas no prazo previsto;

i) Disponibilizar qualquer informacéo para a contratada referente a elaboracdo das avaliagdes clinicas inclusive disponibilizar
do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).

j) Nos casos mencionados no paragrafo IV “hipotese B”, providenciar local adequado para a realizacdo do servigo.

k) Prestar acompanhamento no decorrer da elaboracao;

1) Prestar as informacdes pertinentes a elaboracao

m) Permitir aos técnicos e empregados da CONTRATADA, amplo acesso as areas sempre acompanhados de servidores da
CONTRATANTE, com aviso prévio para realizacao dos servicos, bem como ter acesso as informacdes necessarias na execucao
dos servicos.

n) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do servigo, atestando nas notas fiscais a efetiva entrega do objeto contratado e o seu
aceite;

o) Rejeitar, no todo ou em parte o (s) laudo(s) que estiver(em) em desacordo com as especificagoes do Edital e seus Anexos, assim
como da proposta de precos da Empresa Vencedora, solicitando a correcao dos mesmos;

p) Prestar a Contratada toda e qualquer informacao necessaria a perfeita execucao do Contrato.
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q) Comunicar formalmente & CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou realizacdo dos servicos,
determinando o que for necessario a sua regularizacao;

r) Efetuar o pagamento conforme definido no Edital e anexos.

s) Aplicar a Contratada as penalidades, quando for o caso;

t) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacao de qualquer sancao.

23. DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

23.1. No caso de descumprimento das obrigacdes elencadas no item 21 “DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES”, além
daquelas previstas na Lei 8.666/93 e no cédex civil, o Municipio, fica autorizado a descontar dos pagamentos (das faturas) os
danos e prejuizos comprovados.

24. DAS PENALIDADES

24.1. A Contratada estara sujeita a multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do empenho, sem prejuizo da faculdade
de rescisao e eventuais perdas e danos, apuradas na forma da legislacao em vigor, quando:

a) Houver desisténcia da prestacao do servico apés a adjudicacao da licitacao;

b) Nao for prestado o servico no prazo estabelecido neste Edital;

c) Ocorrer o descumprimento de quaisquer disposicoes editalicias ou contratuais.

24.2. A inadimpléncia sujeitara o fornecedor a uma das seguintes sancoes administrativas, aplicaveis na forma da Lei, apos a
instauracgao de processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10 (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho;

¢) Suspensao do direito de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme previsto no Art. 7° da Lei n° 10.520/02;

d) Expedicdo de declaracdo de inidoneidade com a consequente exclusdo do quadro de fornecedores e cancelamento de seu
registro cadastral.

24.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520/02, se a proponente, convocada dentro prazo de validade de sua proposta, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢ao de seu objeto, nao
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da licitacdo e da ampla
defesa, ficara impedido de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominacoes legais.

24.4. A aplicagao das sangoes previstas nos itens 24.2 e 24.3 compete ao Chefe do Poder Executivo ou ao Secretario Municipal,
conforme o caso, apds prévia manifestacao do Departamento Juridico.

24.5. As sangdes decorrentes do processo administrativo serdo publicadas no Diario Oficial do Estado.

24.6. A aplicacdo das sancdes previstas neste item nao exclui a responsabilizacdo da proponente inadimplente por eventuais
perdas ou danos causados & Prefeitura.

24.7. No processo de aplicacao das sancoes € assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

24.8. Nas condicoes da (B) o estabelecimento cedido pela Prefeitura Municipal de Itaiépolis sera de uso exclusivo da Contratada
devendo este ser de atendimento exclusivo aos servidores da prefeitura, sendo vedado a utilizacdo do espaco para outros fins
ou atendimento a outros.

24.9. Proibido a divulga¢do comercial para atendimento a terceiros.

24.10. O disposto no item 24.8 enquadra-se como pratica de improbidade administrativa elencados no Artigo 2° § inico da lei
8429/92 e estara sujeita as penalidades descritas nesta mesma lei. A pratica do ato descrito encore como Atos de Improbidade
Administrativa que Importam Enriquecimento Ilicito.

25. PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

25.1. A Ata de Registro de Precos vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 15, paragrafo 3°, inciso III da Lei
8.666/93, improrrogaveis, tendo em vista que os produtos serao adquiridos conforme saldo orcamentario.

25.2. O contrato sera firmado conforme necessidade de aquisicdo do objeto, ou outro instrumento habil (nota de empenho),
conforme artigo 62 da Lei 8.666/93, dentro do exercicio or¢camentario.

26. DA SUBCONTRATACAO
E proibida a subcontratacéo total ou parcial do objeto licitado.

27. DISPOSICOES FINAIS

27.1. A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o Municipio de Itaiépolis revoga-la, no todo
ou em parte, por razoes de interesse publico, derivada de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitacéo.

27.1.1. O Municipio de Itaidpolis podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou
para sua abertura.

27.2. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacodes nele contidas
implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdao do
contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.
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27.3. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncias com vistas a
esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

27.4. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pelo
Pregoeiro sob pena de desclassificacdo/inabilitacao.

27.5. O desatendimento de exigéncias formais nado essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que seja
possivel a afericao da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta.

27.6. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

27.7. As decisoes referentes a este pregdo eletréonico poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer meio de
comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacao no Diario Oficial dos Municipios - DOM.

27.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

27.9. A participagédo do proponente nesta licitagdo implica em aceitacdo de todos os termos deste Edital.

27.10. Nao cabe a Bolsa de Licitacoes e Leildes qualquer responsabilidade pelas obrigacdes assumidas pelo fornecedor com o
licitador, em especial com relacdo a forma e as condicdes de entrega do objeto e quanto a quitacao financeira da negociacao
realizada.

27.11. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o da Comarca de
Itaiépolis, Estado de Santa Catarina, considerado aquele a que esta vinculado o Pregoeiro.

27.12. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, atendera aos interessados no horario das 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, na Prefeitura Municipal de Itaiopolis, Estado de Santa Catarina, a Avenida Getulio Vargas,
308, Centro, ou pelo fone 047 3652 2211, ramal 248, para melhores esclarecimentos.

27.13. A documentacéao apresentada para fins de habilitacdo da Empresa vencedora fara parte dos autos da licitacdo e nao sera
devolvida ao proponente.

27.14. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame na data marcada,
a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicacao do Pregoeiro em contrario.

27.15. O Pregoeiro, no interesse publico, podera sanar, relevar omissdes ou erros puramente formais, observados na
documentacao e na proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitacao.

27.16. Compoem este Edital os Anexos:

Anexo I — Termo de Referéncia

Anexo II - Exigéncias para Habilitacao

Anexo III - Modelo de Carta Proposta Comercial para Proponente Vencedora
Anexo IV — Termo de Adesao ao Sistema Eletronico de Licitacées da BLL
Anexo V — Declaracao Unificada

Anexo VI — Dados para assinatura da Ata de Registro de Precos

Anexo VII - Minuta da Ata de Registro de Precos

Anexo VIII — Minuta do Contrato

Itaiépolis, 30 de outubro de 2023.

MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
MOZART JOSE MYCZKOWSKI
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 90/2023
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 44/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Modalidade da Licitacao

O objeto do presente Termo de Referéncia sera licitado na modalidade Pregdo, na forma eletrénica, a qual observara os preceitos
de direito publico e, em especial as disposicoes da Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002, e, subsidiariamente, Lei Federal
n°® 8.666 de 21 de junho de 1.993 e suas alteracoes, Decreto n® 10.024 /2019, Lei Complementar n°® 123/ 2006 e suas alteracgoes,
Decreto Municipal n°® 2025/2018, de 27/03 /2018 e outras normas aplicaveis a espécie.

Classificacao dos bens comuns

Os servicos relacionados nesse termo consideram-se bens e servicos comuns, conforme disposto no paragrafo tinico do art. 1°
da Lei n° 10.520, uma vez que sdo servicos cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por
meio de especificacées usuais no mercado.

1. OBJETO

Registro de Precos para contratacao de empresas do ramo para prestacao de servicos especializados em Medicina do
Trabalho e Pericias Médicas para a Prefeitura Municipal abrangendo as Secretarias Municipais, conforme descricdo dos
itens no Anexo I — Termo de Referéncia e nas condicoes fixadas neste edital e seus anexos.

2. DESCRICAO DOS ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES MAXIMOS DE REFERENCIA
LOTE 1 - EXAMES OCUPACIONAIS

Item Descricao Unidade |Quantidade V.a l,o r Valor Total
unitario

Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissdo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
para os servidores sem exposicao a agentes nocivos
(G1) cujos exames abrangem: Avaliacdao Clinica +
Acuidade Visual.

Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissdo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
para os servidores com exposi¢do ao ruido >= 80 dB(A)
(G2), cujos exames abrangem: Avaliagcao Clinica +
Acuidade Visual, + Audiometria.

Exames médicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissdo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
para os servidores com exposi¢do ao ruido >= 80 dB(A)
e Substancias Quimicas (G3) cujos exames abrangem:
Avaliacao Clinica, Acuidade Visual, Audiometria,
Hemograma Completo, Acido Metilhipitico
(Xileno).

Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissédo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
04 para os servidores com exposicao ao ruido >= 80 dB(A) Servico 10 R$ 163,33 R$ 1.633,30
e Poeiras Respiraveis (G4) cujos exames abrangem:
Avaliacao Clinica, Acuidade Visual, Audiometria,
Espirometria.

Exames médicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissédo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
05 para os servidores exposicdo a Substancias Quimica Servico 7 R$ 148,30 R$ 1.038,10
(G5S), cujos exames abrangem: Avaliacao Clinica,
Acuidade Visual, Audiometria, Hemograma
Completo, Acido Metilhipitico (Xileno).

01 Servigo 1114 R$ 78,33 R$ 87.259,62

02 Servico 41 R$ 108,33 R$ 4.441,53

03 Servico 19 R$ 145,92 R$ 2.772,48
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Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissao e Atestado de
Satde Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
para os servidores com exposicao a agentes biolégicos
(Area da Saude) (G6), cujos exames abrangem:
Avaliacao Clinica Avaliacdo clinica, Acuidade
Visual, Sorologia para hepatite A, B, C, Sorologia
para HIV, VDRL.

Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissao e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
para os servidores com exposicdo a agentes biologicos
(limpeza de banheiros, esgoto e similares) (G7), cujos
exames abrangem: Avaliacdo Clinica, Acuidade
Visual, Sorologia para hepatite A, B, C,
Parasitologico de fezes, Hemograma Completo.
Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissdo e Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
08 para os servidores em atividades de radiologia (Raio-X) Servico 13 R$ 100,07 R$ 1.300,91
(G8), cujos exames abrangem: Avaliacdo Clinica,
Acuidade Visual, Hemograma completo, Contagem
de plaquetas.

Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissdo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
09 para os servidores operadores de veiculos de carga ou Servico 48 R$ 145,00 R$ 6.960,00
contato com vibracao (G9), cujos exames abrangem:
Avaliacao Clinica, Acuidade Visual, Audiometria,
RX Lombo sacro sem preparo.

Exames meédicos ocupacionais (admissionais,
periodicos e demissionais) - com emissdo e Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional
para os servidores com exposicdo a Substancias
Quimicas e agentes biologicos (G10), cujos exames

06 Servigo 187 R$ 227,77 R$ 42.592,99

07 Servigo 399 R$ 223,23 R$ 89.068,77

10 abrangem: Avaliagdo Clinica, Acuidade Visual, Servico 52 R$ 303,72 R$ 15.793,44

Audiometria, Hemograma Completo, Acido

Metilhipatico (Xileno), Sorologia para hepatite A,

B, C, Parasitologico de fezes, Hemograma

Completo.
Total R$ 252.861,14

LOTE 2 - PERICIAS MEDICAS
. = . . Valor
Item Descricao Unidade |Quantidade L. Valor Total
unitario

Pericias médicas: Contratacdo de pessoa juridica,
para prestacdo de servico especializado em pericias
01 médicas: Realizacdo de exames meédicos, apés o 30° Servigo 50 R$ 458,65 R$ 22.932,50
(trigésimo) dia de afastamento do Servidor por
atestado médico.

Total R$ 22.932,50

3. PRECO ESTIMADO A SER ADQUIRIDO DA LICITA(}AO
3.1. O valor estimado da licitacdo atinge o montante de R$ 275.793,64 (duzentos e setenta e cinco mil setecentos e noventa e
trés reais e sessenta e quatro centavos).

4. JUSTIFICATIVA

O Municipio necessita da aquisicao de servigos especializados em Saude e Seguranca do Trabalho para elaboracido dos exames
médicos de saude ocupacional, sendo eles: os admissionais, periddicos e os demissionais. Também sao imprescindiveis os
servicos do profissional médico do trabalho para coordenar o Programa Médico e Saude Ocupacional (PCMSO) do municipio.
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Obrigatoérios por lei, os exames ocupacionais buscam assegurar que a atividade laboral nao interfira na saude do servidor. Vale
ressaltar que os servidores necessitam passar por exames com o intuito de diagnosticar seu estado de satude, antes do inicio de
suas atividades laborativas, assim como também anteriormente a dispensas, como forma de monitoramento das condicoes de
trabalho.

Preferencialmente os exames ocupacionais deverao ser realizados por profissional médico especialista em medicina do trabalho
e a cada exame realizado sera emitido o Atestado de Satide Ocupacional (ASO) prescrevendo parecer sobre as condicdes do
servidor para a execucao das atividades atribuidas ao cargo.

A Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), que trata dos direitos dos trabalhadores em regime privado, em seu artigo 168 indica
que os exames médicos obrigatérios devem ser pagos pelo empregador, sendo tanto para admissao, demissao e periodicos. Esta
tratativa também abrange os servidores publicos enquadrados pelo regime estatutario.

Também é parte da necessidade a contratacao de médico perito para elaboracdo de exames clinicos de pericias médicas aos
servidores efetivos cujo afastamento das atividades decorre mais de 30 dias.

Considerando que atualmente o Municipio de Itaiépolis nao possui servidor publico especifico no carco de Médico do Trabalho
ou Médico Perito e tampouco existe tal cargo na lei complementar n® 17 de 03/04/2012, que dispde sobre a reformulacao do
plano de classificacao de cargos e vencimentos do quadro de pessoal efetivo da administracdo do municipio de Itaiépolis e da
outras providencias, o que por consequéncia se faz necessaria contratacéo via processo licitatério para a prestacao dos servicos
para elaboracao dos laudos anteriormente citados.

Portanto, neste caso mostra-se ser imprescindivel a prestacao de servico por empresas especializadas no ramo de medicina do
trabalho e pericias médicas cuja execucao do servico devera ser contratada por meio de processo licitatorio.

5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Para prestacao do servico a empresa deve ser especializada em medicina do trabalho e pericias médicas, apta em realizar
exames clinicos ocupacionais e exames complementares.

5.2. Possuir ao menos um médico do trabalho e um médico perito em seu quadro de funcionarios.

5.3. Prestar servigo em domicilio Municipal da contratante.

5.4. Realizar consultas individuais avaliando a satide do servidor em todos os aspectos seguindo o que € descrito no Programa
de Controle Médico de Satude Ocupacional (PCMSO).

5.5. Realizar os exames clinicos e laboratoriais necessarios.

5.6. Elaborar o Atestado de Satde ocupacional (ASO).

5.7. A Contratada deve dispor dos equipamentos necessarios para a realizacao dos atendimentos e exames clinicos.

5.8. Entende-se como contratada a empresa prestadora do servico vencedora do processo licitatério, habilitada, apta a prestar
servico e com assinatura em contrato.

5.9. O profissional médico do trabalho preposto da contratada sera responsavel por seguir as diretrizes do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e elaboracédo do relatério analitico conforme a Norma Reguladora 7 - Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) item 7.6.2.

5.10. Os exames de mudanca de funcao nao serdo previstos, pois para o servidor ser admitido em outro cargo devera ser
demitido e posteriormente, admitido como uma nova contratacdo. Os exames de retorno ao trabalho oriundos de afastamento
superior a 30 (trinta) dias (funcionarios efetivos) ou 15 (quinze) dias (demais cargos) deverdao passar por pericias.

6. ESPECIFICACOES DO SERVICO E QUALIFICACOES TECNICAS

I - DOS EXAMES OCUPACIONAIS E PERICIAIS

6.1. Deverao ser realizados por médico perito e médico do trabalho;

6.2. Devera ser emitido o atestado de satide ocupacional (ASO) nos casos de exames ocupacionais, atendendo aos itens minimos
descritos pelo item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7;

6.3. Para os casos de pericias médicas, deverao ser preenchido as fichas de “laudo pericial” modelo padrao do Setor de Pessoal.

II - DA ANAMNESE OCUPACIONAL

6.4. A anamnese ocupacional trata-se de uma entrevista sumaria e sucinta das condicoes fisicas, habitos sociais, psicolégicos,
mentais tratando como um histérico da saude do servidor para registros de forma complementar.

6.5. A anamnese ocupacional visa avaliacao psicologica e social do servidor, seu historico de saude antes de assumir o cargo,
se apresenta ou nao sequelas de alguma atividade que executou. Ao constatar torna-se mais facil o acompanhamento da satide
do trabalhador quando da periodicidade dos exames, ou se necessario as restricdes para a execucao da atividade as quais venha
desempenhar.

6.6. A anamnese ocupacional é documento que deve ser anexado ao atestado de satide ocupacional (ASO).

III - DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

6.7. O Atestado de satide ocupacional é o documento emitido pelo médico do trabalho que realizou a avali¢ao clinica.

6.8. O Aso deve ser elaborado conforme diretrizes do Programa de Controle Médico de Sauide Ocupacional (PCMSO) e estruturado
conforme item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7.

6.9. Caso o padrao do atestado de satde ocupacional (ASO) esteja incompleto, rasurado, ou em desacordo com a Norma
Reguladora 7, o mesmo sera rejeitado e notificado para a regularizacao.

6.10. O atestado de saude ocupacional (ASO) sera emitido em 3 (trés) copias, uma para o servidor, uma para o Departamento
de Pessoal e outra arquivado no prontuario.
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6.11. Durante todo periodo de prestacédo de servico o Profissional Médico do Trabalho que realiza os atendimentos e analisa os
exames sera responsavel por elaborar relatério analitico do Programa conforme 7.6.2 da Norma Reguladora 7.

IV - DA SISTEMATICA DE AGENDAMENTO DE CONSULTAS

6.12. Pelo Planejamento, chegou a tratativa de duas possibilidades hipotéticas de atendimento:

Hipotese (A) quando a proponente vencedora ja tenha domicilio no municipio € nao necessitara da dependéncia cedida pela
Prefeitura Municipal de Itaiopolis e Hipotese (B) da Proponente vencedora ser domiciliada em outro municipio e necessitando
prestar servico na dependéncia cedida pela Prefeitura Municipal de Itaiépolis.

» Na Hipotese A: Neste caso, como desnecessaria a utilizacao da dependéncia publica para prestar o servico, o
atendimento podera ser agendado sem data e horario definido, ou seja, conforme disponibilidade de datas e horarios
da Prestadora do Servico. Por isso o agendamento deve ser previsto em tempo habil para a data da contratacao,
admissao ou posse do servidor.

» Na hipétese B: Prestar atendimento no minimo 3 dias na semana, intercalados ou consecutivos, das 8h as 12h e das
13:30 as 17h. O atendimento deve ser em dias e horarios fixos devendo ser pré-agendado pelo Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, preferivelmente no dia anterior. Nao havendo agendamento previsto para o dia,
o Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itaidpolis, devera comunicar ao responsavel pelo atendimento.

V - DO PROCESSO DE CONSULTAS

6.13. Dos exames admissionais: apos a confirmacao do candidato a assumir a vaga, o setor de Recursos Humanos agendara a
consulta, apresentando ficha de encaminhamento.

6.14. Mudanca de funcao: os casos em que o servidor tera mudancas em seu local, atividade e funcdo devera constar na ficha
de encaminhamento a opcao “Mudanca de funcdo” e agendado da mesma maneira que o admissional.

6.15. Poderao ser aceitos o mesmo atestado de satide ocupacional (ASO) com até 135 (cento e trinta e cinco) dias da data da
elaboracédo desde que identificado com a mesma funcao.

6.16. Periodico: considerando que nenhum servidor com mais de um ano de efetivo servico tenha passado por exame periédico,
propde-se que sejam realizados exames aos servidores que se enquadrem nessas condi¢des. Nessa condicdo sera feito
levantamento dos servidores com mais de um ano de efetivo servigco com as seguintes prioridades:

a) Servidores da Secretaria Municipal de Educacao e Esportes: Merendeiras, serventes de Limpeza;

b) Servidores da Secretaria Municipal da Satude (ESF): todos que exercem atividades pediculos e insalubre organizados por
secretaria;

c) Servidores que exercem atividade em condicoes pediculoses e insalubres organizados por secretaria;

d) Motoristas organizados por secretarias;

e) Demais servidores organizados por secretarias.

6.17. A escala de prioridades devido a demanda de urgéncia pela exigéncia da vigilancia sanitaria.

6.18. Retorno ao Trabalho: enquadra-se aos servidores que se encontram afastados por motivo de doenca cujo diagnoéstico
consta como acidente de trabalho, doenc¢a ocupacional ou doenca do trabalho.

VI - DAS INSTALACOES

6.19. A Prefeitura Municipal de Itaiépolis disponibilizara local para atendimento, contendo mobiliario (cadeiras, mesas, armario,
arquivos, acesso a rede elétrica e a internet, agua, telefone, extintores de incéndio, servico de manutencao das instalacoes).
6.20 Demais utensilios e equipamentos voltados para prestacdo do servico como aparelhos, materiais de informatica serao de
responsabilidade da prestadora do servigo.

6.21. Todo material de escritério tera 6nus exclusivo da prestadora de servico.

6.22. Despesa relacionada com contratacédo de pessoal (auxiliares/secretarios), transporte de material ou pessoal, deslocamento,
acomodacao sera 6nus da Contratada.

6.23. Entende-se como material de escritério: papel, impressora, tinta, caneta, lapis, borracha, lapiseira, régua, grampeador,
pastas, pastas de arquivo, envelope, grampos, cola, durex, fita adesiva, caderneta, agenda, furador, carimbo, extrator de grampo,
clips de papel, fichario.

VII - APRESENTACAO DE DOCUMENTOS APOS O ENCERRAMENTO DA FASE RECURSAL
6.24. As proponentes classificadas em primeiro lugar deverao inserir no campo de DOCUMENTOS COMPLEMENTARES, na
plataforma da BLL, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apos o encerramento da fase recursal, documentos que comprovem com
as obrigacodes e responsabilidades das Empresas vencedoras citadas no Edital e seus Anexos.
a) Certidao de Registro e Regularidade da empresa e dos profissionais junto ao CRM (Conselho Regional de Medicina). A empresa
que for sediada em outra jurisdicao e, consequentemente, for registrada no CRM de origem, devera apresentar, obrigatoriamente,
reinscricao principal, secundaria ou transferéncia do profissional junto ao CRM/SC quando da assinatura do contrato, caso
seja vencedora do processo licitatorio;
b) Comprovacao de possuir em seu quadro de funcionarios no minimo um médico do trabalho especialista em Medicina do
Trabalho com certificado de Especializacdo em Medicina do Trabalho ou portador de Certificado de Residéncia Médica em area
de concentracado em saude do trabalhador ou denominacéo equivalente;
6.25. Apresentar documento de vinculo empregaticio ou contrato de prestacao de servico, mediante a apresentacao dos seguintes
documentos:

e se empregado: através de copia do registro na Carteira de Trabalho;

. se prestador de servicos: através de Contrato de prestacao de servicos;
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e  se socio da empresa: através de copia do contrato social registrado na junta comercial.

7. FISCALIZAGCAO

7.1. Sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Administracao e Financas através do Técnico em Seguranca
do Trabalho com apoio do setor de Recursos Humanos, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93, que devera atestar o
recebimento do objeto licitado, observando o disposto no Edital e seus anexos, sem o qual ndo sera permitido qualquer
pagamento.

7.2. A fiscalizacao é exercida no interesse da Administracao e nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos.

7.3. O Fiscal de Contrato sera responsavel, além do exposto no subitem anterior por:

a) supervisionar a execucao dos servicos;

b) notificar a ocorréncia da irregularidade de execucao do contrato;

c) atestar as Notas Fiscais;

d) outras medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado até 20 (vinte) dias, apdés a apresentacao da Nota Fiscal contendo numero do empenho,
devidamente certificado pelo 6rgdo competente, a qual devera ser emitida em atendimento a IN RFB n° 1234 /2012, recepcionado
pelo Decreto Municipal n°® 2914 /2023, de 23/02/2023, disponivel no link: www.leismunicipais.com.br.

8.1.1. Junto com a apresentacao da Nota Fiscal a empresa devera apresentar um relatério especificando:

a) Dados do servidor atendido;

b) Dados do atendimento (data e horario de atendimento, tipo de exames realizados, profissional que efetuou atendimento, valor
do exame).

8.2. Os pagamentos serdo creditados em favor da Empresa Vencedora por meio de depésito bancario em conta corrente indicada
na proposta, contendo o nome do banco, agéncia e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

8.3. O valor da proposta vencedora permanecera irreajustavel.

8.4. Constatando o recebedor qualquer divergéncia ou irregularidade na Nota Fiscal, esta sera devolvida a proponente para as
devidas correcoes.

8.5. A critério da Administracao poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizacoes a terceiros e outras de responsabilidade da Empresa Vencedora.

9. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

9.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto da presente licitacdo, estdo programadas em dotagdes orcamentarias
previstas no orcamento municipal do exercicio 2023, nas rubricas abaixo apresentadas e, no ano seguinte com as dotacoes
orcamentarias que estiverem vigentes.

16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencao da Secretaria de Administracdo e 1.500.0000.1000
Financas

16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencdo da Secretaria de Administracao e 2.500.0000.3000
Financas

10. DA REVISAO DE PRECOS

10.1. O preco estabelecido é fixo e irreajustavel, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, e inclui todos e quaisquer
onus, quer sejam tributarios, fiscais ou trabalhistas, seguros, impostos e taxas, transporte, diarias, frete e quaisquer outros
encargos necessarios a execuc¢ao do objeto do Contrato.

10.1.1. A recomposicdo dos precos em razdo de desequilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos, somente
ocorrera diante de fatores imprevisiveis, quando o pedido for devido e regularmente fundamentado.

10.1.2. A revisao dos precos podera ser concedida, pelo CONTRATANTE, a partir da analise e a efetiva comprovacao do aumento
pela Fornecedora (requerimento, planilha de custos e documentos de suporte).

10.2. Caso o preco registrado seja superior a média dos precos de mercado, o Municipio solicitara a Empresa Fornecedora,
mediante correspondéncia, reducao do preco registrado, de forma a adequa-lo.

10.3. Enquanto a solicitacao de revisdo de preco estiver sendo analisada, a Fornecedora nao podera suspender o fornecimento
e o pagamento sera realizado ao preco vigente.

11. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA PROPONENTE VENCEDORA

a) Prover condicoes que possibilitem o atendimento das condi¢oes firmadas no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis apos
assinatura do contrato;

b) Prestar os servicos conforme especificacoes, validade, preco e prazo de entrega.

c) Providenciar a imediata correcao das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo fiscal referentes a forma da
prestacao dos servicos e ao cumprimento das demais obrigacdes assumidas nesta ata;

d) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas inerentes ao fornecimento do objeto deste contrato;

e) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condicoes
de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao;
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g) Prestar os servicos com profissionais proprios ou contratados pela mesma, responsabilizando-se por todos os atos praticados
pelos profissionais;

h) Cabe a contratada, além do previsto e exigido pela Lei n° 8.666/93 e normas regulamentares pertinentes:

i) Obedecer as normas e especificacoes na forma da Lei e garantir a melhor execucao de servicos, em estrita obediéncia as
especificacoes técnicas descritas nas condigoes estabelecidas, assumindo inteira responsabilidade pela execucao do objeto da
presente licitacao.

j) Dispor dos profissionais necessarios a execucao dos servicos descritos, prevendo substitutos, no caso de possiveis auséncias;
k) Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informacdes necessarias ou solicitadas por autoridades constituidas
referentes aos servicos e atendimentos prestados a Contratante pela Contratada, no periodo de vigéncia do contrato;

1) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a Administracao
e/ou a terceiros, na execucao do objeto da presente licitacdo, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

m) Os exames meédicos periédicos constantes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) deverdo ser
realizados, obedecendo a um cronograma de atendimentos apresentado pela Contratada e homologado pela Contratante,
levando em consideracao as necessidades da Administracao Publica.

n) Os exames complementares devem ser realizados no prazo maximo de até 07 (sete) dias corridos, apos a data de solicitacao
do Médico do Trabalho e os resultados entregues em até 10 (dez) dias corridos apés o exame realizado.

o) Todas as despesas com deslocamentos, hospedagem, impostos etc. serdo de responsabilidade exclusiva da contratada;

p) Preencher todos os itens do Aso, anamnese ocupacional

q) Manter-se durante toda a execugdo do contrato em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como com as
condicoes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao.

r) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar
quaisquer das prestacdoes a que se esta obrigada, exceto nas condicdes autorizadas no termo de referéncia ou na minuta do
contrato.

s) A proponente vencedora se responsabilizara pelos profissionais, nas hipéteses substituicdo de profissional médico, sendo este
a ser substituido preferivelmente médico do trabalho/perito.

t) A Pessoa Juridica devera, no ato da assinatura da Ata de Registro de Precos, apresentar declaracao, assinada pelo seu
Representante Legal, em cumprimento ao estabelecido no Art. 6° da IN RFB n° 1.234 /2012, alterada pela Instru¢ao Normativa
n°® 2.145, de 26/06/2023 (conforme o caso).

12. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

a) Solicitar via e-mail, a eventual prestacao dos servicos com tempo habil.

b) Dispor de todo documentacao necessaria para prestacao do servico.

c) Observar para que, durante a vigéncia do presente contrato, sejam mantidas todas as condicoes de habilitacao e qualificacao
exigidas na licitacdo, bem assim, a sua compatibilidade com as obrigacoes assumidas;

d) Efetuar o pagamento a contratada, respeitando o prazo estabelecido e as demais clausulas contratuais;

e) Comunicar prontamente a contratada, toda e qualquer anormalidade verificada na prestacédo dos servicos;

f) Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucao do presente contrato, através da Secretaria solicitante;

g) Encaminhar os trabalhadores para a realizacdo de exames médicos;

h) Efetuar o pagamento dos exames e consultas no prazo previsto;

i) Disponibilizar qualquer informacao para a contratada referente a elaboracao das avaliacdes clinicas inclusive disponibilizar
do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).

j) Nos casos mencionados no paragrafo IV “hipétese B”, providenciar local adequado para a realizacao do servico.

k) Prestar acompanhamento no decorrer da elaboracao;

1) Prestar as informacdes pertinentes a elaboracao

m) Permitir aos técnicos e empregados da CONTRATADA, amplo acesso as areas sempre acompanhados de servidores da
CONTRATANTE, com aviso prévio para realizacdo dos servicos, bem como ter acesso as informacdes necessarias na execucao
dos servicos.

n) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do servigo, atestando nas notas fiscais a efetiva entrega do objeto contratado e o seu
aceite;

o) Rejeitar, no todo ou em parte o (s) laudo(s) que estiver(em) em desacordo com as especificacoes do Edital e seus Anexos, assim
como da proposta de precos da Empresa Vencedora, solicitando a corregdo dos mesmos;

p) Prestar a Contratada toda e qualquer informacao necessaria a perfeita execucao do Contrato.

q) Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou realizacdo dos servicos,
determinando o que for necessario a sua regularizacgao;

r) Efetuar o pagamento conforme definido no Edital e anexos.

s) Aplicar a Contratada as penalidades, quando for o caso;

t) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacao de qualquer sancéo.

13. DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

13.1. No caso de descumprimento das obrigacées elencadas no item 11 “DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES”, além
daquelas previstas na Lei 8.666/93 e no coédex civil, o Municipio, fica autorizado a descontar dos pagamentos (das faturas) os
danos e prejuizos comprovados.
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14. DAS PENALIDADES

14.1. A Contratada estara sujeita a multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do empenho, sem prejuizo da faculdade
de rescisao e eventuais perdas e danos, apuradas na forma da legislacdo em vigor, quando:

a) Houver desisténcia da prestacao do servico apos a adjudicacao da licitacao;

b) Nao for prestado o servico no prazo estabelecido neste Edital;

c) Ocorrer o descumprimento de quaisquer disposicoes editalicias ou contratuais.

14.2. A inadimpléncia sujeitara o fornecedor a uma das seguintes sancoes administrativas, aplicaveis na forma da Lei, apds a
instauracao de processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10 (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho;

c) Suspensao do direito de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme previsto no Art. 7° da Lei n° 10.520/02;

d) Expedicao de declaracdo de inidoneidade com a consequente exclusdo do quadro de fornecedores e cancelamento de seu
registro cadastral.

14.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520/02, se a proponente, convocada dentro prazo de validade de sua proposta, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, nao
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da licitacdo e da ampla
defesa, ficara impedido de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominacoes legais.

14.4. A aplicacao das sancgoes previstas nos itens 14.2 e 14.3 compete ao Chefe do Poder Executivo ou ao Secretario Municipal,
conforme o caso, ap6s prévia manifestacao do Departamento Juridico.

14.5. As sancodes decorrentes do processo administrativo serdo publicadas no Diario Oficial do Estado.

14.6. A aplicacao das sancoes previstas neste item néao exclui a responsabilizacao da proponente inadimplente por eventuais
perdas ou danos causados a Prefeitura.

14.7. No processo de aplicacdo das sancoes é assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

14.8. Nas condig¢oes da (B) o estabelecimento cedido pela Prefeitura Municipal de Itaiopolis sera de uso exclusivo da Contratada
devendo este ser de atendimento exclusivo aos servidores da prefeitura, sendo vedado a utilizagdo do espago para outros fins
ou atendimento a outros.

14.9. Proibido a divulga¢ao comercial para atendimento a terceiros.

14.10. O disposto no item 23.8 enquadra-se como pratica de improbidade administrativa elencados no Artigo 2° § tinico da lei
8429/92 e estara sujeita as penalidades descritas nesta mesma lei. A pratica do ato descrito encore como Atos de Improbidade
Administrativa que Importam Enriquecimento Ilicito.

15. PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

15.1. A Ata de Registro de Precos vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 15, paragrafo 3°, inciso III da Lei
8.666/93, improrrogaveis, tendo em vista que os produtos serdo adquiridos conforme saldo orcamentario.

15.2. O contrato sera firmado conforme necessidade de aquisicdo do objeto, ou outro instrumento habil (nota de empenho),
conforme artigo 62 da Lei 8.666/93, dentro do exercicio orcamentario.

16. CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS
MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE.

17. DA SUBCONTRATACAO
17.1. E proibida a subcontratacéo total ou parcial do objeto licitado.

18. DOS PEDIDOS DE INFORMACOES/ESCLARECIMENTOS
Para maiores informacdes/esclarecimentos entrar em contato com:

v' Assuntos relacionados ao edital e documentos — fone: 47 3652 2211 com o Pregoeiro REGINALDO IATSKI, e-mail:
cpl@itaiopolis.sc.gov.br.

v' Assuntos relacionados com a especificacao do objeto — fone: (47) 3652 2211, ramal: 242, com o Técnico em Seguranca
do Trabalho da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, Senhor ANTONIO AFONSO SEIDL.

Itaiépolis, 30 de outubro de 2023.

GUSTAVO WISZNIEIWSKI MOZART_JOSE MYCZKOWSKI
Secretaria Municipal de Administracédo e Financas MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
Prefeito Municipal
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ANEXO II

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 90/2023
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 44/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

1. HABILITACAO

1.1. EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

1.1.1. Os documentos de habilitacao solicitados deverao ser anexados no sistema de compras eletronicas, endereco
http://bllcompras.org.br, devendo o proponente anexar ao processo deste pregio quando do cadastramento da
proposta de preco, sob pena de desclassificacao.

1.2. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1.2.1. Habilitacao Juridica, por intermédio dos seguintes documentos:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, na
forma da Resolugdao CGSIM n° 16, de 2009;

c) Ato constitutivo, estatuto/contrato social em vigor com ultima alteracao contratual (se houver) ou Contrato Social
Consolidado.

d) No caso de sociedade por acdes, documentos de eleicao de seus administradores, com a demonstracao da finalidade social
de atuacao no ramo pertinente ao objeto da presente licitacdo, devendo o capital social estar registrado e integralizado.

1.2.2. Qualificacao Econémico-Financeira, por intermédio dos seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de efeitos de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica e deve estar em plena
validade, na hipotese da inexisténcia de prazo de validade a mesma devera ser emitida com antecedéncia maxima de 90
(noventa) dias anteriores a abertura desta licitagéo.

1.2.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista, por intermédio dos seguintes documentos:

a) Copia do CNPJ/MF;

b) Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita
Federal.

c) Certidao Negativa de Débito com a Fazenda do Estado (Tributos Estaduais) onde for sediada a empresa.

d) Certidao Negativa de Débito com a Fazenda do Municipio onde for sediada a empresa.

e) Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico) CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;
f) Certidao Negativa de Débito Trabalhista - CNDT

1.2.4. Qualificacao Técnica, por intermédio dos seguintes documentos:

a) Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, emitido em papel timbrado,
comprovando aptidao para fornecimento de itens compativeis com o objeto desta licitacdo, sendo cumpridora dos prazos e
termos firmados na contratacdao, nao havendo contra a mesma, nenhum registro que a desabone.

b) Quando existir diivida em relacao a veracidade do atestado, serdo solicitados documentos comprobatorios, tais como copias
de notas fiscais, recibos, contratos e notas de empenho, devendo ser enviados por e-mail em até 04 (quatro) horas, contadas da
solicitacao, e enviados os originais ou copia autenticada, via correio, em até 48 (quarenta e oito) horas apoés a solicitacao.

1.2.5. Outros Documentos

a) Declaracao Unificada —Anexo VI

b) Certidao Simplificada da Junta Comercial, emitida ha menos de 90 (noventa) dias, da data prevista para abertura das
propostas de precos.

bl) Fica dispensada a exigéncia da Certiddo Simplificada da Junta Comercial para os proponentes enquadrados como
Microempreendedor Individual - MEI, em conformidade com o artigo 105, da Instrugao Normativa n° 81, de 10 de junho de
2020.

1.3. Se o proponente interessado for da matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; se for filial, eles deverao
ser da filial, a excecao daqueles documentos que, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

1.4. Todos os documentos deverdo ser apresentados em plena validade, podendo o Pregoeiro e a Equipe de Apoio, realizar
consultas on-line via internet, para verificar a sua autenticidade.

1.5. Os documentos poderao ser apresentados:

a) em original, por qualquer processo de copia autenticada por Tabelido de Notas, ou copia ndo autenticada, desde que seja
exibido o original, para autenticacao pelo Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio,

b) por publicacoes em 6rgaos da Imprensa Oficial;

c) as copias deverao ser apresentadas perfeitamente legiveis.

1.6. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar das proponentes, em qualquer tempo, no curso da licitacdo, quaisquer
esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhes prazo para atendimento.
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1.7. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital implicara inabilitacdo da proponente, sendo vedada, sob qualquer
pretexto, a concessao de prazo para complementacao da documentacao exigida para a habilitagao.

1.8. Os documentos de habilitacao deverao estar em nome da proponente, com o nimero do CNPJ e respectivo referindo-se
ao local da sede da empresa proponente. Nao se aceitara, portanto, que alguns documentos se refiram a matriz e outros a
filial. Caso o proponente seja a Matriz e a executora dos servicos seja a filial, os documentos referentes a habilitacdo deverao
ser apresentados em nome de ambas, simultaneamente.

1.9. Os documentos de habilitacdo deverao estar em plena vigéncia e, na hipétese de inexisténcia de prazo de validade expresso
no documento, deverdo ter sido emitidos ha menos de 60 (sessenta) dias da data estabelecida para o recebimento das
propostas.

1.10. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na comprovacao da
regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tuteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a
proponente for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracao, para regularizacao
da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
de certidao negativa.

1.11. A nao regularizacdo da documentacao implicara decadéncia do direito a Contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas
no art. 81 da Lei Federal n.° 8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os proponentes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

1.12. E VEDADA A IDENTIFICACAO DOS PROPONENTES NO SISTEMA EM QUALQUER HIPOTESE, ANTES DO TERMINO
DA FASE COMPETITIVA DO PREGAO.

2. CONSULTAS

2.1 - Para fins de habilitacdo/contratacao, apds a divulgacdo do vencedor, o pregoeiro realizara consulta dos cadastros
mencionados a seguir:

2.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria Geral da Unido
(http:/ /www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc);

2.1.2. Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

2.1.3. Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagédes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidas pelo
Tribunal de Contas da Uniao — TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/fP?p=1660:2:::NO:2::).

2.1.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu sécio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢oes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

2.1.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte da empresa apontada no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
2.1.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
2.1.7. O proponente sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.
2.1.8. Constata a existéncia de sancéo, o proponente sera declarado inabilitado, por falta de condi¢ao de participacao.
OBSERVACAO:
FICAM DISPENSADAS DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO VIA CORREIO:

>  AS EMPRESAS VENCEDORAS QUE, ANEXARAM NO MOMENTO DO CADASTRO DA PROPOSTA OS DOCUMENTOS OBTIDOS VIA INTERNET

OU COM ASSINATURA DIGITAL EM TODAS AS PAGINAS, PODENDO OS MESMOS TER SUA AUTENTICIDADE COMPROVADA ATRAVES DE
CONFERENCIA ELETRONICA PELO PREGOEIRO NO ATO DE ABERTURA DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

FICAM DISPENSADAS DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS ATUALIZADA VIA CORREIO:
> AS EMPRESAS VENCEDORAS QUE ENVIAREM A PROPOSTA DE PRECOS ADEQUADA AO ULTIMO LANCE OFERTADO APOS A NEGOCIACAO
REALIZADA, COM ASSINATURA DIGITAL EM TODAS AS PAGINAS, DENTRO DO PRAZO DE 03 (TRES) HORAS, ATRAVES DO EMAIL

cpl@itaiopolis.sc.gov.br

CASO A PROPONENTE NAO POSSUA TODOS OS DOCUMENTOS COM AUTENTICACAO DIGITAL, OS ORIGINAIS DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NESTE
ANEXO DEVERAO SER ENTREGUES AO PREGOEIRO, NO PRAZO MAXIMO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, CONTADOS DA DATA DA SESSAO PUBLICA
VIRTUAL, JUNTAMENTE COM A PROPOSTA DE PRECOS JA ADEQUADA AO SEU ULTIMO LANCE, NO ENDERECO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAIOPOLIS /COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO: AVENIDA GETULIO VARGAS, 308, CENTRO, ITAIOPOLIS - SC, CEP 89340-000.

CASO A PROPONETE VENCEDORA DO CERTAME POSSUA ASSINATURA DIGITAL:
> INFORMAR O EMAIL PARA O QUAL O CONTRATO DEVERA SER ENVIADO PARA ASSINATURA, O NOME E NUMERO DO CPF DO
RESPONSAVEL PELA EMPRESA QUE IRA ASSINAR DIGITALMENTE.
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Apresentamos nossa proposta para fornecimento do objeto da presente licitacdo, Pregdo, na Forma Eletronica n° 44/2023,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS

SECRETARIA MIUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

ANEXO III

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 90/2023
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 44/2023

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

acatando todas as estipulacoes consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

1. IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

NOME DA EMPRESA:
CNPJ: [ INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE: CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE: CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: E-MAIL:

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

2. Na proposta escrita, devera conter:

a) Valor unitario e total do item, ja computados eventuais impostos e outras despesas diretas ou indiretas decorrentes do

fornecimento;

b) O prazo de validade nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura das propostas virtuais. Em caso de

auséncia ou divergéncia no prazo de validade, prevalecera a estabelecida no Edital.
c) Data e assinatura do Representante Legal da proponente.

2.1. Atendidos todos os requisitos, sera considerada vencedora a proponente que oferecer o menor preco global por lote.

3. O objeto, rigorosamente de acordo com o ofertado nas propostas, devera ser entregue no endereco indicado no Anexo I.

4. PROPOSTA COMERCIAL FINAL (proponente vencedora)
Devera ser cotado preco unitario e total dos itens, conforme especificacdes, abaixo.

LOTE 1 - EXAMES OCUPACIONAIS

Item

Descricao

Unidade

Quantidade

Valor
unitario

Valor Total

01

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periodicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores sem exposicdo a agentes nocivos (G1) cujos
exames abrangem: Avaliacdao Clinica + Acuidade Visual.

Servico

1114

R$

R$

02

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periédicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores com exposicao ao ruido >= 80 dB(A) (G2), cujos
exames abrangem: Avaliacao Clinica + Acuidade Visual,
+ Audiometria.

Servico

41

R$

R$

03

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periédicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores com exposicdo ao ruido >= 80 dB(A) e
Substancias Quimicas (G3) cujos exames abrangem:
Avaliacao Clinica, Acuidade Visual, Audiometria,
Hemograma Completo, Acido Metilhipitico (Xileno).

Servico

19

R$

R$

04

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periédicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores com exposicao ao ruido >= 80 dB(A) e Poeiras
Respiraveis (G4) cujos exames abrangem: Avaliacao
Clinica, Acuidade Visual, Audiometria, Espirometria.

Servico

10

R$

R$
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05

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periodicos e
demissionais) - com emissdao e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores exposicao a Substancias Quimica (G5), cujos
exames abrangem: Avaliacao Clinica, Acuidade Visual,
Audiometria, Hemograma Completo, Acido
Metilhipuatico (Xileno).

Servico

R$

R$

06

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periodicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores com exposicdo a agentes biolégicos (Area da
Saude) (G5), cujos exames abrangem: Avaliacao Clinica
Avaliacao clinica, Acuidade Visual, Sorologia para
hepatite A, B, C, Sorologia para HIV, VDRL.

Servico

187

R$

R$

07

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periodicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores com exposicdo a agentes biologicos (limpeza de
banheiros, esgoto e similares) (G7), cujos exames
abrangem: Avaliacdo Clinica, Acuidade Visual,
Sorologia para hepatite A, B, C, Parasitologico de
fezes, Hemograma Completo.

Servico

399

R$

R$

08

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periodicos e
demissionais) - com emissdo e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores em atividades de radiologia (Raio-X) (G8), cujos
exames abrangem: Avaliacao Clinica, Acuidade Visual,
Hemograma completo, Contagem de plaquetas.

Servico

13

R$

R$

09

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periédicos e
demissionais) - com emissdao e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores operadores de veiculos de carga ou contato com
vibracdo (G9), cujos exames abrangem: Avaliacao
Clinica, Acuidade Visual, Audiometria, RX Lombo
sacro sem preparo.

Servico

48

R$

R$

10

Exames médicos ocupacionais (admissionais, periédicos e
demissionais) - com emissdao e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores com exposicado a Substancias Quimicas e
agentes biologicos (G10), cujos exames abrangem:
Avaliacao Clinica, Acuidade Visual, Audiometria,
Hemograma Completo, Acido Metilhipiitico (Xileno),
Sorologia para hepatite A, B, C, Parasitologico de
fezes, Hemograma Completo.

Servico

52

R$

R$

VALOR TOTAL

R$

LOTE 2 - PERICIAS MEDICAS

Item

Descricao

Unidade

Quantidade

Valor
unitario

Valor Total

01

Pericias médicas: Contratacao de pessoa juridica, para
prestacao de servico especializado em pericias médicas:
Realizacao de exames médicos, apos o 30° (trigésimo) dia
de afastamento do Servidor por atestado médico.

Servico

50

R$

R$

5. CONDICOES GERAIS
A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente licitacao.

6. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
Conforme descrito no Anexo I — Termo de Referéncia.

Fone/Fax (47) 3652-2211 - Av. Getulio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000

www.itaiopolis.sc.gov.br - licitacao@itaiopolis.sc.gov.br

Pagina | 22



http://www.itaiopolis.sc.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS
SECRETARIA MIUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

OBS: No preco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transporte, frete, seguro e outras quaisquer que
incidam sobre a contratacao.

7. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL
De no minimo, 60 (sessenta) dias contados a partir da data da sessao publica do Pregao.

LOCAL E DATA

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

OBS:A INTERPOSICAO DE RECURSO SUSPENDE O PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA ATE DECISAO.

OBS: Fica dispensada da apresentacado da proposta de precos atualizada via correio (via fisica do documento):
» A empresa vencedora que enviar a proposta de preco adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacao realizada,
com assinatura digital em todas as paginas, dentro do prazo de 03 (trés) horas, ap6s o encerramento do prazo para
manifestacdo de recurso, através do e-mail cpl@itaiopolis.sc.gov.br

Caso a proponente nao possua assinatura digital, devera entregar a proposta de precos ja adequada ao seu ultimo lance
para o pregoeiro, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da sessao publica virtual, no endereco: Prefeitura
Municipal de Itaiépolis/Departamento de Licitagdes: Avenida Getulio Vargas, 308, Centro, Itaiopolis — SC, CEP 89340-000.
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ANEXO IV

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE PREGAO ELETRONICO A BOLSA DE LICITACOES E LEILOES DO
BRASIL E DE INTERMEDIACAO DE OPERACOES

Natureza do Proponente (Pessoa fisica ou juridica)

Nome: (Razédo Social)

Endereco:

Complemento Bairro:
Cidade: UF

CEP: CNPJ/CPF:
Inscricdo estadual: RG
Telefone comercial: Fax:
Celular: E-mail:
Representante legal:

Cargo: | Telefone:
Ramo de Atividade:

1. Por meio do presente Termo de Adesao, o Licitante acima qualificado manifesta sua adesdo ao Regulamento do Sistema
Eletronico de Pregdes Eletronicos da Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil, do qual declara ter pleno conhecimento, em
conformidade com as disposicoes que seguem.

2. Sao responsabilidades do Licitante:

i. tomar conhecimento de e cumprir todos os dispositivos constantes dos editais de negoécios dos quais venha a participar;

ii. observar e cumprir a regularidade fiscal, apresentando a documentacao exigida nos editais para fins de habilitacao nas
licitacoes em que for vencedor;

iii. observar a legislacao pertinente, bem como o disposto nos Estatutos Sociais e nas demais normas e regulamentos expedidos
pela Bolsa de Licitacoes e Leildes do Brasil, dos quais declara ter pleno conhecimento;

iv. designar pessoa responsavel para operar o Sistema Eletrénico de Licitacdes, conforme Anexo I; e

v. pagar a taxa pela utilizacdo do Sistema Eletrénico de Licitacoes.

3. O Licitante reconhece que a utilizacao do sistema eletronico de negociacdo implica o pagamento de taxas de utilizacao,
conforme previsto no Anexo IV do Regulamento Sistema Eletronico de Licitagdées da Bolsa de Licitacdes e Leilées do Brasil.

4. O Licitante autoriza a Bolsa de Licitagoes e Leiloes a expedir boleto de cobranca bancaria referente as taxas de utilizacao
ora referidas, nos prazos e condicdes definidos no Anexo IV do Regulamento Sistema Eletronico de Licitacées da Bolsa de
Licitacoes e Leiloes do Brasil.

5. (clausula facultativa — para caso de uso de corretoras) O Fornecedor/Comprador outorga plenos poderes a sociedade
corretora abaixo qualificada, nos termos dos artigos 653 e seguintes do Coédigo Civil Brasileiro, para o fim especifico de
credencia-lo e representa-lo nos negocios de seu interesse realizados por meio do Sistema Eletronico de Licitacoes da Bolsa de
Licitagoes e Leiloes do Brasil, podendo a sociedade corretora, para tanto:

i. declarar que conhece e atende as condicoes de habilitacdo previstas no Edital;

ii. apresentar lance de preco;

iii. apresentar manifestacao sobre os procedimentos adotados pelo pregoeiro;

iv. solicitar informacoées via sistema eletroénico;

v. interpor recursos contra atos do pregoeiro;

vi. apresentar e retirar documentos;

vii. solicitar e prestar declaracoes e esclarecimentos;

viii. assinar documentos relativos as propostas;

ix. emitir e firmar o fechamento da operacao; e

X. praticar todos os atos em direito admitidos para o bom e fiel cumprimento do presente mandato, que nao podera ser
substabelecido.
Corretora:

Endereco:

CNPJ:

6. O presente Termo de Adesao é valido até __ /__/ , podendo ser rescindido ou revogado, a qualquer tempo, pelo
Licitante, mediante comunicacao expressa, sem prejuizo das responsabilidades assumidas durante o prazo de vigéncia
ou decorrentes de negécios em andamento.

Local e data:
Assinatura:(reconhecer firma em cartério)
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Anexo ao Termo de Adesao ao Sistema Eletronico de Licitacoes da Bolsa de Licitacoes e Leiloes do Brasil -

(Proponente direto)

Razao Social do Licitante:

CNPJ/CPF:

Operadores

1 Nome:

CPF:

Funcao:

Telefone:

Celular:

E-mail:

2 Nome:

CPF:

Funcéo:

Telefone:

Celular:

E-mail:

Fone/Fax (47) 3652-2211 - Av. Getulio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000
www.itaiopolis.sc.gov.br - licitacao@itaiopolis.sc.gov.br
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ANEXO V

DECLARACAO UNIFICADA

A EMPIreSa ceeveenirnieiniiieineeieeiennnens , inscrita no CNPJ sob 0 N°® ....ccivvviiiiiiiiiiiiiiienns ,sediada .coveiiiiii s
por intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
N e ,CPE N o , declara, perante a Lei, que até a presente data:

a) Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

b) Nao esta impedido de transacionar com a Administracdo Publica;

c) Nao foi apenada com rescisao de contrato, quer por deficiéncia dos servicos prestados, quer por outro motivo igualmente
grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

d) Nao incorre nas demais condicoes impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93 consolidada pela Lei Federal
n° 8.883/94;

e) Atende a norma do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal, com redacdo dada pela emenda constitucional n°
20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18 anos e de que qualquer trabalho a menores
de 16 anos salvo na condicédo de aprendiz a partir de 14 anos; e

f) Que tem conhecimento do instrumento convocatério e que recebeu todos os documentos e informacdes, que conhece e
acata as condicoes para cumprimento das obrigacées objeto da Licitacao;

g) De que cumpre os requisitos do edital e cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para participacdo no presente
procedimento licitatorio.

LOCAL E DATA

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS:
1) Esta declaracao devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada com o numero do CNPJ.

2) Se a empresa proponente possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigao.
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ANEXO VI

DADOS PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A  empresa , inscrita no CNPJ sob o n° sediada

, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n° e CPF n° , DECLARA para fim especifico de futura
contratacdo com o MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS/SC, considerando o Pregdo Eletrénico n°® 44 /2023, que o instrumento sera
assinado pelo Sr. (a) , Qualificacao portador(a) da Carteira
de Identidade n° e CPF n° , residente e domiciliado na Rua , n°,
bairro , CEP cidade de , Estado de
Possui Certificacdo Digital para Assinatura de documentos?
( )sim ( )nao
Telefone/Celular:
E-mail para envio do Contrato para assinatura e demais atos:

de de 2023.
(Nome da empresa, do Declarante e sua Assinatura)
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ANEXO VII
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ..../2023

ORGAO GESTOR: MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob n°
83.102.517/0001-19, com sede a Avenida Getulio Vargas, 308, na cidade de Itaidpolis, Estado de Santa Catarina, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor MOZART JOSE MYCZKOWSKI, brasileiro, bancario, portador do CPF n°
*k 016.%F*-4%,

FORNECEDORA: .. ..., inscrita no Cadastro Nacional da pessoa Juridica sob o n° .... ...,com sede na cidade
de i , Estado de (0) .coocevnnevinnnnnnn. , & (Rua, Avenida) .......ccooccevviiiiviiiiiiiiinninnn. , N s
representada neste ato pelo(a) .................. , Senhor(a) ............ , portador(a) do CPF sob o n°.........

Considerando o julgamento da licitacdo na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, RESOLVE REGISTRAR OS PRECOS da
empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela alcancada e nas quantidades cotadas,
atendendo as condicdes previstas no Edital, nos termos da Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
1617/2015, de 1° de outubro de 2015, Decreto Municipal n°® 2025/2018, de 27/03/2018 e do Edital Pregao Eletronico n°
44 /2023 de ..... /..../2023, homologado em ..... /..../2023 e, em conformidade com as disposicoes abaixo.

1. DO OBJETO
Registro de Precos para contratacao de empresas do ramo para prestacao de servicos especializados em Medicina do
Trabalho e Pericias Médicas para a Prefeitura Municipal abrangendo as Secretarias Municipais.

2. DESCRICAO DOS ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES

Item Descricao Unidade Quantidade V-a l,o T Valor Total
unitario

3. DOCUMENTOS INTEGRANTES

Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizacdo do fornecimento, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigacdes ora contraidas, integram esta Ata de Registro de Precos, como se nela estivessem transcritas, o
Edital do Pregao Eletronico n°® 44/2023, e seus anexos, os documentos relacionados com a fase de Habilitacdo, a proposta
apresentada pela Fornecedora, o Termo de Referéncia e demais documentos que integram o Processo Administrativo n°
90/2023.

4. PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

4.1. A Ata de Registro de Precos vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 15, paragrafo 3°, inciso III da Lei
8.666/93, improrrogaveis, tendo em vista que os produtos serao adquiridos conforme saldo orcamentario.

4.2. O contrato sera firmado conforme necessidade de aquisi¢cao do objeto, ou outro instrumento habil (nota de empenho), conforme
artigo 62 da Lei 8.666/93, dentro do exercicio or¢amentario.

5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Para prestacao do servico a empresa deve ser especializada em medicina do trabalho e pericias médicas, apta em realizar
exames clinicos ocupacionais e exames complementares.

5.2. Possuir ao menos um médico do trabalho e um meédico perito em seu quadro de funcionarios.

5.3. Prestar servico em domicilio Municipal da contratante.

5.4. Realizar consultas individuais avaliando a satde do servidor em todos os aspectos seguindo o que é descrito no Programa
de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).

5.5. Realizar os exames clinicos e laboratoriais necessarios.

5.6. Elaborar o Atestado de Sauide ocupacional (ASO).

5.7. A Contratada deve dispor dos equipamentos necessarios para a realizacdo dos atendimentos e exames clinicos.

5.8. Entende-se como contratada a empresa prestadora do servico vencedora do processo licitatério, habilitada, apta a prestar
servico e com assinatura em contrato.

5.9. O profissional médico do trabalho preposto da contratada sera responsavel por seguir as diretrizes do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e elaboracao do relatério analitico conforme a Norma Reguladora 7 - Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) item 7.6.2.

5.10. Os exames de mudanca de funcao nao serdo previstos, pois para o servidor ser admitido em outro cargo devera ser
demitido e posteriormente, admitido como uma nova contratacdo. Os exames de retorno ao trabalho oriundos de afastamento
superior a 30 (trinta) dias (funcionarios efetivos) ou 15 (quinze) dias (demais cargos) deverao passar por pericias.
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6. ESPECIFICACOES DO SERVICO E QUALIFICACOES TECNICAS

I - DOS EXAMES OCUPACIONAIS E PERICIAIS

6.1. Deverao ser realizados por médico perito e médico do trabalho;

6.2. Devera ser emitido o atestado de satide ocupacional (ASO) nos casos de exames ocupacionais, atendendo aos itens minimos
descritos pelo item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7;

6.3. Para os casos de pericias médicas, deverao ser preenchido as fichas de “laudo pericial” modelo padrao do Setor de Pessoal.

II - DA ANAMNESE OCUPACIONAL

6.4. A anamnese ocupacional trata-se de uma entrevista sumaria e sucinta das condicoes fisicas, habitos sociais, psicologicos,
mentais tratando como um histérico da satde do servidor para registros de forma complementar.

6.5. A anamnese ocupacional visa avaliacao psicolégica e social do servidor, seu historico de satide antes de assumir o cargo,
se apresenta ou nao sequelas de alguma atividade que executou. Ao constatar torna-se mais facil o acompanhamento da saude
do trabalhador quando da periodicidade dos exames, ou se necessario as restricoes para a execucao da atividade as quais venha
desempenhar.

6.6. A anamnese ocupacional é documento que deve ser anexado ao atestado de satide ocupacional (ASO).

III - DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

6.7. O Atestado de satide ocupacional € o documento emitido pelo médico do trabalho que realizou a avali¢ao clinica.

6.8. O Aso deve ser elaborado conforme diretrizes do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e estruturado
conforme item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7.

6.9. Caso o padrao do atestado de saude ocupacional (ASO) esteja incompleto, rasurado, ou em desacordo com a Norma
Reguladora 7, o mesmo sera rejeitado e notificado para a regularizacao.

6.10. O atestado de saude ocupacional (ASO) sera emitido em 3 (trés) copias, uma para o servidor, uma para o Departamento
de Pessoal e outra arquivado no prontuario.

6.11. Durante todo periodo de prestacao de servico o Profissional Médico do Trabalho que realiza os atendimentos e analisa os
exames sera responsavel por elaborar relatério analitico do Programa conforme 7.6.2 da Norma Reguladora 7.

IV - DA SISTEMATICA DE AGENDAMENTO DE CONSULTAS

6.12. Pelo Planejamento, chegou a tratativa de duas possibilidades hipotéticas de atendimento:

Hipotese (A) quando a proponente vencedora ja tenha domicilio no municipio e ndo necessitara da dependéncia cedida pela
Prefeitura Municipal de Itaiopolis e Hipotese (B) da Proponente vencedora ser domiciliada em outro municipio e necessitando
prestar servico na dependéncia cedida pela Prefeitura Municipal de Itaiopolis.

> Na Hipotese A: Neste caso, como desnecessaria a utilizacdo da dependéncia publica para prestar o servigco, o
atendimento podera ser agendado sem data e horario definido, ou seja, conforme disponibilidade de datas e horarios
da Prestadora do Servico. Por isso o agendamento deve ser previsto em tempo habil para a data da contratacao,
admissao ou posse do servidor.

» Na hipétese B: Prestar atendimento no minimo 3 dias na semana, intercalados ou consecutivos, das 8h as 12h e das
13:30 as 17h. O atendimento deve ser em dias e horarios fixos devendo ser pré-agendado pelo Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, preferivelmente no dia anterior. Nao havendo agendamento previsto para o dia,
o Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, devera comunicar ao responsavel pelo atendimento.

V - DO PROCESSO DE CONSULTAS

6.13. Dos exames admissionais: apos a confirmacao do candidato a assumir a vaga, o setor de Recursos Humanos agendara a
consulta, apresentando ficha de encaminhamento.

6.14. Mudanca de funcao: os casos em que o servidor terda mudancas em seu local, atividade e funcdo devera constar na ficha
de encaminhamento a opcao “Mudanca de funcdo” e agendado da mesma maneira que o admissional.

6.15. Poderao ser aceitos o mesmo atestado de sauide ocupacional (ASO) com até 135 (cento e trinta e cinco) dias da data da
elaboracao desde que identificado com a mesma funcéao.

6.16. Periodico: considerando que nenhum servidor com mais de um ano de efetivo servico tenha passado por exame periddico,
propde-se que sejam realizados exames aos servidores que se enquadrem nessas condi¢des. Nessa condicdo sera feito
levantamento dos servidores com mais de um ano de efetivo servico com as seguintes prioridades:

a) Servidores da Secretaria Municipal de Educacédo e Esportes: Merendeiras, serventes de Limpeza;

b) Servidores da Secretaria Municipal da Satude (ESF): todos que exercem atividades pediculos e insalubre organizados por
secretaria;

c) Servidores que exercem atividade em condic¢oes pediculoses e insalubres organizados por secretaria;

d) Motoristas organizados por secretarias;

e) Demais servidores organizados por secretarias.

6.17. A escala de prioridades devido a demanda de urgéncia pela exigéncia da vigilancia sanitaria.

6.18. Retorno ao Trabalho: enquadra-se aos servidores que se encontram afastados por motivo de doenc¢a cujo diagnoéstico
consta como acidente de trabalho, doenca ocupacional ou doenca do trabalho.
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VI - DAS INSTALACOES

6.19. A Prefeitura Municipal de Itaiopolis disponibilizara local para atendimento, contendo mobiliario (cadeiras, mesas, armario,
arquivos, acesso a rede elétrica e a internet, agua, telefone, extintores de incéndio, servico de manutencéao das instalacoes).
6.20. Demais utensilios e equipamentos voltados para prestacao do servico como aparelhos, materiais de informatica serdo de
responsabilidade da prestadora do servigo.

6.21. Todo material de escritério tera 6nus exclusivo da prestadora de servico.

6.22. Despesa relacionada com contratacao de pessoal (auxiliares/secretarios), transporte de material ou pessoal, deslocamento,
acomodacao sera 6nus da Contratada.

6.23. Entende-se como material de escritério: papel, impressora, tinta, caneta, lapis, borracha, lapiseira, régua, grampeador,
pastas, pastas de arquivo, envelope, grampos, cola, durex, fita adesiva, caderneta, agenda, furador, carimbo, extrator de grampo,
clips de papel, fichario.

VII - APRESENTACAO DE DOCUMENTOS APOS O ENCERRAMENTO DA FASE RECURSAL
6.24. As proponentes classificadas em primeiro lugar deverao inserir no campo de DOCUMENTOS COMPLEMENTARES, na
plataforma da BLL, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apos o encerramento da fase recursal, documentos que comprovem com
as obrigacodes e responsabilidades das Empresas vencedoras citadas no Edital e seus Anexos.
a) Certidao de Registro e Regularidade da empresa e dos profissionais junto ao CRM (Conselho Regional de Medicina). A empresa
que for sediada em outra jurisdicao e, consequentemente, for registrada no CRM de origem, devera apresentar, obrigatoriamente,
reinscricao principal, secundaria ou transferéncia do profissional junto ao CRM/SC quando da assinatura do contrato, caso
seja vencedora do processo licitatério;
b) Comprovacao de possuir em seu quadro de funcionarios no minimo um médico do trabalho especialista em Medicina do
Trabalho com certificado de Especializacdo em Medicina do Trabalho ou portador de Certificado de Residéncia Médica em area
de concentracao em saude do trabalhador ou denominacéao equivalente;
6.25. Apresentar documento de vinculo empregaticio ou contrato de prestacao de servico, mediante a apresentacao dos seguintes
documentos:

. se empregado: através de copia do registro na Carteira de Trabalho;

. se prestador de servicos: através de Contrato de prestacéo de servicos;

. se socio da empresa: através de copia do contrato social registrado na junta comercial.

7. FISCALIZACAO

7.1. Sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Administracao e Financas através do Técnico em Seguranca
do Trabalho com apoio do setor de Recursos Humanos, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, que devera atestar o
recebimento do objeto licitado, observando o disposto no Edital e seus anexos, sem o qual ndo sera permitido qualquer
pagamento.

7.2. A fiscalizagao € exercida no interesse da Administracdo e nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos.

7.3. O Fiscal de Contrato sera responsavel, além do exposto no subitem anterior por:

a) supervisionar a execucao dos servicos;

b) notificar a ocorréncia da irregularidade de execugéo do contrato;

c) atestar as Notas Fiscais;

d) outras medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado até 20 (vinte) dias, apdés a apresentacdo da Nota Fiscal contendo numero do empenho,
devidamente certificado pelo 6rgao competente, a qual devera ser emitida em atendimento a IN RFB n°® 1234 /2012, recepcionado
pelo Decreto Municipal n°® 2914 /2023, de 23/02/2023, disponivel no link: www.leismunicipais.com.br.

8.1.1. Junto com a apresentacao da Nota Fiscal a empresa devera apresentar um relatério especificando:

a) Dados do servidor atendido;

b) Dados do atendimento (data e horario de atendimento, tipo de exames realizados, profissional que efetuou atendimento, valor
do exame).

8.2. Os pagamentos serdo creditados em favor da Empresa Vencedora por meio de depésito bancario em conta corrente indicada
na proposta, contendo o nome do banco, agéncia e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

8.3. O valor da proposta vencedora permanecera irreajustavel.

8.4. Constatando o recebedor qualquer divergéncia ou irregularidade na Nota Fiscal, esta sera devolvida a proponente para as
devidas correcoes.

8.5. A critério da Administracao poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizacodes a terceiros e outras de responsabilidade da Empresa Vencedora.

9. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

9.1. As despesas decorrentes da execucao do objeto da presente licitagdo, estdo programadas em dotagdes orcamentarias
previstas no orcamento municipal do exercicio 2023, nas rubricas abaixo apresentadas e, no ano seguinte com as dotacoes
orcamentarias que estiverem vigentes.
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16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencao da Secretaria de Administracdo e 1.500.0000.1000
Financas

16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00  Manutencdo da Secretaria de Administracao e 2.500.0000.3000
Financas

10. DA REVISAO DE PRECOS

10.1. O preco estabelecido é fixo e irreajustavel, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, e inclui todos e quaisquer
onus, quer sejam tributarios, fiscais ou trabalhistas, seguros, impostos e taxas, transporte, diarias, frete e quaisquer outros
encargos necessarios a execucao do objeto do Contrato.

10.1.1. A recomposicdo dos precos em razao de desequilibrio econdomico-financeiro da Ata de Registro de Precos, somente
ocorrera diante de fatores imprevisiveis, quando o pedido for devido e regularmente fundamentado.

10.1.2. A revisao dos precos podera ser concedida, pelo CONTRATANTE, a partir da analise e a efetiva comprovacao do aumento
pela Fornecedora (requerimento, planilha de custos e documentos de suporte).

10.2. Caso o preco registrado seja superior a média dos precos de mercado, o Municipio solicitara a Empresa Fornecedora,
mediante correspondéncia, reducéao do preco registrado, de forma a adequa-lo.

10.3. Enquanto a solicitacao de revisdo de preco estiver sendo analisada, a Fornecedora nao podera suspender o fornecimento
e o pagamento sera realizado ao preco vigente.

11. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PROPONENTE VENCEDORA

a) Prover condi¢ées que possibilitem o atendimento das condi¢oes firmadas no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis apos
assinatura do contrato;

b) Prestar os servicos conforme especificacoes, validade, preco e prazo de entrega.

c) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo fiscal referentes a forma da
prestacao dos servicos e ao cumprimento das demais obrigacdes assumidas nesta ata;

d) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas inerentes ao fornecimento do objeto deste contrato;

e) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condicoes
de habilitacado e qualificacao exigidas na licitagao;

g) Prestar os servigos com profissionais préprios ou contratados pela mesma, responsabilizando-se por todos os atos praticados
pelos profissionais;

h) Cabe a contratada, além do previsto e exigido pela Lei n°® 8.666/93 e normas regulamentares pertinentes:

i) Obedecer as normas e especificacoes na forma da Lei e garantir a melhor execucao de servicos, em estrita obediéncia as
especificagoes técnicas descritas nas condi¢oes estabelecidas, assumindo inteira responsabilidade pela execucao do objeto da
presente licitacao.

j) Dispor dos profissionais necessarios a execugdo dos servigos descritos, prevendo substitutos, no caso de possiveis auséncias;
k) Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informagdes necessarias ou solicitadas por autoridades constituidas
referentes aos servicos e atendimentos prestados a Contratante pela Contratada, no periodo de vigéncia do contrato;

1) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a Administracao
e/ou a terceiros, na execucao do objeto da presente licitacdo, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

m) Os exames médicos periédicos constantes do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) deverdo ser
realizados, obedecendo a um cronograma de atendimentos apresentado pela Contratada e homologado pela Contratante,
levando em consideracéo as necessidades da Administracao Publica.

n) Os exames complementares devem ser realizados no prazo maximo de até 07 (sete) dias corridos, apos a data de solicitacao
do Médico do Trabalho e os resultados entregues em até 10 (dez) dias corridos apés o exame realizado.

o) Todas as despesas com deslocamentos, hospedagem, impostos etc. serao de responsabilidade exclusiva da contratada;

p) Preencher todos os itens do Aso, anamnese ocupacional

q) Manter-se durante toda a execucado do contrato em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como com as
condicoes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

r) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar
quaisquer das prestacoes a que se esta obrigada, exceto nas condi¢oes autorizadas no termo de referéncia ou na minuta do
contrato.

s) A proponente vencedora se responsabilizara pelos profissionais, nas hipdteses substituicdo de profissional médico, sendo este
a ser substituido preferivelmente médico do trabalho/perito.

t) A Pessoa Juridica devera, no ato da assinatura da Ata de Registro de Precos, apresentar declaracao, assinada pelo seu
Representante Legal, em cumprimento ao estabelecido no Art. 6° da IN RFB n° 1.234 /2012, alterada pela Instru¢ao Normativa
n°® 2.145, de 26/06/2023 (conforme o caso).

12. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

a) Solicitar via e-mail, a eventual prestacédo dos servicos com tempo habil.

b) Dispor de todo documentacao necessaria para prestacao do servico.

c) Observar para que, durante a vigéncia do presente contrato, sejam mantidas todas as condi¢ées de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitacdo, bem assim, a sua compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

d) Efetuar o pagamento a contratada, respeitando o prazo estabelecido e as demais clausulas contratuais;

e) Comunicar prontamente a contratada, toda e qualquer anormalidade verificada na prestacao dos servicos;

f) Acompanhar e fiscalizar a perfeita execugdo do presente contrato, através da Secretaria solicitante;
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g) Encaminhar os trabalhadores para a realizacdo de exames médicos;

h) Efetuar o pagamento dos exames e consultas no prazo previsto;

i) Disponibilizar qualquer informacédo para a contratada referente a elaboracédo das avaliagoes clinicas inclusive disponibilizar
do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).

j) Nos casos mencionados no paragrafo IV “hipotese B”, providenciar local adequado para a realizacdo do servigo.

k) Prestar acompanhamento no decorrer da elaboracao;

1) Prestar as informacodes pertinentes a elaboracao

m) Permitir aos técnicos e empregados da CONTRATADA, amplo acesso as areas sempre acompanhados de servidores da
CONTRATANTE, com aviso prévio para realizacdo dos servicos, bem como ter acesso as informacdes necessarias na execucao
dos servicos.

n) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do servigo, atestando nas notas fiscais a efetiva entrega do objeto contratado e o seu
aceite;

o) Rejeitar, no todo ou em parte o (s) laudo(s) que estiver(em) em desacordo com as especificacoes do Edital e seus Anexos, assim
como da proposta de precos da Empresa Vencedora, solicitando a correcao dos mesmos;

p) Prestar a Contratada toda e qualquer informacao necessaria a perfeita execucado do Contrato.

q) Comunicar formalmente & CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou realizacdo dos servicos,
determinando o que for necessario a sua regularizacao;

r) Efetuar o pagamento conforme definido no Edital e anexos.

s) Aplicar a Contratada as penalidades, quando for o caso;

t) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacao de qualquer sancao.

13. DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

13.1. No caso de descumprimento das obrigacdes elencadas no item 11 “DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES”, além
daquelas previstas na Lei 8.666/93 e no cédex civil, o Municipio, fica autorizado a descontar dos pagamentos (das faturas) os
danos e prejuizos comprovados.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A Contratada estara sujeita a multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do empenho, sem prejuizo da faculdade
de rescisao e eventuais perdas e danos, apuradas na forma da legislacao em vigor, quando:

a) Houver desisténcia da prestacao do servigo apos a adjudicacao da licitacao;

b) Nao for prestado o servico no prazo estabelecido neste Edital;

c) Ocorrer o descumprimento de quaisquer disposicoes editalicias ou contratuais.

14.2. A inadimpléncia sujeitara o fornecedor a uma das seguintes sanc¢oes administrativas, aplicaveis na forma da Lei, apos a
instauracao de processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10 (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho;

c) Suspensao do direito de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme previsto no Art. 7° da Lei n° 10.520/02;

d) Expedicdo de declaracdo de inidoneidade com a consequente exclusdo do quadro de fornecedores e cancelamento de seu
registro cadastral.

14.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/02, se a proponente, convocada dentro prazo de validade de sua proposta, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢ao de seu objeto, nao
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da licitagdo e da ampla
defesa, ficara impedido de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominacoes legais.

14.4. A aplicacao das sancgoes previstas nos itens 14.2 e 14.3 compete ao Chefe do Poder Executivo ou ao Secretario Municipal,
conforme o caso, apds prévia manifestacdo do Departamento Juridico.

14.5. As sancodes decorrentes do processo administrativo serdo publicadas no Diario Oficial do Estado.

14.6. A aplicacao das sancdes previstas neste item nao exclui a responsabilizacdo da proponente inadimplente por eventuais
perdas ou danos causados a Prefeitura.

14.7. No processo de aplicacdo das sancoes € assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

14.8. Nas condicoes da (B) o estabelecimento cedido pela Prefeitura Municipal de Itaiopolis sera de uso exclusivo da Contratada
devendo este ser de atendimento exclusivo aos servidores da prefeitura, sendo vedado a utilizagdo do espago para outros fins
ou atendimento a outros.

14.9. Proibido a divulgacao comercial para atendimento a terceiros.

14.10. O disposto no item 23.8 enquadra-se como pratica de improbidade administrativa elencados no Artigo 2° § tinico da lei
8429/92 e estara sujeita as penalidades descritas nesta mesma lei. A pratica do ato descrito encore como Atos de Improbidade
Administrativa que Importam Enriquecimento Ilicito.

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1. E proibida a subcontratacéo total ou parcial do objeto licitado.

16. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
16.1. O Municipio podera cancelar o Registro de Precos da Empresa Fornecedora nos casos a seguir especificados:
16.1.1. Quando descumprir as exigéncias do edital ou da respectiva ata;
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16.1.2. Quando a Empresa Fornecedora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de precos;
16.1.3. Quando nao aceitar abaixar o preco registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;
16.1.4. Quando nao comparecer ou deixar de fornecer, no prazo estabelecido, os servicos decorrentes da Ata de Registro de
Precos e a Administracdo nao aceitar a sua justificativa;

16.1.5. Em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial do objeto;

16.1.6. Perder qualquer condicdo de habilitacdo e qualificacao técnica exigida no processo licitatério;

16.1.7. Por razdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pela Administracao.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Itaiopolis, para dirimir quaisquer questées decorrentes desta Ata, renunciando
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17.2. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as Leis 10.520/2002 e 8666/93, suas alteracoes posteriores e demais
normas aplicaveis.

Itaiépolis, ..... de .., de 2023.

MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
MOZART JOSE MYCZKOWSKI
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

EMPRESA FORNECEDORA
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ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO N° ..../2023

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob n°® 83.102.517/0001-19,
com sede a Avenida Getulio Vargas, 308, na cidade de Itaiépolis, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor MOZART JOSE MYCZKOWSKI, brasileiro, bancario, portador do CPF n° ***.016.***-4*,

CONTRATADA: ............. , inscrita no Cadastro Nacional da pessoa Juridica sob 0 N° ......ccccevvevivineeinnnnenn. ,com sede na cidade de
................. ., Estado de (o) . tieveeeeeennns, & (Rua, Avenida) . , representada neste
ato pelo(a) ...ceevveeennnnes , Senhor(a) ............ , portador(a) do CPF sob o n°

Celebram entre si o presente instrumento de CONTRATO, mediante as Clausulas e condi¢des que aceitam, ratificam e outorgam na
forma abaixo estabelecida.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Registro de Precos para contratacido de empresas do ramo para prestacao de servicos especializados em Medicina do Trabalho e
Pericias Médicas para a Prefeitura Municipal abrangendo as Secretarias Municipais., conforme descricao do(s) item(ns) abaixo:

Item Descricao Unidade |Quantidade V.al‘or' Valor Total
unitario

CLAUSULA SEGUNDA — DOCUMENTOS INTEGRANTES

Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizacdo do fornecimento, bem como para definir procedimentos e normas decorrentes
das obrigacgoes ora contraidas, integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Edital do Pregao Eletronico n° 44/2023,
e seus anexos, os documentos relacionados com a fase de Habilitacdo, a proposta apresentada pela Contratada, as Especificacoes do
Objeto, o Termo de Referéncia e demais documentos que integram o Processo Administrativo n® 90/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO CONTRATUAL
O prazo de vigéncia do Contrato sera até ..... /oo [ , a contar da data de assinatura deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Para prestacao do servico a empresa deve ser especializada em medicina do trabalho e pericias médicas, apta em realizar exames
clinicos ocupacionais e exames complementares.

4.2. Possuir ao menos um médico do trabalho e um meédico perito em seu quadro de funcionarios.

4.3. Prestar servico em domicilio Municipal da contratante.

4.4. Realizar consultas individuais avaliando a saude do servidor em todos os aspectos seguindo o que é descrito no Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

4.5. Realizar os exames clinicos e laboratoriais necessarios.

4.6. Elaborar o Atestado de Satide ocupacional (ASO).

4.7. A Contratada deve dispor dos equipamentos necessarios para a realizacdo dos atendimentos e exames clinicos.

4.8. Entende-se como contratada a empresa prestadora do servigo vencedora do processo licitatério, habilitada, apta a prestar servico e
com assinatura em contrato.

4.9. O profissional médico do trabalho preposto da contratada sera responsavel por seguir as diretrizes do Programa de Controle Médico
de Satde Ocupacional (PCMSO) e elaboracao do relatério analitico conforme a Norma Reguladora 7 - Programa de Controle Médico de
Satude Ocupacional (PCMSO) item 7.6.2.

4.10. Os exames de mudanca de funcdo nao serdo previstos, pois para o servidor ser admitido em outro cargo devera ser demitido e
posteriormente, admitido como uma nova contratacdo. Os exames de retorno ao trabalho oriundos de afastamento superior a 30 (trinta)
dias (funcionarios efetivos) ou 15 (quinze) dias (demais cargos) deverao passar por pericias.

CLAUSULA QUINTA - ESPECIFICACOES DO SERVICO E QUALIFICACOES TECNICAS

I - DOS EXAMES OCUPACIONAIS E PERICIAIS

5.1. Deverao ser realizados por médico perito e médico do trabalho;

5.2. Devera ser emitido o atestado de satide ocupacional (ASO) nos casos de exames ocupacionais, atendendo aos itens minimos descritos
pelo item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7;

5.3. Para os casos de pericias médicas, deverao ser preenchido as fichas de “laudo pericial” modelo padrao do Setor de Pessoal.

II - DA ANAMNESE OCUPACIONAL

5.4. A anamnese ocupacional trata-se de uma entrevista sumaria e sucinta das condicdes fisicas, habitos sociais, psicolégicos, mentais
tratando como um histoérico da satide do servidor para registros de forma complementar.

5.5. A anamnese ocupacional visa avaliacdo psicoldgica e social do servidor, seu historico de saude antes de assumir o cargo, se apresenta
ou nao sequelas de alguma atividade que executou. Ao constatar torna-se mais facil o acompanhamento da satde do trabalhador quando
da periodicidade dos exames, ou se necessario as restricoes para a execucao da atividade as quais venha desempenhar.

5.6. A anamnese ocupacional é documento que deve ser anexado ao atestado de satide ocupacional (ASO).
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III - DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

5.7. O Atestado de satide ocupacional é o documento emitido pelo médico do trabalho que realizou a avali¢do clinica.

5.8. O Aso deve ser elaborado conforme diretrizes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) e estruturado
conforme item 7.5.19.1 da Norma Reguladora 7.

5.9. Caso o padrao do atestado de satide ocupacional (ASO) esteja incompleto, rasurado, ou em desacordo com a Norma Reguladora 7,
o mesmo sera rejeitado e notificado para a regularizagao.

5.10. O atestado de satde ocupacional (ASO) sera emitido em 3 (trés) cépias, uma para o servidor, uma para o Departamento de Pessoal
e outra arquivado no prontuario.

5.11. Durante todo periodo de prestagdo de servico o Profissional Médico do Trabalho que realiza os atendimentos e analisa os exames
serd responsavel por elaborar relatoério analitico do Programa conforme 7.6.2 da Norma Reguladora 7.

IV - DA SISTEMATICA DE AGENDAMENTO DE CONSULTAS
5.12. Pelo Planejamento, chegou a tratativa de duas possibilidades hipotéticas de atendimento:
Hipétese (A) quando a proponente vencedora ja tenha domicilio no municipio e nao necessitara da dependéncia cedida pela Prefeitura
Municipal de Itaiépolis e Hipotese (B) da Proponente vencedora ser domiciliada em outro municipio e necessitando prestar servico na
dependéncia cedida pela Prefeitura Municipal de Itaiépolis.
» Na Hipétese A: Neste caso, como desnecessaria a utilizacdo da dependéncia publica para prestar o servico, o atendimento
podera ser agendado sem data e horario definido, ou seja, conforme disponibilidade de datas e horarios da Prestadora do
Servico. Por isso o agendamento deve ser previsto em tempo habil para a data da contratacdo, admissao ou posse do servidor.
» Na hipétese B: Prestar atendimento no minimo 3 dias na semana, intercalados ou consecutivos, das 8h as 12h e das 13:30
as 17h. O atendimento deve ser em dias e horarios fixos devendo ser pré-agendado pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Itaiépolis, preferivelmente no dia anterior. Nao havendo agendamento previsto para o dia, o Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Itaiépolis, devera comunicar ao responsavel pelo atendimento.

V - DO PROCESSO DE CONSULTAS

5.13. Dos exames admissionais: apés a confirmacao do candidato a assumir a vaga, o setor de Recursos Humanos agendara a consulta,
apresentando ficha de encaminhamento.

5.14. Mudanca de funcdo: os casos em que o servidor tera mudancas em seu local, atividade e funcao devera constar na ficha de
encaminhamento a opcao “Mudanca de funcao” e agendado da mesma maneira que o admissional.

5.15. Poderao ser aceitos o mesmo atestado de satide ocupacional (ASO) com até 135 (cento e trinta e cinco) dias da data da elaboracao
desde que identificado com a mesma funcéo.

5.16. Periddico: considerando que nenhum servidor com mais de um ano de efetivo servico tenha passado por exame periédico, propoe-
se que sejam realizados exames aos servidores que se enquadrem nessas condi¢des. Nessa condicdo sera feito levantamento dos
servidores com mais de um ano de efetivo servico com as seguintes prioridades:

a) Servidores da Secretaria Municipal de Educacao e Esportes: Merendeiras, serventes de Limpeza;

b) Servidores da Secretaria Municipal da Saude (ESF): todos que exercem atividades pediculos e insalubre organizados por secretaria;
c) Servidores que exercem atividade em condic¢oes pediculoses e insalubres organizados por secretaria;

d) Motoristas organizados por secretarias;

e) Demais servidores organizados por secretarias.

5.17. A escala de prioridades devido a demanda de urgéncia pela exigéncia da vigilancia sanitaria.

5.18. Retorno ao Trabalho: enquadra-se aos servidores que se encontram afastados por motivo de doenca cujo diagnoéstico consta como
acidente de trabalho, doenga ocupacional ou doencga do trabalho.

VI - DAS INSTALACOES

5.19. A Prefeitura Municipal de Itaiépolis disponibilizara local para atendimento, contendo mobiliario (cadeiras, mesas, armario,
arquivos, acesso a rede elétrica e a internet, agua, telefone, extintores de incéndio, servico de manutencao das instalagoes).

5.20. Demais utensilios e equipamentos voltados para prestacdo do servico como aparelhos, materiais de informatica serao de
responsabilidade da prestadora do servigo.

5.21. Todo material de escritério tera 6nus exclusivo da prestadora de servigo.

5.22. Despesa relacionada com contratacdo de pessoal (auxiliares/secretarios), transporte de material ou pessoal, deslocamento,
acomodacao sera 6nus da Contratada.

5.23. Entende-se como material de escritério: papel, impressora, tinta, caneta, lapis, borracha, lapiseira, régua, grampeador, pastas,
pastas de arquivo, envelope, grampos, cola, durex, fita adesiva, caderneta, agenda, furador, carimbo, extrator de grampo, clips de papel,
fichario.

VII - APRESENTACAO DE DOCUMENTOS APOS O ENCERRAMENTO DA FASE RECURSAL

5.24. As proponentes classificadas em primeiro lugar deverédo inserir no campo de DOCUMENTOS COMPLEMENTARES, na plataforma
da BLL, no prazo de 03 (trés) dias tuteis, apds o encerramento da fase recursal, documentos que comprovem com as obrigacoes e
responsabilidades das Empresas vencedoras citadas no Edital e seus Anexos.

a) Certidao de Registro e Regularidade da empresa e dos profissionais junto ao CRM (Conselho Regional de Medicina). A empresa que
for sediada em outra jurisdicao e, consequentemente, for registrada no CRM de origem, devera apresentar, obrigatoriamente, reinscricao
principal, secundaria ou transferéncia do profissional junto ao CRM/SC quando da assinatura do contrato, caso seja vencedora do
processo licitatério;

b) Comprovacao de possuir em seu quadro de funcionarios no minimo um médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho
com certificado de Especializacao em Medicina do Trabalho ou portador de Certificado de Residéncia Médica em area de concentracao
em saude do trabalhador ou denominacao equivalente;
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5.25. Apresentar documento de vinculo empregaticio ou contrato de prestacdo de servico, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

. se empregado: através de copia do registro na Carteira de Trabalho;

. se prestador de servicos: através de Contrato de prestacdo de servigos;

. se socio da empresa: através de copia do contrato social registrado na junta comercial.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO

6.1. Sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas através do Técnico em Seguranca do
Trabalho com apoio do setor de Recursos Humanos, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, que devera atestar o recebimento do
objeto licitado, observando o disposto no Edital e seus anexos, sem o qual ndo sera permitido qualquer pagamento.

6.2. A fiscalizacao é exercida no interesse da Administracdo e nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipdtese, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

6.3. O Fiscal de Contrato sera responsavel, além do exposto no subitem anterior por:

a) supervisionar a execugédo dos servigos;

b) notificar a ocorréncia da irregularidade de execucdo do contrato;

c) atestar as Notas Fiscais;

d) outras medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado até 20 (vinte) dias, apos a apresentacao da Nota Fiscal contendo ntimero do empenho, devidamente
certificado pelo 6rgdo competente, a qual devera ser emitida em atendimento a IN RFB n° 1234/2012, recepcionado pelo Decreto
Municipal n® 2914/2023, de 23/02/2023, disponivel no link: www.leismunicipais.com.br.

7.1.1. Junto com a apresentacao da Nota Fiscal a empresa devera apresentar um relatério especificando:

a) Dados do servidor atendido;

b) Dados do atendimento (data e horario de atendimento, tipo de exames realizados, profissional que efetuou atendimento, valor do
exame).

7.2. Os pagamentos serdo creditados em favor da Empresa Vencedora por meio de depésito bancario em conta corrente indicada na
proposta, contendo o nome do banco, agéncia e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

7.3. O valor da proposta vencedora permanecera irreajustavel.

7.4. Constatando o recebedor qualquer divergéncia ou irregularidade na Nota Fiscal, esta sera devolvida a proponente para as devidas
correcoes.

7.5. A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizacdes a terceiros e outras de responsabilidade da Empresa Vencedora.

CLAUSULA OITAVA - DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

8.1. As despesas decorrentes da execucao do objeto da presente licitagdo, estdo programadas em dotac¢des or¢camentarias previstas no
orcamento municipal do exercicio 2023, nas rubricas abaixo apresentadas e, no ano seguinte com as dotacdes orcamentarias que
estiverem vigentes.

16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencao da Secretaria de Administracdo e Financgas 1.500.0000.1000
16- 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencéo da Secretaria de Administracao e Financas  2.500.0000.3000

CLAUSULA NONA - DA REVISAO DE PRECOS

9.1. O preco estabelecido é fixo e irreajustavel, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, e inclui todos e quaisquer 6nus, quer
sejam tributarios, fiscais ou trabalhistas, seguros, impostos e taxas, transporte, diarias, frete e quaisquer outros encargos necessarios
a execucao do objeto do Contrato.

9.1.1. A recomposicao dos precos em razdo de desequilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos, somente ocorrera diante
de fatores imprevisiveis, quando o pedido for devido e regularmente fundamentado.

9.1.2. A revisdo dos precos podera ser concedida, pelo CONTRATANTE, a partir da analise e a efetiva comprovacao do aumento pela
Fornecedora (requerimento, planilha de custos e documentos de suporte).

9.2. Caso o preco registrado seja superior a média dos precos de mercado, o Municipio solicitara a Empresa Fornecedora, mediante
correspondéncia, reducéo do preco registrado, de forma a adequa-lo.

9.3. Enquanto a solicitacao de revisdo de preco estiver sendo analisada, a Fornecedora nao podera suspender o fornecimento e o
pagamento sera realizado ao prego vigente.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PROPONENTE VENCEDORA

a) Prover condi¢cdes que possibilitem o atendimento das condi¢des firmadas no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis apos assinatura
do contrato;

b) Prestar os servigos conforme especificagdes, validade, preco e prazo de entrega.

c) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo fiscal referentes a forma da prestacao
dos servicos e ao cumprimento das demais obrigacdes assumidas nesta ata;

d) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas inerentes ao fornecimento do objeto deste contrato;

e) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes por ele assumidas, todas as condigcoes de
habilitacdo e qualificagcdo exigidas na licitacao;

g) Prestar os servigos com profissionais préprios ou contratados pela mesma, responsabilizando-se por todos os atos praticados pelos
profissionais;

h) Cabe a contratada, além do previsto e exigido pela Lei n® 8.666/93 e normas regulamentares pertinentes:
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i) Obedecer as normas e especificacdes na forma da Lei e garantir a melhor execucgdo de servicos, em estrita obediéncia as especificacoes
técnicas descritas nas condicoes estabelecidas, assumindo inteira responsabilidade pela execucdo do objeto da presente licitacéo.

j) Dispor dos profissionais necessarios a execucgao dos servicos descritos, prevendo substitutos, no caso de possiveis auséncias;

k) Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informagoes necessarias ou solicitadas por autoridades constituidas referentes aos
servicos e atendimentos prestados & Contratante pela Contratada, no periodo de vigéncia do contrato;

1) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a Administracao e/ou a
terceiros, na execuc¢éo do objeto da presente licitacdo, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

m) Os exames médicos periddicos constantes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) deverao ser realizados,
obedecendo a um cronograma de atendimentos apresentado pela Contratada e homologado pela Contratante, levando em consideracao
as necessidades da Administracdo Publica.

n) Os exames complementares devem ser realizados no prazo maximo de até 07 (sete) dias corridos, apés a data de solicitagdo do Médico
do Trabalho e os resultados entregues em até 10 (dez) dias corridos apos o exame realizado.

o) Todas as despesas com deslocamentos, hospedagem, impostos etc. serdo de responsabilidade exclusiva da contratada;

p) Preencher todos os itens do Aso, anamnese ocupacional

q) Manter-se durante toda a execucédo do contrato em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como com as condi¢oes de
habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacdo.

r) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes assumidas, nem subcontratar quaisquer das
prestacoes a que se esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no termo de referéncia ou na minuta do contrato.

s) A proponente vencedora se responsabilizara pelos profissionais, nas hipoteses substituicao de profissional médico, sendo este a ser
substituido preferivelmente médico do trabalho/ perito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAQCES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

a) Solicitar via e-mail, a eventual prestacdo dos servigos com tempo habil.

b) Dispor de todo documentacéo necessaria para prestacao do servigo.

c) Observar para que, durante a vigéncia do presente contrato, sejam mantidas todas as condi¢ées de habilitacdo e qualificacao exigidas
na licitacdo, bem assim, a sua compatibilidade com as obrigacées assumidas;

d) Efetuar o pagamento a contratada, respeitando o prazo estabelecido e as demais clausulas contratuais;

e) Comunicar prontamente a contratada, toda e qualquer anormalidade verificada na prestacao dos servicos;

f) Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucao do presente contrato, através da Secretaria solicitante;

g) Encaminhar os trabalhadores para a realizacdo de exames médicos;

h) Efetuar o pagamento dos exames e consultas no prazo previsto;

i) Disponibilizar qualquer informacédo para a contratada referente a elaboracdo das avaliagdes clinicas inclusive disponibilizar do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

j) Nos casos mencionados no paragrafo IV “hipétese B”, providenciar local adequado para a realizacdo do servico.

k) Prestar acompanhamento no decorrer da elaboracgao;

1) Prestar as informagoes pertinentes a elaboracao

m) Permitir aos técnicos e empregados da CONTRATADA, amplo acesso as areas sempre acompanhados de servidores da
CONTRATANTE, com aviso prévio para realizacdo dos servicos, bem como ter acesso as informacdes necessarias na execucao dos
Servicos.

n) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do servico, atestando nas notas fiscais a efetiva entrega do objeto contratado e o seu aceite;
o) Rejeitar, no todo ou em parte o (s) laudo(s) que estiver(em) em desacordo com as especificacdes do Edital e seus Anexos, assim como
da proposta de precos da Empresa Vencedora, solicitando a correcdo dos mesmos;

p) Prestar a Contratada toda e qualquer informacao necessaria a perfeita execucdo do Contrato.

q) Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou realizacdo dos servicos,
determinando o que for necessario a sua regularizacao;

r) Efetuar o pagamento conforme definido no Edital e anexos.

s) Aplicar a Contratada as penalidades, quando for o caso;

t) Notificar, por escrito, & Contratada da aplicacao de qualquer sancao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

12.1. No caso de descumprimento das obrigacées elencadas no item 10 “DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES”, além daquelas
previstas na Lei 8.666/93 e no cédex civil, o Municipio, fica autorizado a descontar dos pagamentos (das faturas) os danos e prejuizos
comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. A Contratada estara sujeita a multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do empenho, sem prejuizo da faculdade de
rescisdo e eventuais perdas e danos, apuradas na forma da legislacdo em vigor, quando:

a) Houver desisténcia da prestacao do servico apés a adjudicagao da licitagéo;

b) Nao for prestado o servigo no prazo estabelecido neste Edital;

c) Ocorrer o descumprimento de quaisquer disposi¢oes editalicias ou contratuais.

13.2. A inadimpléncia sujeitara o fornecedor a uma das seguintes sanc¢oes administrativas, aplicaveis na forma da Lei, apés a instauracao
de processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10 (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho;

c) Suspensao do direito de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme previsto no Art. 7° da Lei n° 10.520/02;

d) Expedicao de declaracao de inidoneidade com a consequente exclusdo do quadro de fornecedores e cancelamento de seu registro
cadastral.

Pagina | 37
Fone/Fax (47) 3652-2211 - Av. Getulio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000
www.itaiopolis.sc.gov.br - licitacao@itaiopolis.sc.gov.br



http://www.itaiopolis.sc.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS
SECRETARIA MIUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

13.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520/02, se a proponente, convocada dentro prazo de validade de sua proposta, deixar de
entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucédo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da licitagdo e da ampla defesa, ficara
impedido de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagbes legais.

13.4. A aplicacao das sangdes previstas nos itens 13.2 e 13.3 compete ao Chefe do Poder Executivo ou ao Secretario Municipal, conforme
o caso, apos prévia manifestacdo do Departamento Juridico.

13.5. As sancgbdes decorrentes do processo administrativo serdo publicadas no Diario Oficial do Estado.

13.6. A aplicacao das sangdes previstas neste item néo exclui a responsabilizacdo da proponente inadimplente por eventuais perdas ou
danos causados a Prefeitura.

13.7. No processo de aplicacdo das sancoes € assegurado o direito &4 ampla defesa e ao contraditério.

13.8. Nas condic¢oes da (B) o estabelecimento cedido pela Prefeitura Municipal de Itaiépolis sera de uso exclusivo da Contratada devendo
este ser de atendimento exclusivo aos servidores da prefeitura, sendo vedado a utilizacdo do espaco para outros fins ou atendimento a
outros.

13.9. Proibido a divulgacdo comercial para atendimento a terceiros.

13.10. O disposto no item 23.8 enquadra-se como pratica de improbidade administrativa elencados no Artigo 2° § tinico da lei 8429/92
e estara sujeita as penalidades descritas nesta mesma lei. A pratica do ato descrito encore como Atos de Improbidade Administrativa
que Importam Enriquecimento Ilicito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATAGCAO
14.1. E proibida a subcontratacéo total ou parcial do objeto licitado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATURAL

15.1. Constitui motivo para rescisdo do presente contrato, assegurado o contraditério e a ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das
hipéteses previstas no art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/93, e suas alteracdes, desde que cabivel & presente contratacdo, resguardadas
as prerrogativas conferidas por esta Lei, consoante o que estabelece o seu art. 78.

15.2. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do art. 78, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida
dos prejuizos devidamente comprovados que houver sofrido, tendo ainda assegurado os direitos elencados nos incisos do paragrafo
segundo, do art. 79, no que couber.

15.3. As formas de rescisao contratual seguirdo as normas prescritas no art. 79 da Lei n° 8.666/93.

15.4. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no artigo 77 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO
Nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n°® 8.666, de 1993, a Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

A presente contratacao decorre do Processo Administrativo n® 90/2023, na modalidade Pregao Eletronico n° 44/2023, e se regera por
suas clausulas, pelos preceitos de direito publico, em especial a Lei Federal n°® 8.666/1993, suas alteracdes posteriores, Decreto
Municipal n°® 2.025/2018, de 27/03/2018, Instrucdo Normativa RBF n° 1.234/2012, recepcionado pelo Decreto Municipal n°
2.914/2023, de 23/02/2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei Federal n® 8666/93 e, na lacuna também desta, pelas disposi¢coes contidas no Cédigo
Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
Para dirimir qualquer duvida em torno do presente, fica eleito o Foro da Comarca de Itaiépolis - SC, com rentincia a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas.

Itaiépolis, ..... de .. de 2023.

MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
MOZART JOSE MYCZKOWSKI
Prefeito Municipal
CONTRATANTE EMPRESA CONTRATADA

Testemunhas:
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