PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2023
OPERADOR DE MAQUINA

0 MUNICIPIO DE ITAIGPOLIS, com fulcro no artigo 71, VIl e IX da Lei Organica do Municipio
de ltaidpolis, Lei Municipal 052/1994 e Portaria 779/2023 que nomeou a comissao, faz saber
a quem possa interessar que realizard PROCESSO SELETIVO para preenchimento de vagas
do quadro de pessoal do Municipio em carater temporario e para a formacdo de cadastro
de reserva, ressalvadas as nomeacgoes que vierem a ocorrer em decorréncia de Concurso
Plblico. Este edital reger-se-a pela, pelas instrucdes especiais contidas neste Edital e

demais disposicoes legais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

Divulgagao A divulgacdo sera no sitio eletrdnico e
mural da Prefeitura Municipal de
Itaiopolis de 31 de maio a 06 de junho de
2023.

Inscricao As inscrigdes serao realizadas na
Rodoviaria Municipal de ltaidpolis, entre
os dias 01 de junho a 09 de junho de
2023, das 09h as 11 e das 14h as 16h.

Divulgacdo prévia das inscrigdes A divulgacdo prévia dos inscritos sera

no dia 12 de junho de 2023.

Interposicao de recurso das inscrigoes As interposicbes de recursos quanto as
inscricdes serao nos dias 13 e 14 de
junho de 2023.

Divulgacao das inscricoes homologadas | A divulgacao das inscricdes
homologadas sera no dia 15 de junho de
2023.

Data da prova e local da prova pratica A prova pratica ocorrerd no dia 18 de

junho de 2023, na garagem da Prefeitura
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Rua Engelberto Linzmeier, n. 505, bairro

Bom Jesus, ltaidpolis.

Resultado da classificagao 0 resultado da classificagdo sera no dia

20 de junho de 2023.

Interposicao de recurso Prazo para interposicdo de recurso sera

dia 21 e 22 de junho de 2023.

Classificagdo Final (homologacao) Divulgacdo da classificacdo final sera no
dia 26 de junho de 2023.

1.1. O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de
inscritos e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo do Processo Seletivo e
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragoes nos meios de
divulgacao do certame.

1.2. A fiscalizagdo e a supervisao deste Processo Seletivo estardao a cargo da Prefeitura
Municipal através da Comissao do Processo Seletivo.

1.3. As publicacdes serdo realizadas geralmente até as 17 horas da data prevista, cabendo
ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicacoes.

1.4. O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a
relacao de inscritos, classificagao, os julgamentos realizados, convocagoes para provas e

todos os demais atos do Processo Seletivo, serao publicados no site da Prefeitura

Municipal: www.itaiopolis.sc.gov.br.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagoes, comunicados,
mensagens eletronicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados
referentes ao presente Processo Seletivo.

1.6. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme legislagdo em vigor, deverdao ser
comprovados no ato da posse apos a convocagao.

1.7. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
instrucoes e das condigoes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacoes,
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio como se
nele estivesse transcrito e acerca dos quais nd3o poderd o candidato alegar

desconhecimento.
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2. DOS CARGOS E VAGAS

Cargo Vagas Carga Habilitacao Salario R$ Tipo de
Horaria Minima prova

Operador de | CR 40 h Fundamental | R$ 1.994,31 + | Tempo de
Maquinas Completo + | Beneficios experiéncia

Experiéncia + Prova

de 12 meses pratica

no cargo de

Operador de

Maquinas ou
equivalente
+ CNH

minimo

categoria C

*CR - Cadastro Reserva

2.1. Atribuigoes

- Operar maquina movida por autopropulsdo ou por reboque manipulando os
comandos de marcha e direcdo, para nivelar terrenos na construgao de
edificacoes, estradas, etc.
- Manobrar a maquina, manipular os comandos de marcha e direcdo do trator,
da niveladora ou da pa mecanica, movimentar a ldmina da niveladora de pa

mecanica ou da borda

inferior da pa.
- Acionar as alavancas de controle para posicionar o mecanismo segundo as
necessidades do trabalho.
- Manobrar a maquina, acionar os comandos, para empurrar a terra solta,
rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para
outro lugar.
- Executar a manutencdo da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos
reparos.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.
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2.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pela internet, através do site
www.itaiopolis.sc.gov.br, as publicagoes de todos os atos e editais relativos ao Processo
Seletivo, inclusive alteragdoes que porventura ocorram durante a realizagdao do mesmo e
até sua homologacao final.

2.3. Para a investidura no cargo, o candidato melhor classificado devera, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos:

2.3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.3.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.3.3 - Ter aptidao fisica, mental e psicoldgica, demonstrada por atestado médico e dos
demais documentos de que trata este Edital, os quais sao de responsabilidade do
candidato;

2.3.4 - Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

2.3.5 - Carteira de Identidade;

2.3.6 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

2.3.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral,

2.3.8 - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino);

2.3.9 - Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo

2.3.11 - Certidao de nascimento;

2.3.12 - Certiddo de casamento ou unido estavel;

2.3.13 - PIS/PASEP;

2.3.14 - Declaracdo de bens ou cépia da declaracdo do Imposto de Renda;

2.3.15 - Declaracgao de ndo possuir acumulo de cargo ou fungao publica, exceto os previstos
em Lei;

2.3.16 - Copia da Carteira de Trabalho;

2.3.17 - Comprovante de residéncia;

2.3.18 - CPF e Certidao de nascimento dos filhos ou RG com CPF;

2.4. A admissdo dos candidatos melhores classificados no Processo Seletivo dar-se-a
conforme a legislagdo vigente no Municipio de Itaidpolis na data da admissao.

2.5. A comprovacao da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais
indispensaveis para a contratacdo temporaria no cargo publico sera exigida unicamente
quando da posse no cargo publico. A ndo apresentacdo do candidato no ato da escolha de

vagas assim como de todos os documentos exigidos, implicara na realocagdo do
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classificado para o fim da fila e imediata convocagao do candidato seguinte na ordem de
classificagao.

2.6. Quando encerrar o contrato de trabalho do candidato convocado o mesmo passara
automaticamente para o final da lista de aprovados aguardando nova chamada.

2.7 As vagas serao preenchidas de acordo com a ordem de classificagao.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As informacoes prestadas no requerimento de inscricao sao de total responsabilidade
do candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas, determinarao o cancelamento da
inscricao e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha
sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.
3.2. Sera nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informacao ou
documento falso ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sangdes
judiciais cabiveis.
3.3. No caso de cancelamento da inscrigao serao anulados todos os atos dela decorrentes,
a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja
constatado posteriormente.
3.4. As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 01 de junho a 09
de junho de 2023.
3.6 0 horario das inscrigdes sera das 09h as 11h e das 14h as 16h, nos dias estabelecidos no
item acima.
3.7 0 local da inscricdo sera na Rodoviaria Municipal situada na Rua Miguel Osério Ezinger,
centro, de forma presencial;
3.8 Sera de responsabilidade do Departamento de Obras do Municipio de lItaidpolis, a
numeragao das fichas de inscricao, sendo entregue ao candidato um comprovante com o
respectivo nimero de inscricdo;
3.9 0 candidato devera apresentar no ato de inscrigdo:

a) Ficha de Inscrigdo preenchida - ANEXO [,

b) Original e copia de Documento de Identidade;

c) Original e copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

e)Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo

masculino);
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f) Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;
g) Copia da Carteira de Trabalho;
h) Comprovante de endereco;
i) Comprovacdo de experiéncia de no minimo 12 meses no cargo de Operador de
Maquina ou equivalente por meio de:
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou;
e Declaragdo de tempo de servico em 6rgao publico ou;
e Declaragdo de empresa privada, com registro em cartorio acompanhada da
ultima alteracdo do contrato social.
3.10 Serao aceitas inscricoes realizadas por terceiros mediante apresentacao de
procuracdo com poderes especificos para o ato.
4. DAS ETAPAS
4.1. Este Processo Seletivo constara de duas etapas:
411. Primeira etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio contando comprovagdo de
tempo de experiéncia;
4.1.2. Segunda etapa constando de Prova Pratica de carater eliminatdrio e classificatorio.
4.2. Da primeira etapa
4.2.1.Sera realizada a contagem do tempo de servico de cada inscrito, considerando
a comprovacgao apresentada no momento da inscrigao.
4.2.2.0 inicio da contagem se dara a partir de 12 meses de experiéncia conforme
requisito minimo para investidura no cargo.
4.3. Da segunda etapa
4.3.1. A prova pratica sera realizada conforme cronograma do item 1, deste edital, na data
provavel de 18 de junho de 2023 em local e horario a ser divulgado juntamente com a
publicacdo da relagao de inscritos
4.3.2. A PROVA PRATICA (PP), do Operador de Maquinas sera realizada com todos os
candidatos habilitados.
4.3.3. Para o cargo de Operador de Maquinas os candidatos deverdo apresentar Carteira
Nacional de Habilitacdo para ter direito a realizar a prova pratica.
4.3.4. Sera vedado o acesso ao local de prova pratica ao candidato que se apresentar
ap6s o horario estipulado no ato de convocacdo e comparecer sem documento oficial de

identificagcdo (com foto) sob qualquer alegacao.
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4.3.5. Apods a identificacdo dos candidatos, estes receberdo as instrugdes quanto as
provas praticas e o local de movimentagdo e permanecerdo a espera do fiscal que vai lhes
acompanhar até o local de realizagdo da prova.

4.3.6. Os equipamentos, veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que
deverdo ser utilizados na prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio, no estado em que
se encontrarem.

43.7. Sera considerado desistente e eliminado do certame o candidato que ndo
comparecer, chegar atrasado ou que se ausentar do recinto sem autorizagao da comissao
executora do Processo Seletivo antes de realizar seu teste.

4.3.8. Durante a realizacdo da prova pratica é proibido utilizar telefones celulares e ou
qualquer outro equipamento de comunicacdo, usar equipamento de som de qualquer
natureza ou fumar.

4.3.9. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar do local.

4.3.10. Por razdes de ordem técnica ou meteoroldgica a prova podera ser adequada ou
transferida a data, local e horario de sua realizagdo. Os candidatos serdo avisados por
comunicado no sitio do municipio www.itaiopolis.sc.gov.bre ou por aviso fixado no mural e
ou porta de entrada principal do local anteriormente marcado para a sua realizagao,
quando o evento determinante da alteragdo for de natureza imprevisivel.

5. Da especificacdo da Prova Pratica para os cargos de Operador de Maquinas

5.1. A prova pratica constituir-se-a na execucdo de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, designados pela Banca Examinadora, com a avaliagao
através de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes do cargo, com tempo maximo de
15 (quinze) minutos para a execugao da prova.

5.2. A avaliacdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar,
dentro das normas técnicas e legais, levando-se em consideracdo o uso e aproveitamento
do equipamento/maquina utilizada, avaliando sua habilidade ao operar o(a) mesmo(a), seu
aproveitamento, técnica e produtividade.

5.3. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca,
oferecendo qualquer tipo de risco na operagdo, o0 mesmo serd impedido de realizar o
referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Processo Seletivo
inclusive se ndo conseguir ligar, arrancar ou executar uma manobra em até cinco

tentativas.
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5.4. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de
habilitagdo na categoria compativel com e equipamento descrito nos itens a seguir, a qual
devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova Pratica sem a qual
ndo podera realizar a prova.
5.5. 0 candidato que deixar de apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria indicada no item anterior sera automaticamente eliminado.
5.6. Nao serao aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento,
boletins de extravio ou furto, ou outro documento que nao seja a carteira de habilitacao.
5.7. No caso de eventual pane mecéanica ndo causada pelo candidato, que implique na
troca do veiculo, a prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida,
permanecendo valida a pontuacdo até o momento da interrupgao.
5.8. Para a prova pratica do cargo de Operador de Maquinas sera utilizado um
equipamento do tipo Retroescavadeira e um equipamento do tipo trator agricola, de
propriedade da Prefeitura Municipal no estado de conservagdo em que se encontrarem,
onde a nota final sera a média simples das avaliagbes nos dois equipamentos.
5.9. Para a obtencdo da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo,
dar-se-a da seguinte forma:

5.9.1. 0 candidato iniciara a prova pratica com 6 (seis) pontos, e no decorrer do

trajeto serao apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos

conforme quadro a seguir:

Categoria de Falta Pontos a serem | Quantidade de faltas
descontados avaliadas em cada
categoria
Faltas Grave 1,00 04
Faltas Médias 0,50 07
Faltas leves 0,25 06

5.9.2.A categoria de faltas previstas no item anterior constard do formulario de
avaliacao com a seguinte descrigao:
Faltas Graves: Aproveitamento do Equipamento, Produtividade, técnica, aptiddo
e eficiéncia -

-NAO liberou equipamentos de seguranca dos comandos.
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-NAO utilizou da melhor forma possivel a maquina para o servigo com eficicia
e qualidade.

-NAO concluiu por completo a tarefa proposta.

-NAO estacionou a maquina baixando acessérios ao solo e/ou ndo engatou o

freio para parar a maquina, ao estacionar apos o término da tarefa.

Faltas Médias: Habilidades do Operador

-NAO executou com eficiéncia o inicio da operacdo, partida e arrancada.

-NAO executou com eficiéncia movimentos de marcha a frente e a ré.

-NAO respeitou a velocidade durante a avaliacdo, promovendo manobra ndo
autorizada, como demonstracdo desnecessaria de habilidade.

-NAO controlou o veiculo provocando nele movimento irregular (com a
maquina, langa, concha ou lamina)

-NAO respeitou a capacidade operacional e técnica da maquina.

-NAO desligou a maquina ao estacionar apés término da tarefa.

-NAO apresentou calma e serenidade nas operacdes.

Faltas Leves: Verificacao do Equipamento

-NAO usou roupas e calcados adequados

-NAO usou equipamento de protecdo auricular ou ndo usou cinto de segurancga
-NAO subiu corretamente no equipamento usando os trés pontos de apoio
-NAO fez os ajustes necessarios antes da movimentacdo da maquina como,
bancos e espelhos retrovisores.

-NAO esperou a leitura e/ou nio conferiu os instrumentos do painel como
medidores de pressao, luzes indicadoras, horimetro.

-NAO conferiu nivel de combustiveis, 4gua e nivel de éleo.

5.9.3.As faltas podem ser assinaladas cumulativamente, conforme a repeticao dos
erros pelo candidato.

5.9.4. Dependendo do numero de candidatos as provas poderdo ser realizadas em
mais de um veiculo/equipamento do mesmo tipo (Exemplo: veiculol, veiculo2,
veiculo3).

5.9.5.Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.
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DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO
6.1. A nota final sera: Prova tempo de experiéncia = 40% + Prova Pratica = 60%, onde a
formula final sera Prova tempo de experiéncia x 0,4 + Prova Pratica x 0,6

6.1.1. Para a primeira etapa, carater classificatorio:

Tempo de experiéncia

Especificagdo do tempo | Pontos por tempos de | Pontuagdo Maxima

de servigo servigo

Tempo de servicona drea | 0,5 ponto a cada 06| 4,00
meses, na fungao do
cargo, comprovado

conforme item 3.9 i).

6.1.2 Para segunda etapa, carater eliminatdrio

Prova pratica

Prova pratica Falta grave Falta média Falta leve

6,00 - 1,00 - 0,50 - 0,25

Para ser aprovado o candidato precisa conseguir no minimo 1,00 ponto na

prova pratica.

6.2.S3o critérios para a Classificacdo neste Processo Seletivo:
6.2.1. Ter sido aprovado na primeira etapa.
6.2.2.0correndo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao
candidato:
6.2.2.1.Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ualtimo dia da inscricdo neste Processo Seletivo, de acordo com o previsto
no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de
2003 e alteragdes - Estatuto do Idoso; Para os demais casos, sera:
6.2.2.1.1. Que tiver maior tempo de experiéncia
6.2.2.1.2. Que tiver maior idade.
DOS RECURSOS
7.1. Serao admitidos os seguintes recursos:
7.1.1. Impugnacao do presente edital;

7.1.2. Do indeferimento do pedido de inscrigao.
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7.1.3. Da nota da prova pratica;
7.1.4. Da classificacdo provisoria.

7.2.A impugnacdo a este edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de
03 (trés) dias uteis, ap6s a sua publicagdo, mediante requerimento junto ao Setor
de Recursos Humanos do Municipio de Itaidpolis.

7.3.Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com
argumentacao logica e consistente.

7.4.Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou correcdo de erro
material, podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificagdo inicialmente
obtida pelo candidato, para uma nota, pontuagao e ou classificagao superior ou
inferior ou, ainda desclassificagdo do candidato que nao obtiver, feitas as
correcdes exigidas, a nota minima na prova pratica.

7.5.A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na
esfera administrativa.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DISPOSICOES GERAIS

8.1. Este Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar de sua homologagdo
final, podendo ser prorrogar uma vez por igual periodo a critério da Administracdo
Municipal.

8.2.0s candidatos classificados serao admitidos obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificacao obtida e as vagas existentes.

8.3.A classificagao neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admissdo é
de competéncia do Municipio, dentro da validade do Processo Seletivo ou de sua
prorrogacao, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das demais
condigoes estabelecidas neste edital.

8.4.E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos atos de
convocacao e manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.
8.5.As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nhomeacdo e posse dos
candidatos classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do

Municipio.

8.6.Caso o candidato convocado possua outro cargo/emprego, cargo ou funcdo publica,

acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo

Federal, devera apresentar declaragdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica
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contratante contemplando o horario em que exerce suas funcgbes, para fins de
averiguacgado de compatibilidade de horarios.

8.7.Por ocasido da convocacgao que antecede a contratagao, os candidatos classificados
deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma codpia que
comprovem os requisitos para provimento e que deram condigdes de inscrigao,
estabelecidas no Edital.

8.8. A convocagdo que trata o item anterior serd realizada através de Edital de
Chamamento publicado no site Prefeitura Municipal de ltaiopolis e ocasionalmente
por telefone e/ou e-mail.
8.8.1.0 prazo minimo entre a publicacdo da convocacdo e para se apresentar ao RH

da prefeitura entregar sua documentagdo e assumir a vaga é de 48 horas.
8.9.Caso haja necessidade, o Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Itaiopolis podera solicitar documentos complementares aos candidatos.

8.10.Por ocasiao da admissao, o candidato classificado no Processo Seletivo fica sujeito
ao regime empregaticio adotado pela Legislagdo Municipal do Municipio de
ltaidpolis e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais,
condicionando-se a investidura dos classificados em exame médico admissional a
ser realizado por médico do trabalho, o qual servirad de avaliacdo de aptid3o para o
desempenho do cargo/emprego, nos termos deste documento.

8.11. Caso o candidato admitido para assumir o cargo nao preencha os requisitos para a
posse, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda nao
compareca para a escolha de vaga, serd convocado o préximo candidato
classificado, seguindo a ordem final de classificagao para o respectivo cargo e o
candidato ira para o final da fila dos aprovados mediante requerimento do proprio
candidato, caso contrario sera eliminado.

8.12.Candidato classificado se obriga a manter atualizado seu enderego para
correspondéncia, telefone e e-mail perante a Prefeitura do Municipio de Itaidpolis,
apos o resultado final.

DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A lista de inscritos, de classificados e decisoes resultantes de recursos e demais
atos provenientes deste edital de Processo Seletivo serao publicados no quadro de

publicacdes oficiais do Municipio de Itaiopolis www.itaiopolis.sc.gov.br.



http://www.itaiopolis.sc.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS

9.2.0s itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,

sendo responsabilidade do candidato manter-se informado, acompanhando as

publicagdes no site www.itaiopolis.sc.gov.br.

9.3.N3o serdo prestadas informagdes por telefone relativas a nimero de inscritos por
cargo ao resultado do Processo Seletivo e respostas de recursos. Informacoes que
constam no edital ndo serao dadas via telefone, o candidato antes de inscrever-se
deve ler atentamente o edital.

9.4.N3o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os

comunicados a serem divulgados na forma descrita neste edital.

Itaidpolis/SC, 31 de maio de 2023.

MOZART JOSE MYCZKOWSKI

Prefeito Municipal
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FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2023

INSCRICAO N°:

NOME:

FILIACAO
PAI:
MAE:

TELEFONE:

IDENTIDADE:

CPF:

DATA DE
NASCIMENTO:

ENDEREGO
RUA:
BAIRRO:
MUNICIPIO:
CEP:

N°:

E-MAIL:

POSSUI ALGUMA ( )SIM QUAL:

DEFICIENCIA:

(_)NAO
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DOCUMENTOS APRESENTADOS:

( ) Ficha de inscricao;

( ) Copia Carteira de Identidade;

( ) Copia CPF;

( ) Copia Comprovante de residéncia;

( ) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

( ) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino);

( ) Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;

( ) Cdpia da Carteira de Trabalho;

( ) Comprovacdo de experiéncia de no minimo 12 meses por meio de:

( ) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou;

( ) Declaracdo de tempo de servigo em o6rgéo publico ou;

( ) Declaracdo de empresa privada, com registro em cartorio acompanhada da

altima alteragdo do contrato social.

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Nome Completo

esta inscrito sob o n° no PROCESSO SELETIVO N° 005/2023 -
OPERADOR DE MAQUINA

Itaidpolis, de de 2023.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO




