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EDITAL DE RETIFICAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nº 002/2013

Considerando que a quantidade de inscritos para os cargos de nível médio e de nível 

fundamental superou as expectativas;

GERVÁSIO UHLMANN, Prefeito Municipal de Itaiópolis, Estado de Santa Catarina, torna 

público para conhecimento geral que sob a égide da Lei Orgânica do Município – LOM, com 

fulcro no inciso IX, do artigo 37, da Constituição da República Federativa do Brasil, de 05 de 

outubro de 1988 e, de acordo com a Legislação Municipal, que estará retificando o processo 

seletivo simplificado para o ano de dois mil e treze, destinado ao preenchimento de vagas de 

caráter temporário e formação de Cadastro de Reserva, para compor a Rede Municipal de Saúde, 

no âmbito da Secretaria Municipal da Saúde, o qual reger-se-á pelas instruções deste Edital:

I – ALTERAÇÃO DO INCISO XIII – DO PROCESSO SELETIVO PARA AS VAGAS 

DE ENSINO MÉDIO E DE ENSINO FUNDAMENTAL

Os candidatos inscritos para as vagas de nível médio: Motorista, Recepcionista, Técnico 

em Enfermagem e Técnico em Higiene Dental – THD serão avaliados através do currículo, 

devendo para tanto, comprovar experiência profissional e tempo de serviço na área de atuação.

Já os candidatos inscritos para as vagas de nível fundamental: Auxiliar Operacional, 

Cozinheiro, Lavadeiro, Servente de Limpeza e Agente Comunitário de Saúde, serão selecionados 

através de prova escrita, com 10 (dez) questões objetivas de múltipla escolha, sendo 05 (cinco) de 

conhecimentos de Língua Portuguesa (interpretação de texto) e 05 (cinco) de conhecimentos 

gerais (atualidades), onde cada questão valerá 01 (um) ponto, totalizando 10 (dez) pontos e de 

Entrevista realizada pelo membro da Comissão nomeada através da Portaria nº 331/2013, de 06 

de fevereiro de 2013, Cláudia Mara Witt Ratochinski, ocupante do cargo de administradora da 

Fundação Hospitalar Municipal Santo Antônio, formada no Curso Superior de Psicologia, 

acompanhada pela Coordenadora de Atenção Básica, Keli Vanessa Poltronieri, ocupante do 

Cargo de Enfermeira da Secretaria Municipal da Saúde de Itaiópolis.

A Prova Objetiva será realizada no dia 23 de março de 2013 (sábado), no Centro 

Educativo Itaiópolis, situado na Av. Tancredo Neves, 88, no horário das 08:00 às 12:00 horas.
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A Entrevista será realizada no dia 27 de março de 2013 (quarta-feira), na Sede do 

Programa de Educação Permanente em Saúde, da Secretaria Municipal da Saúde de Itaiópolis, 

situada na Av. Tancredo Neves, nº 234, Centro, Itaiópolis/SC, no horário das 08:00 às 12:00 hs e

das 13:30 às 17:00 horas, somente para os candidatos que obtiverem nota igual ou superior à 6,0 

na prova objetiva.

II - ALTERAÇÃO DO INCISO XV –DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

? A divulgação dos candidatos inscritos deverá se dar na data de 18 de março de 2013, 

através do site da Prefeitura Municipal de Itaiópolis www.itaiopolis.sc.gov.br e no 

mural público da Prefeitura Municipal de Itaiópolis.

? A classificação dos candidatos aprovados na prova escrita deverá se dar na data de 25 

de março de 2013, através do site da Prefeitura Municipal de Itaiópolis 

www.itaiopolis.sc.gov.br e no mural público da Prefeitura Municipal de Itaiópolis.

? A divulgação da classificação para os cargos de nível superior deverá se dar na data de 

25 de março de 2013, através do site da Prefeitura Municipal de Itaiópolis 

www.itaiopolis.sc.gov.br e no mural público da Prefeitura Municipal de Itaiópolis.

? A divulgação da classificação para os cargos de nível médio e de nível fundamental 

deverá se dar na data de 1º de abril de 2013, através do site da Prefeitura Municipal 

de Itaiópolis www.itaiopolis.sc.gov.br e no mural público da Prefeitura Municipal de 

Itaiópolis.

? Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar 

desconhecimento, é expedido a presente retificação do Edital, e que os artigos não 

constantes nesta retificação ficam com sua redação anterior inalteradas, sendo 

publicado. .

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Itaiópolis, 15 de março de 2013.

GERVÁSIO UHLMANN

Prefeito Municipal


