MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

EDITAL N° 01/2019

O Prefeito do Municipio de Itaiépolis, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, e de
conformidade com art. 37, IX, da Constituicio da Republica, art. 71, inciso VII, da Lei Organica
Municipal e Lei Municipal n° 52, de 14 de dezembro de 1994, FAZ SABER que se encontram abertas as
inscricbes para o processo seletivo simplificado para contratacio temporaria de AUXILIAR
OPERACIONAL, MOTORISTA — CNH “C”, OPERADOR DE MAQUINAS e PEDREIRO a
fim de atender a necessidade de excepcional interesse publico, junto a Secretaria Municipal de Viagdo e
Obras Publicas, nas condigdes e prazos previstos neste edital:

1—DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A contratagio temporaria dos cargos descritos ¢ autorizada pela Lei Municipal n° 52, de 14 de
dezembro de 1994.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por Comissio composta por trés servidores,
designados pela Portaria n° 11/2019, de 08 de janeiro de 2019, e obedecera aos critérios de habilitacao
especifica e os demais requisitos estabelecidos no presente edital.

1.3 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o dia de inicio
e incluindo-se o do final.

1.4 Os prazos somente comecam a correr em dias tuteis. Considera-se prorrogado até o primeiro dia util
subsequente o prazo vencido em dia em que nio haja expediente.

1.5 A sclecio destina-se a contratagio de auxiliares operacionais, motoristas categoria CNH “C”,
operadores de miquinas e pedreiros para atuarem na Secretaria Municipal de Viagdo e Obras Publicas.

1.6 A contratacio se dara pelo perfodo maximo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato de
trabalho, podendo ser prorrogado por igual periodo, havendo necessidade e interesse publico
devidamente justificado.

1.7 As convocagdes serdo realizadas até o numero maximo de vagas existentes, previstas na Lei
Complementar n° 17/2012, desde que estejam desocupadas ou vacantes, que serdo chamados de acordo
com a necessidade da Administracdo Publica, durante o periodo de validade do processo seletivo.

1.8 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual perfodo.

2 — ESPECIFICACOES DA FUNGCAO TEMPORARIA

2.1 A funcio temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
mesmas atividades dos cargos de auxiliar operacional, de motorista categoria CNH “C”, operador de
maquinas e pedreiro no regime estatutario.

2.2 A carga horaria semanal serd de 40 (quarenta) horas, desenvolvidas diariamente, nos horarios
definidos pela autoridade competente.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fun¢io temporaria de auxiliar operacional serd pago o vencimento de R$
998,00 (novecentos e noventa e oito reais), estabelecido pelo Decreto Federal n® 9661, de 1° de janeiro de
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2019 e pelo efetivo exercicio das funcOes temporarias de motorista categoria CNH “C”, operador de
maquinas e pedreiro serd pago mensalmente, para cada qual, o vencimento inicial de R$ 1.467,36 (um mil
quatrocentos e sessenta e sete reais e trinta e seis centavos), compreendendo-se em todas as funcdes, além
da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado e o auxilio alimentacdo mensal
no valor de R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

2.3.1 Além do vencimento e auxilio alimentacdo o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
horas-extraordinarias na eventual extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierdrquico; gratificacio natalina proporcional ao petriodo trabalhado, férias
proporcionais actescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; salario-familia, se for o caso,
inscricao no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracio, incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢oes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios (Lei Municipal n® 01/1992), sendo a apuragio processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3 — DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢oes para o processo seletivo de contratagio temporaria sdo gratuitas e serdo realizadas do dia
14 de janeiro de 2019 até o dia 18 de janeiro de 2019, no horirio das 08h00min as 11h30min e das
13h30min as 16h30min, junto ao Departamento de Pessoal, na Prefeitura de Itaidpolis, na Avenida
Getdlio Vargas, n® 308, Centro, Itaiépolis/SC.

3.2 Nio serdo aceitas inscri¢oes fora de prazo.

3.3 Apés o encerramento do prazo, o candidato nio podera efetuar qualquer alteragdo nas informacoes
contidas em sua inscricdo.

3.4 Para inscrever-se no processo seletivo, o candidato deverd comparecer pessoalmente ao enderego ¢
nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador, munido de instrumento
publico ou particular de mandato, com firma reconhecida em cartério (e com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no processo seletivo).

3.4.1 O candidato inscrito por procuracio assume total responsabilidade pelas informag¢des prestadas por
seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do formulario de inscricdo e em sua entrega, entre outros.

3.5 A inscricdio do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita aceitagio das presentes
instrucoes e normas estabelecidas neste edital.

3.6 Sio requisitos para inscri¢ao;

I - AUXILIAR OPERACIONAL:

a) ser alfabetizado;

b) ter, na data da inscricio, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

II - MOTORISTA

a) possuir a escolaridade minima exigida para o cargo, qual seja: ensino fundamental completo;
b) ter, na data da inscri¢ao, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

©) estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;
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e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

f) Possuir Carteira Nacional de Habilitacio — CNH, na categoria “C”, “D” ou “E”, devendo a mesma nio
constar nenhum impedimento ou suspensio temporatia.

@) Possuir Conhecimento especifico e experiéncia minima de 06 (seis) meses.

III - OPERADOR DE MAQUINAS:

a) possulir a escolaridade minima exigida para o cargo, qual seja: 4* (quarta) série do ensino fundamental;
b) ter, na data da inscri¢io, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

f) Possuir Carteira Nacional de Habilitacao — CNH, na categoria “C”, “D” ou “E”.

IV - PEDREIRO

a) possuir a escolaridade minima exigida para o cargo, qual seja: ensino fundamental completo;
b) ter, na data da inscri¢éo, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

f) Possuir experiéncia minima de 12 (doze) meses.

3.7 O candidato devera entregar, no ato da inscri¢do, a documentacio abaixo;

I - AUXILIAR OPERACIONAL:

a) Ficha de inscricdo disponibiliza no ato pela Comissdo Organizadora, devidamente preenchida e
assinada;

b) fotocopia da Cédula da Identidade Civil (RG);

¢) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

d) copia dos comprovantes experiéncia profissional, que demonstrem o efetivo tempo de servico na
funcio.

II - MOTORISTA:

a) Ficha de inscricdo disponibiliza no ato pela Comissdo Organizadora, devidamente preenchida e
assinada;

b) fotocopia da Cédula da Identidade Civil (RG);

c) fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitacio (CNH).

d) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

e) copia dos comprovantes experiéncia profissional, que demonstrem o efetivo tempo de servico na
funcao.

IIT1 - OPERADOR DE MAQUINAS:

a) Ficha de inscricdo disponibiliza no ato pela Comissio Organizadora, devidamente preenchida e
assinada;

b) fotocopia da Cédula da Identidade Civil RG);

¢) fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH).

d) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

e) copia dos comprovantes experiéncia profissional, que demonstrem o efetivo tempo de servico na
funcio.

IIT -PEDREIRO:

a) Ficha de inscricdo disponibiliza no ato pela Comissio Organizadora, devidamente preenchida e
assinada;

b) fotocopia da Cédula da Identidade Civil (RG);
¢) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).
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d) copia dos comprovantes experiéncia profissional, que demonstrem o efetivo tempo de servico na
funcao.

3.8 Os documentos serdo autenticados no ato da inscricio pelo servidor do Departamento de Pessoal,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais, juntamente com a fotocopia.

3.9 O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢io, arcando com as
conseqiiéncias de eventuais erros no preenchimento deste documento.

3.10 Nio serdo aceitas inscricbes de candidatos com documentagdo incompleta, mesmo que se
comprometam a complementd-la em data posterior.

4 — DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 No dia 23 de janeiro de 2019, a Comissdao Organizadora publicara no painel de publica¢ées oficiais da
Prefeitura Municipal, edital contendo relagio nominal dos candidatos que tiveram suas inscrices
homologadas.

4.2 O candidato que nio tiver a sua inscricio homologada, podera interpor recurso escrito perante a
Comissdo Organizadora, até 16h30min, do dia 25 de janeiro de 2019, no endereco indicado no item
3.1, mediante apresentacio das razdes que amparam a sua irresignacgao.

4.3 O requerimento de recurso devera ser entregue no setor de protocolo da Prefeitura de Itaidpolis.

4.4 O deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no quadro mural da Prefeitura de
Itaiépolis.

4.5 O processo contendo a resposta ao recurso ficard a disposi¢do dos candidatos somente no
Departamento de Pessoal da Prefeitura, onde os interessados poderdo ter vistas a0s mesmos.

4.6 Nio serdo considerados os recursos protocolizados fora do prazo.
4.7 Nao serdo aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servicos de postagem.
4.8 Nio havera recurso de reconsideracio.

4.9 A Comissao Organizadora, apreciando o recurso que trata o item 4.2, poderda reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes homologadas.

4.10 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

4.11 A lista final de inscricoes homologadas serd publicada na forma do item 4.1 no dia 28 de janeiro de
2019, caso nao hajam recursos.

4.12 Os candidatos que tiverem suas inscricoes homologadas na lista que trata o item 4.11, estardo
automaticamente aptos a participarem do teste seletivo simplificado previsto neste edital.

5 —DO0 PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

5.1 A selegdo e classificacao dos candidatos serdo realizadas pela Comissao designada, mediante analise
dos seguintes critérios:

I - AUXILIAR OPERACIONAL:

a) Prova pratica, com demonstracao da habilidade para o exercicio das atividades da fungdo: de carater
eliminatério e classificatorio.

b) Tempo de servico devidamente comprovado: de cariter classificatério;
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II - MOTORISTA:

a) Prova pratica, com demonstragio da habilidade para a conducdo e manobra de caminhdes: de carater
eliminatério e classificatorio.

b) Tempo de servigo devidamente comprovado: de cariter eliminatério e classificatério;

III - OPERADOR DE MAQUINAS:

a) Prova pratica, com demonstracdo da habilidade para a operacdo das maquinas: de cariter eliminatério
e classificatério.

b) Tempo de servico devidamente comprovado: de carater classificatério, e;

IV - PEDREIRO:

a) Prova pratica, com demonstracio da habilidade para a realizagdo das atividades da func¢io: de carater
eliminatério e classificatorio.

b) Tempo de servigco devidamente comprovado: de cariter eliminatério e classificatério;

6 — DA CLASSIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO

6.1 A classificacdo conforme o tempo comprovado de atividade na funcio serd apurada em dias, tendo
maior classificagdo o candidato que apresentar maior tempo de experiéncia na funcio.

6.2 Para fins de pontuagio e comprovagio do tempo de servigo, serdo considerados os seguintes
documentos:

a) Registro de Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS na funcio de
operador de maquinas;

b) Certiddo de Tempo de Servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, em documento timbrado do empregador
e com firma reconhecida em cartorio;

c) Contrato de prestagio de servicos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA) acrescido de
declaracdo do contratante, devidamente assinada com a qualificacdo do emitente, que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como
autonomo;

d) Outros documentos que a Comissio julgue ter validade para comprovagio (todos os comprovantes
deverio apresentar as datas de admissio e rescisdo, este ultimo, se for o caso; e/ou Contrato de Trabalho
acompanhado de declaracio de tempo de servico ou documento equivalente).

Obs.: documentos sujeitos a verificagdo quanto a origem.

6.3 A classificacdo dos candidatos inscritos na primeira fase serd feita em ordem decrescente do total de
pontos obtidos pelo candidato observados os critérios do Capitulo 6, deste Edital.

7 — DA SELECAO NA PROVA PRATICA

I - PARA AUXILIAR OPERACIONAL:

7.1 A prova pratica sera aplicada no dia 1° de fevereiro do ano de 2019, as 08h30min, no Parque de
Miquinas do Municipio de Itaipolis, sito na Rua Engelberto Linzmeyer, s/ n° bairro Bom Jesus,
devendo o candidato comparecer no horario assinalado munido de documento de identidade oficial.

7.2 Nio sera admitido o ingresso no local de provas ap6s o horario estabelecido.
7.3 A prova pratica sera aplicada conforme ordem alfabética dos nomes dos candidatos.

7.4 A prova pratica verificard a capacidade de realizacio de certas atividades do cargo, dentro de um
tempo estimado

Fone/Fax (47) 3652-2211 - Av. Getulio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000
www.itaiopolis.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA

ITAIOPOLIS

7.5 A prova pratica tera a duragio maxima de 20 (vinte) minutos, e haverd um tempo maximo para a
realizacdo de cada atividade, que serd fixado pela comissdo de provas, considerando a dificuldade e
demais aspectos necessatios para o desempenho satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

7.6 Serdo avaliados os seguintes fatores, durante a operagdo das maquinas:
a) Habilidade;

b) Eficiéncia / Qualidade;

¢) Produtividade;

d) Organizacio na execucio dos trabalhos;

e) Técnica / Aptidao.

7.6.1 Cada critério terd a pontuagdo de até 20 (vinte) pontos — em um total de 100 (cem) pontos para
todos os critérios.

OPERADOR DE MAQUINA:

7.7 A prova pratica serda aplicada no dia 02 de fevereiro do ano de 2019, as 08h30min, no Parque de
Miquinas do Municipio de Itaidpolis, sito na Rua Engelberto Linzmeyer, s/ n° bairro Bom Jesus,
devendo o candidato comparecer no horario assinalado munido de documento de identidade oficial.

7.8 Nio sera admitido o ingresso no local de provas apés o horario estabelecido.
7.9 A prova pratica serd aplicada conforme ordem alfabética dos nomes dos candidatos.

7.10 A prova pratica verificara a pericia e a prudéncia do candidato em conduzir e manobrar uma das
seguintes maquinas, a serem escolhidas aleatoriamente: RETROESCAVADEIRA, TRATOR DE
ESTEIRA, MOTONIVELADORA e PA CARREGADEIRA, observando as normas de seguranca.

7.11 O candidato devera ser capaz de acionar o motor, manipular os comandos de marcha e dire¢io,
operar mecanismos de tracio e movimentacao dos implementos da maquina, acionar pedais e alavancas,
posicionando-as conforme as necessidades do servigo.

7.12 Na aplica¢io da prova, com utilizacao de equipamentos de elevado valor, pertencentes ao Municipio,
podera ser procedida, a critério da Banca de aplica¢io, a imediata exclusio do candidato que demonstre
nao possuir a necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-los.

7.13 A prova pratica terd a duragio maxima de 20 (vinte) minutos, e haverd um tempo maximo para a
realizaciio de cada maquina, que sera fixado pela comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais
aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes, por parte dos candidatos.

7.14 Serio avaliados os seguintes fatores, durante a operacdo das maquinas:
a) Habilidade;

b) Eficiéncia / Qualidade;

¢) Produtividade;

d) Organizac¢do na execugio dos trabalhos;

e) Técnica / Aptidao.

7.14.1 Cada critério tera a pontuagio de até 20 (vinte) pontos — em um total de 100 (cem) pontos para
todos os critérios.

IT - MOTORISTA:

7.15 A prova pratica sera aplicada no dia 03 de fevereiro do ano de 2019, as 08h30min, no Parque de
Miquinas do Municipio de Itaiépolis, sito na Rua Engelberto Linzmeyer, s/ n° bairro Bom Jesus,
devendo o candidato comparecer no horario assinalado munido de documento de identidade oficial.

7.16 Nao serda admitido o ingresso no local de provas apds o horario estabelecido.

7.17 A prova pratica sera aplicada conforme ordem alfabética dos nomes dos candidatos.
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7.18 A prova pratica verificara a pericia e a prudéncia do candidato em conduzir e manobrar os seguintes
caminhdes: MERCEDES BENZ 1314 e 1524, observando as normas de seguranca. O candidato devera
ser capaz de acionar o motor, manipular os comandos de marcha e dire¢do, operar mecanismos de tracio
e movimentacdo dos implementos do veiculo, acionar pedais e alavancas, posicionando-as conforme as
necessidades do setvico.

7.19 Na aplica¢io da prova, com utiliza¢ao de equipamentos de elevado valor, pertencentes ao Municipio,
podera ser procedida, a critério da Banca de aplicacio, a imediata exclusio do candidato que demonstre
ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-los.

7.20 A prova pratica terd a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, que serd fixado pela comissio de
provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos
testes, por parte dos candidatos.

7.21 Serio avaliados os seguintes fatores, durante a operacio das maquinas:
a) Habilidade;

b) Eficiéncia / Qualidade;

¢) Produtividade;

d) Organizac¢io na execugio dos trabalhos;

e) Técnica / Aptidao.

7.21.1 Cada critério tera a pontuagio de até 20 (vinte) pontos — em um total de 100 (cem) pontos para
todos os critérios.

IV - PARA PEDREIRO:

7.1 A prova pratica sera aplicada no dia 4 de fevereiro do ano de 2019, as 08h30min, no Parque de
Miquinas do Municipio de Itaiépolis, sito na Rua Engelberto Linzmeyer, s/ n° bairro Bom Jesus,
devendo o candidato comparecer no horério assinalado munido de documento de identidade oficial.

7.2 Nio sera admitido o ingresso no local de provas ap6s o horario estabelecido.
7.3 A prova pratica serd aplicada conforme ordem alfabética dos nomes dos candidatos.

7.4 A prova pratica verificard a capacidade de realizacdo de certas atividades do cargo, dentro de um
tempo estimado

7.5 A prova pratica terd a duracio maxima de 20 (vinte) minutos, ¢ haverd um tempo miximo para a
realizagdo de cada atividade, que sera fixado pela comissao de provas, considerando a dificuldade e
demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes, por parte dos candidatos.

7.6 Serio avaliados os seguintes fatores, durante a operagdo das maquinas:
a) Habilidade;

b) Eficiéncia / Qualidade;

¢) Produtividade;

d) Organiza¢do na execucio dos trabalhos;

e) Técnica / Aptidao.

7.6.1 Cada critério terd a pontuagdao de até 20 (vinte) pontos — em um total de 100 (cem) pontos para
todos os critérios.

8 — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

A classificagao final dos candidatos sera baseada no somatério de pontos obtidos na prova pratica, sendo
a contagem do tempo de servico servindo como critério de desempate, observados os tempos de
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experiéncia minima para os cargos de Motoristas categoria CNH “C” e Pedreiro, estipulados pela Lei
Complementar n° 17, cujo nao atendimento ao minimo exigido pela lei tera carter eliminatério

9 — DO CRITERIO DO DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver o maior tempo de servico na funcio;

b) apresentar idade mais avancgada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completados até o ultimo dia do prazo de inscri¢do, adotando-se como primeiro critério de desempate,
nesse caso, a idade mais elevada, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n® 10.741/2003.

¢) tiver obtido a maior nota na prova pratica;

d) tiver o maior numero de filhos com até 14 anos de idade.

9.1.1 O sorteio publico, se necessario, ocorrera em local e horario previamente definidos pela Comissao,
na presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.1.2 A aplicacio do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e antes da publicacio
da lista final dos selecionados.

10 — DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Os resultados de cada fase referente a este processo seletivo serdo publicados no site do Municipio
de Itaidpolis e afixados no Mural de Avisos da Prefeitura, e o resultado final do processo seletivo,
publicado no site do Municipio, no Mural de Avisos e no Didrio Oficial dos Municipios.

10.2 Ap6s a divulgacio do resultado oficial, o candidato terd até 48 (quarenta e oito) horas para interpor
recurso, o qual devera ser protocolizado na Prefeitura de Itaiépolis.

10.3 Transcorrido o prazo sem a interposicio de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissio
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito para homologacio, no prazo de um dia.

10.4 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacio geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11 - DA CONVOCAGAO PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacio pelo
Prefeito de Itaidpolis, a chamada dos candidatos classificados para ocuparem a vaga sera efetuada pelo
Municipio, de acordo com a classificacio apurada na forma do item 10.4 e a necessidade da
administracdo, devendo o convocado se apresentar em até 03 (trés) dias, sob pena de perda da vaga.

11.2 O ndo comparecimento do candidato classificado no momento da chamada, implicara na alteragao
da ordem de classificacio, devendo o candidato ser reposicionado no final da classificagido.

11.3 O candidato selecionado e classificado podera ou nao ser convocado para prestagdo de servigo,
estando a sua contratacdo vinculada a necessidade e conveniéncia da administracio.

11.4 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nido atendimento das condigoes
exigidas para a contratacio serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria.
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11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contratacio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

12 — DA CONTRATACAO

12.1 As contratagdes que tratam este edital terdo vigéncia maxima de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura do Contrato de Trabalho, prorrogavel por igual periodo.

12.2 O contrato firmado extinguir-se-4, sem direito a indenizag¢io, pelo término do prazo contratual ou
no caso de rescisdo por iniciativa das partes.

12.3 A contratacio em cardter tempordrio de que trata este Edital, dar-se-4, mediante portaria, visando
suprir a falta transitoria de titular do cargo.

12.4 Na admissio, o candidato devera apresentar a seguinte documentagio, exigida pelo Departamento de
Pessoal do Municipio

I) Auxiliar Operacional:

a) fotocopia da Cédula de Identidade Civil (RG);

b) fotocopia do cartio de inscri¢do no Cadastro das Pessoas Fisicas/Ministétio da Fazenda;

¢) 1 (uma) foto 3x4 recente;

d) fotocopia do titulo de eleitor e Comprovagio relativa a quitagdo com as obriga¢des eleitorais.;

e) fotocdpia da Carteira de Trabalho constando nimero do PIS;

f) fotocopia do Certiticado de Reservista, se for o caso;

@) fotocopia da Certiddo de Casamento, quando houver;

h) fotocopia da Certidio de Nascimento dos filhos com idade igual ou inferior a 14 (quatorze) anos,
quando houver;

i) fotocépia do comprovante de residéncia;

j) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

k) Laudo de inspegdo de saude, procedida por 6rgao médico oficial, salvo quando se tratar de servidor
publico em efetivo exercicio.

1) Declaragao de nio-acumulagio ilegal de cargo, funcio, emprego ou percepcio de proventos, fornecida
pelo candidato.

m) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, penalidades disciplinares, conforme
legislagao aplicavel.

n) Declaracio de bens.

IT) Motorista:

a) fotocopia da Cédula de Identidade Civil (RG);

b) fotocopia do cartao de inscri¢ao no Cadastro das Pessoas Fisicas/Ministério da Fazenda;

©) 1 (uma) foto 3x4 recente;

d) fotocopia do titulo de eleitor e Comprovagao relativa a quitagdo com as obrigacdes eleitorais.;
e) fotocopia da Carteira de Trabalho constando numero do PIS;

f) fotocopia do Certificado de Reservista, se for o caso;

@) fotocopia da Certidio de Casamento, quando houver;

h) fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos com idade igual ou inferior a 14 (quatorze) anos,
quando houver;

i) fotocopia do comprovante de residéncia;

j) comprovante de escolaridade;

k) fotocépia da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);

1) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

m) Laudo de inspegio de saide, procedida por 6rgao médico oficial,
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salvo quando se tratar de servidor publico em efetivo exercicio

n) Declaracio de ndo-acumulagio ilegal de cargo, funcio, emprego ou
percepcio de proventos, fornecida pelo candidato.

0) Declarac¢io de ter sofrido ou nio, no exercicio de fun¢io publica,
penalidades disciplinares, conforme legislacio aplicavel.

p) Declaracio de bens.

III) Operador de Maquina:

a) fotocopia da Cédula de Identidade Civil (RG);

b) fotocopia do cartio de inscri¢do no Cadastro das Pessoas Fisicas/Ministério da Fazenda;

©) 1 (uma) foto 3x4 recente;

d) fotocopia do titulo de eleitor e Comprovagio relativa a quitagdo com as obrigacdes eleitorais.;
e) fotocdpia da Carteira de Trabalho constando nimero do PIS;

f) fotocopia do Certiticado de Reservista, se for o caso;

@) fotocopia da Certiddo de Casamento, quando houver;

h) fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos com idade igual ou inferior a 14 (quatorze) anos,
quando houver;

i) fotocopia do comprovante de residéncia;

j) comprovante de escolaridade;

k) fotocopia da Carteira Nacional de Habilitacio (CNH);

1) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

m) Laudo de inspecido de saude, procedida por érgio médico oficial, salvo quando se tratar de servidor
publico em efetivo exercicio

n) Declaracio de ndo-acumulacio ilegal de cargo, fungio, emprego ou

percepcio de proventos, fornecida pelo candidato.

0) Declaracio de ter sofrido ou nio, no exercicio de fungio publica,

penalidades disciplinares, conforme legislacio aplicavel.

p) Declaracio de bens.

I) Pedreiro:

a) fotocopia da Cédula de Identidade Civil (RG);

b) fotocopia do cartao de inscri¢ao no Cadastro das Pessoas Fisicas/Ministério da Fazenda;

©) 1 (uma) foto 3x4 recente;

d) fotocopia do titulo de eleitor e Comprovacio relativa a quitagio com as obrigagdes eleitorais.;

e) fotocopia da Carteira de Trabalho constando nimero do PIS;

f) fotocopia do Certificado de Reservista, se for o caso;

@) fotocopia da Certiddo de Casamento, quando houver;

h) fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos com idade igual ou inferior a 14 (quatorze) anos,
quando houver;

i) fotocopia do comprovante de residéncia;

j) comprovante de escolaridade;

k) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador).

) Laudo de inspe¢do de saide, procedida por érgao médico oficial, salvo quando se tratar de servidor
publico em efetivo exercicio

m) Declaracio de ndo-acumulagio ilegal de cargo, funcio, emprego ou percep¢ao de proventos, fornecida
pelo candidato.

n) Declaragio de ter sofrido ou nio, no exercicio de fun¢do publica, penalidades disciplinares, conforme
legislagao aplicavel.

0) Declaracio de bens.

12.5 A contratagio do candidato classificado dependera de aprovagio prévia em exame médico

admissional, efetuado pelo servico médico oficial do Municipio, atestando que o mesmo goza de boa
saude fisica e mental para o desempenho da funcio.
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13 — DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

13.1 O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdo:

I — pelo término do prazo contratual;

1T — por iniciativa da Administragido Publica; e

III — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

13.2 Os contratados responderdo, na apuragiao de eventual falta funcional praticada no exercicio de suas
atribui¢des, na forma da Lei Complementar Municipal n® 001/1992.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada pela Portaria n® 11/2019, de 08 de
janeiro de 2019 e, em dltima Instancia, pelo Prefeito de Itaiépolis, observados os principios e normas que
regem a Administra¢io Publica.

14.2 Toda a documentacio entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital, ndo sera devolvida,
ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo.

14.3 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdes sera
considerada, em cardter irrecorrivel, como desisténcia.

14.4 A aprovagio e a classificacio geram para o candidato apenas a expectativa de direito 4 contratacio,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada as disposi¢cbes legais pertinentes, ao interesse e as
necessidades da Administracio Municipal de Itaidpolis.

14.5 A inexatidio e/ou irregularidade constatada nas informacoes e documentos de qualquer candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgada a classificacdo, levara a eliminagdo deste, sem direito a recurso,
anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscri¢ao.

14.6 Este Edital entra em vigor no dia util seguinte ao de sua publica¢io.

Gabinete do Prefeito de Itaidpolis, aos oito de janeiro de 2019.

REGINALDO ]OSE FERNANDES LUIZ
Prefeito Municipal
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

EDITAL N° 001

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

Contratagdo de Auxiliar Operacional

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Filiacao:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

Carteira de Identidade e 6rgao

expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor

Zona: Secio:

Numero do certificado de reservista:

Endereco Residencial:

E-mail:

Telefone residencial / celular:

3. ESCOLARIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Empresa:

Funcao desempenhada:

Data de admissao:

Data da demissao:

Empresa:

Funcao desempenhada:

Data de admissao:

Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao:

Data da demissao:
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Empresa:
Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:
Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:
Data de admissao: Data da demissao:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
Contratagdo de Motorista categoria CNH “C”

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Filiacao:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento: Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor Zona: Secio:

Numero do certificado de reservista:

Endereco Residencial:

E-mail:

Telefone residencial / celular:

3. ESCOLARIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Empresa:

Funcao desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcao desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:
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Empresa:
Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:
Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:
Data de admissao: Data da demissao:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Fone/Fax (47) 3652-2211 - Av. Getulio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000
www.itaiopolis.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
Contratagdo de Operador de Maquinas

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Filiacao:
Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento: Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor Zona: Secio:

Numero do certificado de reservista:

Endereco Residencial:

E-mail:

Telefone residencial / celular:

3. ESCOLARIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Empresa:

Funcao desempenhada:
Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcao desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:
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Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:
Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
Contratacdo de Pedreiro

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Filiacao:
Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento: Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor Zona: Secio:

Numero do certificado de reservista:

Endereco Residencial:

E-mail:

Telefone residencial / celular:

3. ESCOLARIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Empresa:

Funcao desempenhada:
Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcao desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:
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Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:

Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

Empresa:
Funcio desempenhada:

Data de admissao: Data da demissao:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:
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DECLARACOES DO CANDIDATO

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal, declaro que nao possuo vinculo empregaticio com 6rgao
publico ou empresa estatal.

Declaro, ainda, que estou ciente das normas do Edital regente do
presente certame, € que no momento da minha inscricio para concorrer a uma
vaga de:

() auxiliar operacional,

( ) motorista categoria CNH “C”,

( ) operador de maquinas,

() pedreiro,
pelo que apresento os documentos exigidos.

Itaiopolis, de janeiro de 2019.

Assinatura do candidato.

corte aqui
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2019- EDITAL 001

COMPROVANTE DE INSCRICAO NUMERO DATA / / 2019
NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

() auxiliar operacional,
() motorista categoria CNH “C”,
( ) operador de maquinas,

() pedreiro,
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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