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Edital de Chamamento Publico n® 01/2017

O MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS/SC, com fundamento
na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto
Municipal n® 1.859/2017, torna publico o presente Edital
de Chamamento Publico visando a selecdo de
organizacao da sociedade civil interessada em celebrar
termo de colaboracéo que tenha por objeto a prestacao
de servicos de tratamento de dependéncia quimica.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria entre o Municipio e Organizacao da Sociedade Civil (OSC), por meio
da formalizacdo de termo de colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros aquela entidade,
conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecéo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n® 1.859/2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢cdes
previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do termo de colaboracéo.

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracao tera por objeto a concesséo de apoio da administracao publica
municipal para a prestacdo de servicos de internamentos para o Tratamento de
Dependéncia Quimica, oferecendo um ambiente protegido, técnico e eticamente orientado,
para os usuarios (feminino, masculino e adolescentes) oriundos da Secretaria Municipal da
Saude de ltaiopolis, de forma compulsoria, voluntaria e involuntaria que nao aceitam o
tratamento oferecido pelo Centro de Atencdo Psicosocial, como referéncia para
encaminhamentos por servigos especializados de média complexidade.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
a) Desintoxicacdo de substancias Psicoativas;
b) Evitar a sindrome da abstinéncia;
c) Evitar as recaidas, e
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d Ressocializagdo e desinstitucionalizagéo.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Municipio de Itai6polis — CAPS, no presente momento ndo dispde em sua estrutura
de rede psicossocial de instituicbes especializadas no tratamento de dependentes de
substancias psicoativas que necessitam de internamento para desintoxica¢cdo dos usuarios.

3.2. Os interessados em participar do presente Chamamento Publico, deverdo possuir a
OSC situada a um raio maximo de 100 Km da sede da Secretaria Municipal de Saude.

4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacbes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nédo distribua
entre 0s seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencOes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patrimoénio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o0s aplique integralmente na
consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acfes de combate & pobreza e de geracdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educacao e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacao
de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Nao é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC deverd atender aos seguintes
requisitos:
2
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°®
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso
[, Lei n® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e
as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. art. 33, caput, inciso V,
alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014;

f) possuir instalagbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragéo
do representante legal da OSC. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos
de adequacédo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

s)] deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas. Nao sera necessaria a demonstracao de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢cdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014);

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014);

C) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao s@o considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo, ou, ainda,
a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo
(art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracédo publica, com a sancao prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sancédo prevista no inciso Ill do
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

s)] tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
fungcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos
[, I1'elll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria, previamente a etapa de
avaliacdo das propostas conforme art. 27 do Decreto Municipal n°® 1859/2017.

6.2. Dever4d se declarar impedido o membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacéo no processo de selecdo configure conflito de interesse,
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nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de
2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo n&o obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido
deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n°
13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecéo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissédo de Selecéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados o0s
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA {CRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento | 08/05/2017.
Publico.
2 Envio das propostas, pelas OSCs. 09/05/2017 a 09/06//2017.

3 Etapa competitiva de avaliagdo das | 12/06//2017 a 13/062017.
propostas pela Comissao de Selecéo.

4 Divulgagéo do resultado preliminar. 14/06/2017
5 Interposicdo de recursos contra o | 5 (cinco) dias contados da divulgacéo do
resultado preliminar. resultado preliminar

6 Andlise dos recursos pela Comissédo | 5 (cinco) dias apos prazo final de
de Selecéo. apresentacdo das contrarrazbes aos
recursos
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7 Homologagdo e publicacdo do | 03/07/2017
resultado definitvo da fase de
selecéo, com divulgacéo das decisbes
recursais proferidas (se houver).

(esta data é estimada)

7.2. A verificagcdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria (arts. 33 e
34 da Lei n°® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da
parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento
das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Itaiopolis/SC na internet www.itaiopolis.sc.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para
a apresentacao das propostas, contado da data de publicacédo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas deverao ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagéo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n® 01/2017”, e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Selecéo, no seguinte endereco:
Prefeitura Municipal, Av. Getulio Vargas, 308, centro. CEP 89340-000 — lItaiopolis/SC. A/C
Liitacao.

7.4.2. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

7.4.3. ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela administracao publica municipal.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para
analise.

7.4.5. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| — oficio dirigido ao responsavel pela Administracdo Publica Municipal, solicitando o Termo
de Colaboracao com a devida justificativa do pedido (Anexo I);

Il — preenchimento do formulario "Dados Cadastrais" (Anexo l);
[l — plano de trabalho (Anexo III).
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7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de
Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comisséo de Sele¢do analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissao de Sele¢do, que terd total independéncia técnica
para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. A avaliacao individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacao Pontuacao
Julgamento Maxima
por Item
(A) Informacdes sobre
acOes a serem - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
executadas, metas a - Grau satisfatério de atendimento (2,0
serem atingidas, pontos)
indicadores que aferirdo o . ) ) 4,0
cumprimento das metas e | - O nado atendimento ou o atendimento
pPrazos para a execucao insatisfatério (0,0 pontos).
das acdes e para o
cumprimento das metas.
(B) Adequacéao o_Ia_ - Grau pleno de adequacéo (2,0)
pro,p_osta aos objetivos da | _ Grau satisfatério de adequacgéo (1,0)
politica, do plano, do
programa ou da ac&o em - O nao atendimento ou o atendimento 20
gue se insere a parceria. insatisfatorio do requisito de adequacao !
(0,0 pontos).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica a eliminacdo da proposta,
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por forca do caput do art. 27 da Lei n°
13.019, de 2014.

(C) Descricéo da
realidade objeto da
parceria e do nexo entre

- Grau pleno da descricéo (1,0)
- Grau satisfatério da descricéo (0,5)

essa realidade e a - O ndo atendimento ou o atendimento 1.0
atividade ou projeto insatisfatério (0,0 pontos).
proposto.
(D) Adequacéao da - O valor global proposto é, pelo menos,
proposta ao valor de 10% (dez por cento) mais baixo do que o
referéncia constante do valor de referéncia (1,0);
Edital, com merllgaol bal - O valor global proposto € igual ou até
gxpressa ?0 vaior globa 10% (dez por cento), exclusive, mais baixo
a proposta. do que o valor de referéncia (0,5);
- O valor global proposto € superior ao 1.0
valor de referéncia (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
crittrio NAO implica a eliminagdo da
proposta, haja vista que, nos termos de
colaboragdo, o valor estimado pela
administracdo publica é apenas uma
referéncia, ndo um teto.
(E) Capacidade técnico- - Grau pleno de capacidade técnico-
operacional da instituicdo | operacional (2,0).
propo_rlent_e, por meio ge - Grau satisfatorio de capacidade técnico-
experiéncia comprovada operacional (1,0).
no portfolio de realizagcbes
na gestdo de atividades - O nao atendimento ou o atendimento
ou projetos relacionados insatisfatorio do requisito de capacidade 20
ao objeto da parceria ou técnico-operacional (0,0).
de natureza semelhante. | OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagédo da proposta, por
falta de capacidade técnica e operacional
da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”,
da Lei n® 13.019, de 2014).
Pontuacdo Maxima Global 10,0
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7.5.5. A falsidade de informa¢Bes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacdo da proposta, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a instituicdo proponente
e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracgao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes. A comprovacado documental de tais experiéncias dar-se-a
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na
descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;
b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E);
) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de
Selecéo;

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas lancadas por cada um dos membros da Comisséo de Selecéo, em relacdo a cada
um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacgdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade,
o desempate serd feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios
de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

7.5.10. Ser& obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacgéao total obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagao ao
valor proposto (art. 27, 85°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgarda o
resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do Municipio de
Itai6polis na internet (www.itaiopolis.sc.gov.br).

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal
apos a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveréo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagao
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da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao (art. 59 da Lei n® 9.784, de
1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos devem ser protocolados na Prefeitura Municipal de Itaiépolis.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com 0s
devidos custos.

7.8. Etapa 6: Anélise dos recursos pela Comissao de Selecao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao responsavel pela
administracdo publica municipal, com as informac¢des necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacgdes, decisfes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela conducéo do processo de selecéo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacgéo e publicagcéo do resultado definitivo da fase de selegéo,
com divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, 0 Municipio de Itaiopolis
publicard no seu sitio eletrénico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecao.

7.9.1. A homologacéo néo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria (art. 27, 86°, da
Lei n°®13.019, de 2014).

7.9.2. ApGs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢céo e convoca-la para
iniciar o processo de celebragéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:
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ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacéo da OSC selecionada para apresentacdo dos documentos descritos
no item 8.2.4. e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de
trabalho. Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacado, se
necessario.

3 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

4 Publicacao do extrato do termo de colaboracdo em érgao oficial.

8.2. Etapa 1: Convocacéao da OSC selecionada para apresentacéo do plano de trabalho
e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a
administracdo publica municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocacao, apresentar a documentacdo exigida para
comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°® 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢cdo, com todos 0s pormenores
exigidos pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014).

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucgdo das ag¢les, indicando, quando cabivel, as que demandarédo
atuacdo em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das ag0es, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos
e indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
11



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAIOPOLIS

CNPJ 10.817.032/0001-38 Fone (047) 3652-1787
Avenida Tancredo Neves, 234 - Centro
CEP- 89340-000 - ITAIOPOLIS - SC

deverd incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacOes, tabelas de precos de
associacOes profissionais, publicacbes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il
a VIl do caput do art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipéteses que
incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio
da apresentacao dos seguintes documentos:

| - cbpia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
gue a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracédo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil,

b) relatérios de atividades com comprovacgéo das acdes desenvolvidas;

c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢cdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissfes ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderecgo de correio eletrénico, nimero e 6rgédo expedidor da carteira de
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identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacao de que a organizagao
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no.

X - declaracédo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacfes e
outras condi¢cbes materiais da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria.

8.2.5. Serao consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6.0 plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente na Prefeitura Municipal de
Itaiopolis, no setor de licitacdes.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Andlise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que
nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na
Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que
tenha sido convocada.

8.3.2. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informac0des ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condi¢cfes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica
municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracgéao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aguela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta
por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacao.
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8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracéo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situagao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracdo publica solicitara a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracéao.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias
impostas pela legislacéo regente, incluindo a aprovacédo do plano de trabalho, a emissédo do
parecer técnico pelo controlador interno municipal, as designacdes do gestor da parceria e
da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para
execucao da parceria.

8.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25,
859, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracao no Diario Oficial. O termo
de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administracéo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da funcional programatica 33.90.00.00.39.99 (166) Outros servicos
de terceiros — pessoa juridica.

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orcamento do Fundo Municipal de Saude — (367) — Centro de Atendimento
Psicosocial - CAPS.
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9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos
reais) no exercicio de 2017. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas
em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢do, a previsdo dos créditos necesséarios para
garantir a execucao das parcerias sera indicada nos orgcamentos dos exercicios seguintes.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboracédo € de R$
15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais). O exato valor a ser repassado sera definido no
termo de colaboracédo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada, conforme
anexo .

9.5. As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de
2014, e Decreto Municipal n° 1.859/2017.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019, de 2014, e Decreto Municipal n° 1.859/2017. E recomendavel a leitura integral dessa
legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece,
seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancdes cabiveis.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em
que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

C) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporgéo
em relacédo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao
do objeto e servigos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagéo
dos referidos equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de confianca,
de oOrgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu co6njuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentérias
da Unido.
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9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas, seréo
devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas nao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0S
quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Itaidpolis na internet (www.itaiopolis.sc.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail
saudejocelir@itaiopolis.sc.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera ao responsavel
pela administracdo municipal.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacdo deste Edital
e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mail:
saudejocelir@itaiopolis.sc.gov.br Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de
Selecao.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacodes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. O Municipio de Itaiopolis resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicfes legais e os principios que regem a administracéo
publica.
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11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacfes nele contidas podera
acarretar a eliminacédo da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢cfes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacéo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio
ou indenizacao por parte da administracdo publica.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de até 5 anos a contar da data da homologacao do
resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — oficio dirigido ao responsavel pela Administracdo Publica Municipal, solicitando o
Termo de Colaboragéo com a devida justificativa do pedido;

Anexo Il — formulério "Dados Cadastrais";

Anexo Ill — Plano de Trabalho;

Anexo IV — Valor Estimado

Anexo V - Minuta de Termo de Colaboragéo/Termo Fomento
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ANEXO |

(parte integrante do Decreto Municipal n°. 1.856/2017, que regulamenta a
Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014).

OFICIO DE SOLICITACAO DO TERMO DE COLABORACAO OU TERMO DE FOMENTO
PARA PARTICIPAR DE CHAMAMENTO PUBLICO

Itaiopolis/SC., ......... de oo de 2017

Exmo. Sr. (a) Prefeito (a)
lImo. Sr. (a) Secretério (a) \ Superintendente/ Presidente

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria, valho-me
do presente para em nome da (nome da instituicdo, numero do CNPJ e endereco atual
completo) solicitar a participagcdo no Chamamento Publico conforme Edital n® 01/2017.

Assinatura do Presidente ou Procurador

« Oficio em papel timbrado da instituicdo solicitante
» Carimbo com CNPJ
* Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO I

(parte integrante do Decreto Municipal n°. 1.856/2017, que regulamenta a
Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014).

DADOS CADASTRAIS

1. DADOS DA ORGANIZACAO:
Nome da Organizacéo:

CNPJ:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

Email:

Site:

Lei que declara de utilidade publica n°.

2. DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome:

CPF:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

Email:

Site:

Eleito em: Vencimento do mandato:

2.1. DEMAIS MEMBROS DA DIRETORIA:

Nome:

CPF:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

Email:

Site:

2.2 CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
Nome: Cargo:

2.3 CONSELHO FISCAL.:
Nome: Cargo:

2.4 DADOS DO CORPO TECNICO:
Nome: Cargo:
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3. HISTORICO DA ORGANIZACAO:
Data da Fundacéo: / /
Sede: () Propria () Alugada () Cesséo de uso

3.1. INFRA ESTRUTURA DA ORGANIZAQAO:

Possui veiculo: () Sim () Nao Quantidade:

Proprio () Alugado () Cedido ()

Possui bens iméveis: () Sim () Nao

Descricao:

Forma de aquisicdo: Recursos proprios () Convénio( ) Doacao ()

4. DADOS BANCARIOS:
Banco: Agéncia: Numero da Conta:

5. DADOS DO CORPO TECNICO ENVOLVIDO NA EXECUCAO DO OBJETO:
Nome: Cargo:
N° do registro no Conselho Profissional:

Assinatura do Presidente ou Procurador

+ Oficio em papel timbrado da instituicao solicitante
» Carimbo com CNPJ
* Em caso de Procurador, anexar a procuragao.
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ANEXO Il

(parte integrante do Decreto Municipal 1856/2017, que regulamenta a
Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014).

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

1 - Dados Cadastrais:
Nome da Organizacéo Social:

CNPJ:

Conta Corrente n°; Agéncia n°: Banco:

Endereco: (Rua, Av., Serv. etc..) NUmero: CEP:
Bairro: Cidade:

Telefone: Fax:

Endereco Eletrénico:

Lei que declara de utilidade publica n°:

Numero de inscricdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social:

NuUmero de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:
Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Saude

Numero de inscricdo no Conselho Municipal do Idoso:

Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Educacéo:

Outros conselhos:

CEBAS (Numero do processo que concedeu o ultimo registro e validade):

1.2. Identificacdo Do Responsavel Pela Organizacédo Social
Nome do Presidente:
Numero do RG: Numero do CPF:

1.3. Vigéncia de mandato da diretoria atual: de I até I

1.4. Areas das atividades da organizag&o social:
( ) assisténcia sanitaria;

( ) amparo a maternidade;

( ) protecéo a saude da criancga;

( ) assisténcia a qualquer espécie de doentes;

( ) assisténcia a velhice e a invalidez;

( ) amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual ou fisico;
( ) educacéo pre-primaria, 1° grau e profissional;

( ) educacéo e reeducacéo de adultos;

( ) educacéo de excepcionais;

( ) amparo aos trabalhadores;

( ) cultivo das artes;
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( ) patriménio histérico-cultural e arquiteténico;
( ) intercambio cultural;

( ) difuséo cultural,

( ) organizacédo da juventude;

( ) educacéo ambiental;

( ) defesa do meio ambiente;

( ) entidades esportivas;

( ) protecdo a vida.

1.5. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela
Lei Federal n°® 13.204/2015.
() Sim ( ) Nao Em adequacao ( )

1.6. Apresentacao:
(breve histérico da organizacdo, quando iniciou, quantas diretorias, quais 0s projetos ja
desenvolvidos).

2. Descricéo do Projeto:

Diagnéstico: (identificacdo e qualificacao da demanda)

Diagnostico da realidade que sera o objeto das atividades. A justificativa deve fundamentar a
pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a uma demanda da sociedade. Deve-se
responder a questao: por que executar o projeto ressaltar os seguintes aspectos:

a) Problema social, Manifestacao Cultural, Modalidade Esportiva, que pretende desenvolver,
manter ou solucionar;

b) Impacto social do projeto e as transformacdes positivas e duradouras esperadas;

c) Area geogréfica em que o projeto serd desenvolvido (localizacéo, bairro, distrito, rua
etc...).

2.1. Projeto:
Titulo do Projeto:

2.1.2 Periodo de execucéo:
Inicio: Término:

2.1.3 Publico Alvo:

(Indicar o publico alvo, em conformidade com o estabelecido em edital, se houver,
especificando o publico a ser atendido, conforme a natureza dos servi¢os, programas e
projetos).

2.1.4 Objetivo Geral:

O que a Organizacao Social pretende alcancar ao final do Projeto. Deve ser escrito de forma
clara, objetiva e sucinta. Este objetivo deve estar relacionado diretamente aos servicos,
programas e projetos que a Organizacao Social pretende executar.
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3. Cronograma de Execucao (Meta, Etapa Ou Fase)

4. Plano ANUAL de Aplicacdo dos Recursos
(Discriminar a Aplicagcédo dos Recursos).

4.1 Plano MENSAL de Aplicacao dos Recursos
(Discriminar a Aplicacdo dos Recursos)

4.2 Despesas Inerentes a todas as atividades

O plano de trabalho podera incluir o pagamento de custos indiretos necessarios a execucao
do objeto, em proporcao nunca superior a 15% (quinze por cento) do valor total da parceria,
desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua realizacéo.

5. Cronograma de desembolso
6. Articulagdo em rede:
Identificar as instituicdes e/ou organiza¢des com as quais havera articulacéo para o alcance

dos objetivos propostos na execucédo do projeto.

7. Declaracao:

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Itaiopolis, para os efeitos e sob as penas da
Lei, declaro que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgéo ou entidade
da Administragdo Publica Municipal, que impecga a transferéncia de
recursos consignados no orgcamento do Municipio na forma deste Plano
de Trabalho.

Nestes Termos,
Pede deferimento

Local e Data

Assinatura do Presidente ou Procurador

» Oficio em papel timbrado da instituicao solicitante
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» Carimbo com CNPJ
* Em caso de Procurador, anexar a procuragao.

8. Analise do Plano de Trabalho
8.1 Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa

Responsavel pela analise ( ) Aprovado| () Reprovado

Itaiopolis/SC. [

Assinatura e Matricula

Administrador Ptblico | ( ) Aprovado| ( ) Reprovado

Itaiopolis/SC. [

Assinatura e Matricula

8.2 Em casos de Chamamento Publico

Comisséo de avaliagéo| ( ) Aprovado ( ) Reprovado
monitoramento

Portaria de nomeacéao:

Itaiopolis/SC. [

Assinatura e Matricula

Administrador Publico ( ) Aprovado () Reprovado

Itaiopolis/SC. [

Assinatura e Matricula
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ANEXO IV

VALOR ESTIMADO

Item Descricao Sucinta Unidade | Quant. Precgo Unit. Total
ESTIMADO

1.|Concessdo de apoio da administracdo| més 06 2.600,00 |15.600,00
publica municipal para a prestacao de
servicos de internamentos para o0
Tratamento de Dependéncia Quimica,
oferecendo um ambiente protegido,
técnico e eticamente orientado, para os
usuarios  (feminino, masculino e
adolescentes) oriundos da Secretaria
Municipal da Saude de Itai6polis, de
forma  compulséria, voluntaria e
involuntdria que ndo aceitam o
tratamento oferecido pelo Centro de
Atencdo Psicosocial, como referéncia
para encaminhamentos por servigos
especializados de média complexidade.

TOTAL 15.600,00
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ANEXO V

(parte integrante do Decreto Municipal 1856/2017, que regulamenta a
Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014).

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO/TERMO DE FOMENTO

TERMO DE COLABORAGAO / TERMO DE FOMENTO
N° 01/2017 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE ITAIOPOLIS — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
POR INTERMEDIO DO Sr. SECRETARIO MUNICIPAL
DA SAUDE E A/O (ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL).

O MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS-SC, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
inscrito  no CNPJ sob n° 10.817.032/0001-38, com sede na av. Tancredo Neves, 234,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada
pelo Secretario Municipal da Saude, Sr. Benedito Bento Marques e a(0) (organizacéao
da sociedade civil), inscrita(o) no CNPJ sob n°. , com sede , doravante
denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada (o) pelo (a) (cargo
do representante legal da organizacdo da sociedade civil, seguido da respectiva
qualificacdo), resolvem celebrar o presente termo de colaboragcdo/termo de fomento,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, na
correspondente Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentéaria Anual, na Lei n°® 13.019,
de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n° e mediante
as clausulas e condi¢cBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboracédo/termo de fomento, decorrente de chamamento
publico 01/2017, tem por objeto , conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO V.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

| - delegacgédo das fungBes de regulacéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou
de outras atividades exclusivas do Estado;
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Il - prestacdo de servi¢cos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil
por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicacéo as referidas organizacdes eventuais alteracées no seu conteldo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o0 submeter a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente
da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéao e
no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucédo do
objeto do termo de colaboracdo ou termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag&o de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

1) divulgar pela internet os meios de representagcédo sobre a aplicacao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;
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j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de
evidéncias de irregularidades na execucédo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracao contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboracdo/termo de
fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informag8es requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboracéo ou
de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao
publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, 0s Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de colaboracéo/termo de fomento, contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucéo do objeto do presente
Termo de Colaboracdo/Termo de Fomento é de R$ (por extenso).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucdo do presente
termo de colaboracdo/termo de fomento, recursos no valor de R$ (por
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extenso), correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria , UG
, Gestao , conforme discriminacao abaixo:
Fonte: ED: -R$

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracéo/Fomento,
enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do termo de colaboracéo/termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as
mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:

| - gquando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboracédo ou de fomento;

[ll- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUC;AO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboracéo/termo de fomento devera ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia,;

Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracdo/Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia
seguinte ao da publicacéo de seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2017, conforme prazo
previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucédo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacgdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo/Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberac&o dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de
colaboracéo/termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.
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6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
do Termo de Colaboracdo/Termo de Fomento ou da ultima dilacdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela organizacéo
da sociedade civil na prestacédo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo ou de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigcos
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim
de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacédo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricAo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

[Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobat6rio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

8§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a dura¢do da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacédo de contas relativa a execucao do termo de colaboracdo ou de fomento dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatorio de execucao financeira do termo de colaborag&o ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a
execucdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho.

8.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua andlise os
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:
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| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgéo da parceria,

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execucao do termo de colaboragéo ou de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67
da Lei n°® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das acfes
quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou socialis;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ac¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacéo de contas;

Il - aprovacéo da prestacao de contas com ressalvas; ou

[l - rejeicdo da prestagéo de contas e determinagédo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo
para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

8§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséao, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacédo
vigente.
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8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administracéo publica.

8.8 - As prestacOes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacédo de
contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideracdo, no
primeiro caso, 0S pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacédo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a deciséo, a organizacédo da sociedade civil podera solicitar autorizacéo

para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢cées compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
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descrito no termo de colaboracdo ou de fomento e a area de atuacdo da organizacao, cuja
mensuracao econdémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néao tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacéo de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo/Fomento
com alterag&o da natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria do
Municipio e ao Controlador Interno do Municipio, 6rgdos que deverdo o0s autos ser
encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo
de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboracao/Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes
sancgoes:

| - adverténcia;

[I- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

[l - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com oOrgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0S motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacéo
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da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 1l sdo de competéncia exclusiva
de Secretario Municipal de Administracao, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacéo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.

10.3 - A prescrigcdo serd interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuracdo
da infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes o0s bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os
recursos aplicados em razao deste Termo de Colaboracdo/Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese
de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha
a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apos a consecucdo do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuc¢ao de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Colaboracdo/Fomento, sob pena de reversdo em favor da
Administragc&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de colaboracao/termo de fomento podera ser:
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| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacOes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipéteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualguer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada
de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaboracédo/termo de fomento ou dos aditamentos
que impliguem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacéo do respectivo extrato no Portal de Transparéncia
Municipal, a qual devera ser providenciada pela administracao publica municipal no prazo de
até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicacOes relativas a este termo de colaboracdo/termo de fomento seréo
remetidas por correspondéncia com AR,;

Il - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de colaboragcédo/termo de fomento,
serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboracédo/termo de fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
Juizo de Itaiépolis - Comarca de ITAIOPOLIS-SC, com renlincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.
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15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itai6polis, ..... de ..... de 2017.

Assinatura do representante legal da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

38



